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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE 

PUERTORICO 
DEPARTAMENTO DE ESTADO 

Introducci6n y Perspectiva Hist6rica 
El Plan de Reorganizaci6n numero 7 de! 1950 dispuso la transferencia de las funciones de la Oficina 

Administrativa de Juntas Examinadoras - agenda adscrita a la Oficina de! Secretario Ejecutivo para ese 

ano al Secretario de Estado. 

Actualmente, el Departamento de Estado brinda apoyo administrativo a veintitres (23) Juntas 

Examinadoras. Otras Juntas estan adscritas al Departamento de Salud, que certifica y regula a los 

profesionales de dicha area. Tambien existe otro organismo similar en el Tribunal Supremo el cual 

administra el Ejercicio de la Abogada. 

El Departamento de Estado, por media de la Secretaria Auxiliar de Juntas Examinadoras, es 

responsable de proveer el apoyo administrativo, secretarial, legal y operacional a cada Junta, asi coma 

custodia los expedientes de las Juntas, pre para agendas de trabajo, recibe y verifica las solicitudes que 

someten los candidatos a licencias profesionales y emite certificaciones de registro. 

Ademas, mantiene un registro de las licencias expedidas par las Juntas Examinadoras y califica las 

partes te6ricas de las examenes que ofrecen algunos de estos organismos. 

De igual forma, la Secretaria Auxiliar de Juntas Examinadoras es responsable de notificar a la 

ciudadanfa asuntos relacionados con las Juntas, coma par ejemplo, la celebraci6n de examenes y de 

vistas publicas. Para esto, se publican convocatorias de! Departamento de Estado en las principales 

rotativos de! pais indicando la fecha lfmite para solicitar el examen, el lugar, el dfa en que habra de 

celebrarse, las fechas lfmite para solicitar, requisitos y costos. Las juntas examinadoras se crean 

mediante !eyes y sus miembros son nombrados par el (la) Gobernador (a) de! Estado Libre Asociado de 

Puerto Rico, con el consejo y consentimiento de! Senado. 
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Actualmente existen sobre 200,000 profesionales que poseen licencias expedidas par las Juntas 

Examinadoras adscritas al Departamento de Estado. 

Capitulo 1 - Disposiciones Generates 

Articulo 1.1 ·· Iitulo 
Este Reglamento se conocera y citara como Reg/amento Uniforme de las Juntas Examinadoras 

adscritas al Departamento de Estado de Puerto Rico (RUJEDEPR). 

Artfculo 1.2 - Base Legal 
Al momenta de la promulgaci6n del presente Reglamento, estan adscritas al Departamento de 

Estado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico las siguientes Juntas Examinadoras: 

1. Junta Acreditadora de Actores Profesionales (Ley Num. 1 34-1986, segun enmendada) 

2. Junta Examinadora de Agr6nomos (Ley Num. 20-1941, segun enmendada) 

3. Junta Examinadora de Arquitectos y Arquitectos Paisajistas (Ley Num. 173-1988, segun 

enmendada) 

4. Junta Examinadora de Barberos y Estilistas en Barberfa (Ley Num. 146-1968, segun enmendada) 

5. Junta Examinadora de Especialistas en Belleza (Ley Num. 431-1950, segun enmendada) 

6. Junta Examinadora de Contadores Publicos Autorizados (Ley Num. 93-1945, segun enmendada) 

7. Junta Examinadora de Corredores y Vendedores de Bienes Rafces (Ley Num. 10-1994, segun 

enmendada) 

8. Junta Examinadora de Delineantes (Ley Num. 54-1976, segun enmendada) 
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9. Junta Examinadora de Disefiadores y Decoradores {Ley Num. 125-1973, segun enmendada) 

10. Junta Examinadora de Evaluadores de Bienes Rakes (Ley Num. 277-1991, segun enmendada) 

11. Junta Examinadora de Ge61ogos (Ley Num. 163-1996, segun enmendada) 

12. Junta Examinadora de lngenieros y Agrimensores (Ley Num. 173-1988, segun enmendada) 

13. Junta Examinadora de Operadores de Plantas de Aguas {Ley Num. 53-1978, segun enmendada) 

14. Junta Examinadora de Peritos Electricistas (Ley Num. 115-1976, segun enmendada) 

15. Junta Examinadora de Planificadores Profesionales (Ley Num. 160-1996, segun enmendada) 

16. Junta Examinadora de Maestros y Oficiales Plomeros (Ley Num. 88-1939, segun enmendada) 

17. Junta Examinadora de Qufmicos { Ley Num. 97-1983, segun enmendada) 

18. Junta Examinadora de Contratistas de Selladores y Reparaci6n de Techos (Ley Num. 281-2000, 

segun enmendada) 

19. Junta Examinadora de Tecnicos de Electr6nica (Ley Num. 99-1975, segun enmendada) 

20. Junta Examinadora de Tecnicos y Mecanicos Automotrices (Ley Num. 40-1972, segun 

enmendada) 

21. Junta Examinadora de Tecnicos de Refrigeraci6n y Aire Acondicionado (Ley Num. 36-1970, segun 

enmendada) 

22. Junta Examinadora de Profesionales del Trabajo Social (Ley Num. 171-1940, segun enmendada) 

23. Junta Reguladora de Relacionistas (Ley Num. 204-2008) 
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Este Reglamento se promulga en virtud de las disposiciones de la Ley Num. 41-1991, conocida coma 

"Ley de Juntas Examinadaras adscritas al Departamento de Estado" segun enmendada por la Ley Num. 

189-2007 y por la Ley Num. 152-2008, al igual que en virtud de la Ley Num. 8-2010, conocida coma la 

"Lev def Prafesional Combatiente", la Ley Num. 107-2003, conocida coma "Ley para la Administraci6n 

de Examenes de Rev6lida en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico", Ley Num. 88-2010 conocida coma 

"Ley para disponer que las aspirantes a tomar el examen de revalida de tadas las prafesiones que asf lo 

requieran, tendr6n oportunidades ilimitadas para tomar v aprabar las mismos", Ley Num. 284-2011 

conocida coma "Lev para Establecer que las Requisitas Educativos en Puerto Rico sean Medidos, 

Acreditados, Licenciados y Aprobados en Creditos y en Horas, par Cualquier Entidad u Orqanismo 

Requlador o Acreditador de las Distintas Profesiones v Oficios", el Reglamento Num. 7501 conocido 

coma "Reglamento de Gastos de Viaje de! Departamento de Hacienda" y la Ley Num. 170-1988, segun 

enmendada, conocida coma "Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme", y par cada una de las 

!eyes que regulan la admisi6n y el ejercicio de cada profesi6n en particular. 

Se aclara que este reglamento en forma alguna varia lo dispuesto en cada una de las !eyes organicas 

o reglamentos que regulan cada profesi6n u oficio. Entendiendose par ello que de existir conflicto o 

discrepancia entre lo dispuesto en este reglamento y cualquiera de dichas !eyes habilitadoras y sus 

reglamentos, prevalecera lo dispuesto en las ultimas. 

Articulo 1.3 - Proposito 
Este Reglamento se promulga con el prop6sito de uniformar y facilitar las procesos de las Juntas 

Examinadoras adscritas, o a adcribirse, al Departamento de Estado de Puerto Rico, respetando aquellas 

diferencias que puedan emanar de las distintas !eyes y reglamentos que regulan cada profesi6n en 



Reglamento Uniforme de las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado de Puerto Rico 5 

particular. 

Mediante este Reglamento se declaran y establecen las normas basicas y generales que regiran el 

funcionamiento de la Juntas de Examinadoras adscritas al Departamento de Estado de Puerto Rico 

recogidas en un s61o documento de manera uniforme, facilitandole asf tanto al ciudadano coma a los 

propios funcionarios publicos la mayor y cabal comprensi6n del complejo proceso administrativo detras 

de la expedici6n de una licencia profesional. El reglamento incluye ademas los rubros de licenciamiento, 

la administraci6n de examenes, las disposiciones sob re educaci6n continua, los costos para la obtenci6n 

de las licencias y certificados, los procedimientos adjudicativos, medidas disciplinarias, nuevas 

disposiciones y canones sabre Etica para los componentes de cada Junta y otras disposiciones generales. 

Se establecen, ademas, disposiciones esenciales compatibles con los conceptos y enfoques modernos 

en la regulaci6n de las profesiones y la prestaci6n de servicios, y se establece el procedimiento 

administrativo de las Juntas para reglamentar la admisi6n, suspension o separaci6n del ejercicio de las 

profesiones u oficios adscritos al Departamento. 

Articulo 1.4 - Alcance y Apoyo de! Departamento de Estado 
El Secretario de Estado sera el Secretario Ejecutivo de las Juntas Examinadoras adscritas, o a 

adscribirse, al Departamento de Estado con facultad de participar sin derecho a voto en todas las 

reuniones de Juntas. El Secretario de Estado podra delegar tal responsabilidad en otro funcionario. 

El Departamento de Estado, a traves de su Secretarfa Auxiliar, sera el responsable de proveer el 

apoyo administrativo, secretarial, legal y operacional a las juntas examinadoras adscritas al 

Departamento de Estado, y de cualquier Junta que en el futuro se cree o le sea transferida. En tal 

caracter, proveera asistencia a las Juntas Examinadoras en las siguientes areas de funcionamiento: 



( 
Reglamento Uniforme de las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado de Puerto Rico 6 

1. Custodiar todos los registros, records, libros de actas y otros documentos de las Juntas. 

2. Dar publicidad peri6dica segun lo disponga cada ley habilitadora, ya sea en la pagina web del 

Departamento o en un peri6dico de circulaci6n general, al Registro de todos los aspirantes 

admitidos a las diversas profesiones de las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento. 

3. Elevar a la pagina web del Departamento informaci6n relacionada con las Juntas Examinadoras, 

incluyendo el registro de nombramientos en lfnea, la base de datos de los profesionales, 

solicitudes de licencia, resoluciones de las juntas y cualesquiera otros documentos e informaci6n 

relacionada. 

4. Recibir y enviar toda correspondencia oficial de las Juntas e informar a los presidentes de Juntas 

de los asuntos que requieran atenci6n inmediata; la correspondencia adicional se revisara en 

cada reunion ordinaria. 

5. Proveer los salones para las reuniones, segun sea el caso de las Juntas. 

6. Gestionar el local para la administraci6n de examenes de revalida y gestionar la publicaci6n de 

avisos o convocatorias para dichos examenes. 

7. Proveer y facilitar el proceso de investigaci6n y adjudicaci6n de querellas administrativas a 

profesionales adscritos a las Juntas mediante la contrataci6n de oficiales examinadores. 

8. Tamar juramentos de fidelidad y de toma de posesi6n del cargo a los miembros de Juntas 

Examinadoras nombrados por el Gobernador. 

9. Referir al Departamento de Justicia los emplazamientos y demandas en las acciones que se 

incluyen coma parte demandado al Secretario de Estado, a las Juntas Examinadoras o sus 
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miembros cuando estos ultimas sean demandados en su caracter oficial. 

10. Representar a las Juntas Examinadoras ante los Concilios o Entidades Profesionales, Regionales 

o lnternacionales y propiciar la participacion de los miembros de Juntas Examinadoras en sus 

respectivas reuniones periodicas, segun lo permitan las condiciones economicas prevalecientes. 

11. Brindar apoyo legal especializado en cuanto a consultas de las Juntas relacionadas a sus 

respectivas funciones ministeriales y a asuntos relacionados a la promocion de legislacion ante 

la Rama Legislativa; segun el Secretario estime que van acorde a la polftica publica del Estado 

Libre Asociado de Puerto Rico. 

Articulo 1.5 - Definiciones 
A los fines de este Reglamento, las siguientes palabras o frases tendran el significado que a 

continuacion se expresa: 

1. Agenda - significa cualquier junta, cuerpo, tribunal examinador, corporacion publica, comision, 

oficina independiente, division, administracion, negociado, departamento, autoridad, 

funcionario, persona, entidad o cualquier instrumentalidad del Estado Libre Asociado de Puerto 

Rico u organismo administrativo autorizado por ley a llevar a cabo funciones de reglamentar, 

investigar, o que pueda emitir una decision, o con facultades para expedir licencias, certificados, 

permisos, concesiones, acreditaciones, privilegios, franquicias, acusar o adjudicar, excepto: 

a. El Sena do y la Camara de Representantes de la Asamblea Legislativa 

b. La Rama Judicial 

c. La Oficina del Gobernador y todas sus oficinas adscritas 
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d. La Guardia Nacional de Puerto Rico 

e. Los gobiernos municipales o sus entidades o corporaciones 

f. La Comisi6n Estatal de Elecciones 

g. El Negociado de Conciliaci6n y Arbitraje de! Departamento de! Trabajo y Recurses 

Humanos 

h. La Junta Asesora de! Departamento de Asuntos de! Consumidor sabre el Sistema de 

Clasificaci6n de Programas de Television y Juguetes Peligrosos. 

2. Acomodo Razonable (Revalida) - Significa el ajuste 16gico y razonable a las condiciones 

establecidas para la administraci6n de los examenes de revalida, que atenuen el efecto que 

pudiera tener la condici6n de un impedimenta en la capacidad de! aspirante, sin que resulte en 

cualquiera de los siguientes: 

a. Alterar fundamentalmente la naturaleza de los examenes de revalida o la habilidad de la 

Secretaria Auxiliar de Juntas Examinadoras para determinar, mediante los examenes de 

revalida, si el aspirante cumple con los requisitos esenciales de elegibilidad para ejercer 

una profesi6n u oficio en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico, y si el aspirante posee 

el conocimiento y las destrezas evaluadas en los examenes de revalida; 

b. lmponer una carga indebida a la Secretarfa Auxiliar de Juntas Examinadoras; 

c. Comprometer la seguridad de los examenes de revalida; 

d. Comprometer la validez, integridad y confiabilidad de los examenes de revalida. 
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3. Acomodo Razonable ( Educaci6n Continual - Es el ajuste 16gico y razonable a las requisites 

establecidos en este Reglamento, que atenue el efecto que pudiera tener un impedimenta en la 

capacidad del tecnico o profesional a tomar un curso de educaci6n continua de cualquiera de la 

Juntas Examinadoras y obtener un aprovechamiento efectivo del mismo, sin que dicho ajuste 

resulte en cualquiera de las siguientes: 

a. Alterar fundamentalmente el objetivo del programa de educaci6n continua obligatoria, 

que es alentar y contribuir al mejoramiento profesional mediante el aprovechamiento 

efectivo de todo curso ofrecido, conforme dispone este Reglamento; 

b. lmponer una carga indebida las Juntas Examinadoras en la funci6n administrativa de 

certificar el cumplimiento del requisito de educaci6n continua. 

4. Aspirante - Personas que cumplen con las requisitos de estudios y/o de experiencia requeridas 

que interesan ser admitidas al ejercicio de una de las profesiones u oficios reglamentadas par 

las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado. 

5. Aspirante cualificado con impedimenta - Aquel aspirante que tiene un impedimenta y que; 

a. Con o sin un acomodo razonable esta capacitado para funcionar bajo las normas y 

practicas regulares y aplicables a la administraci6n de las examenes de revalida; o 

b. Con la remoci6n de barreras arquitect6nicas, de comunicaci6n o transporte, o con el 

beneficio de la asistencia y las servicios auxiliares razonables, cumpla con las requisitos 

esenciales de elegibilidad para ejercer una profesi6n u oficio en el Estado Libre Asociado 
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de Puerto Rico y este capacitado para demostrar que posee el conocimiento, las 

destrezas y las habilidades evaluadas en el examen de revalida. 

6. Concilios - Son organizaciones o entidades profesionales regionales o internacionales, en su 

mayoria sin fines de lucro, y en otros casos relacionadas al gobierno que representan los 

intereses de diversas profesiones en sus jurisdicciones, en cuanto a la evaluaci6n y medici6n de 

los estandares que rigen las distintas profesiones. 

7. Cliente - Se refiere a la persona, natural o juridica, que recibe servicios en el contexto de una 

relaci6n profesional, los cuales pueden incluir niiios, adolescentes, adultos, parejas, familias, 

grupos, organizaciones, comunidades, u otra poblaci6n o entidad. 

8. Citaci6n - Documento expedido para ordenar a un(a) testigo, a un (a) reclamante o a cualquier 

parte, su comparecencia a algun procedimiento adjudicativo. 

9. Colegio o lnstituto - Cualquier organizaci6n creada por Ley o de acuerdo a las !eyes de Puerto 

Rico que se cree para agrupar a tecnicos o profesionales de una misma profesi6n u oficio. 

10. Conflicto de intereses - Aquella situaci6n en q ue el interes personal o econ6mico esta o puede 

razonablemente estar en pugna con el interes publico. Aplica a los miembros de las Juntas asi 

como a los miembros de los comites nombrados por estas. Se entiende por apariencia de 

conflicto de interes aquella situaci6n en que el miembro de la Junta o Comite crea la percepci6n 

de que la confianza publica ha sido o pudiera ser quebrantada, segun lo pueda interpretar un 

numero significativo de observadores imparciales, por lo cual entienden que nose ha actuado 

objetivamente. 



( ( 
Reglamento Uniforme de las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado de Puerto Rico 11 

11. Curso autorizado o acreditable - Curso de educaci6n continua aprobado por la Junta al cumplir 

con todos los requisitos aplicables establecidos Capftulo 5 de este Reglamento. 

12. Curso de Educaci6n Continua ("Curso") - Es toda actividad educativa dirigida a los tecnicos y 

profesionales para llenar sus necesidades de mejoramiento profesional, y disefiada con el fin de 

que estos adquieran, desarrollen y mantengan los conocimientos y las destrezas necesarias para 

el desempefio de su oficio o profesi6n dentro de los mas altos niveles de calidad y competencia. 

13. Delito que conlleva depravaci6n moral - Se refiere a cualquier conducta o acto inmoral, 

indecoroso y carente de profesionalismo de un profesional licenciado o aspirante a licencia por 

el cual ha sido convicto de un delito grave o menos grave que conlleve el menosprecio al orden 

jurfdico vigente y la violaci6n de las normas aceptadas de la practica profesional, mediante el 

abandono, explotaci6n, dafio o abuso y que tiende a traer reproche o descredito a las diversas 

profesionales adscritas. 

14. Departamento - Departamento de Estado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. 

15. Denuncia - imputaci6n o queja radicada ante las Juntas por una persona natural o jurfdica con 

respecto a una alegada violaci6n a la Ley, este Reglamento, C6digo de Etica o el reglamento 

particular de la profesi6n u oficio. 

16. Desestimaci6n con perjuicio - acci6n de declarar sin lugar una causa de acci6n en don de la parte 

demandante pierde su derecho a reclamar nuevamente fundandose en la misma causa de 

acci6n. 

17. Desestimaci6n sin perjuicio - acci6n de declarar sin lugar una causa de acci6n sin que la parte 
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demandante pierda su derecho a reclamar nuevamente fundandose en la misma causa de 

acci6n. 

18. Dfas Laborables - Son los cinco dfas de la semana de lunes a viernes, excepto cuando alguno de 

ellos sea feriado o haya sido declarado como tal por el Estado Libre Asociado de Puerto Rico. En 

el c6mputo de terminos o lfmites de tiempo fijados, se excluira el primer dfa y se contara el 

ultimo. Todo plazo de entrega vencera a las 4:30 p.m. del ultimo dfa laborable del termino 

correspondiente, disponiendose que si este fuera un dfa no laborable, vencera el termino al dfa 

laborable siguiente. La hora se determinara de acuerdo con el reloj ponchador de la Secretarfa 

Auxiliar de Juntas. 

19. Division -Secretarfa Auxiliar de Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado. 

20. Divulgaci6n efectiva - Se refiere a anunciar el ofrecimiento del curso a todos los miembros de la 

profesi6n mediante la publicaci6n en un peri6dico de circulaci6n general en Puerto Rico, o 

cualquier otro medio de divulgaci6n alterno, tales como cartas circulares o publicaciones de 

Colegios, lnstitutos, ode lnstituciones Publicas o Privadas en medias escritos o electr6nicos. 

21. Documentos confidenciales - Se refiere a los documentos clasificados como confidenciales tales 

como: Preguntas de examenes, claves, notas y otros datos para la administraci6n de revalidas, 

proveyendose que una persona tendra derecho a revisar los resultados de su examen. lncluye, 

ademas, opiniones o consultas legales sobre un asuntos consultados por la Junta a la Oficina de 

Asuntos Legales del Departamento de Estado. 

22. Educaci6n Continua - Actividad educativa disenada y organizada para llenar las necesidades de 

los profesionales, con el prop6sito de que adquieran, mejoren y desarrollen los conocimientos y 
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destrezas necesarias para el desempefio de sus funciones dentro de las mas altos niveles de 

competencia profesional. 

23. Examinador - Miembro de las Juntas o persona en quien las Juntas delegan, para administrar un 

examen de revalida. 

24. Educaci6n a distancia - Metodologfa de estudio mediante la cual el estudiante y el profesor se 

encuentran en espacios ffsicos distintos. Los educandos utilizan sistemas de apoyo diferentes a 

las estudiantes presenciales y se encuentran en un entorno no institucional la mayor parte del 

tiempo al realizar sus actividades academicas. Utiliza metodologfa electr6nica para la ensefianza, 

asesoramiento academico, asesoramiento en investigaci6n, apoyo y servicios administrativos, 

evaluaci6n y otras interacciones entre las estudiantes y la facultad. El proceso de ensefianza-

aprendizaje puede ser sincr6nico o asincr6nico mediados par tecnologfas de informaci6n y de 

comunicaci6n. Es altamente planificado y requiere de tecnicas especiales de disefio de cursos, 

de ensefianza y de comunicaci6n entre estudiante-profesor y estudiante-estudiante. 

25. Entidad Affn - Organizaci6n profesional localizado fuera de Puerto Rico que agrupa a las 

miembros de una profesi6n u oficio y que ofrecen a sus miembros programas de educaci6n 

continua directamente o a traves de sus proveedores certificados, cuyos programas sean de 

reconocida calidad o que hayan sido evaluados par las Juntas y encontrados que cumplen 

sustancialmente con las requisitos de este Reglamento. 

26. Entidad profesional privada - Entidad jurfdica privada cuyos miembros se dedican 

principalmente al ejercicio de la profesi6n u oficio. 
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27. Entidad profesional publica - Cualquier entidad adscrita a alguna de las tres ramas de gobierno 

estatal o federal, o a algun municipio. 

28. Examen de Revalida - Prueba escrita o administrada mediante un computador de ejecuci6n, 

utilizada para evaluar a los aspirantes al ejercicio de una profesi6n u oficio, cuyo prop6sito es 

determinar si el aspirante posee los conocimientos y destrezas mfnimos para el ejercicio 

competente de dicha profesi6n u oficio. 

29. Funcionario/a Autorizado/a - Persona autorizada para realizar los actos administrativos de una 

agenda, la cual pueda ser un/a lnvestigador/a, Tecnico/a Legal, Abogado/a, o cualquier otro 

funcionario de la Division delegado por el Secretario o las Juntas para dicha funci6n. 

30. lnformaci6n confidencial - Toda informaci6n obtenida durante la relaci6n entre el profesional 

adscrito y un cliente bajo la expectativa de que esta no sera divulgada. 

31. Impedimenta - Un impedimenta ffsico o emocional que afecte sustancialmente una o mas de 

las actividades principales de la vida del aspirante, y que limite sustancialmente la habilidad del 

aspirante para demostrar, en igualdad de condiciones con respecto al resto de los aspirantes, 

que posee el conocimiento, las destrezas y las habilidades evaluadas en los examenes de 

revalida, que son necesarias para ser admitido al ejercicio de una profesi6n u oficio en el Estado 

Libre Asociado de Puerto Rico. Conlleva ademas la existencia de un historial previo del 

impedimenta o la existencia de un historial previo en el que se considere que tiene un 

impedimenta, aun cuando no lo tenga al momenta. lncluye dos tipos de impedimenta: 

a. Impedimenta ffsico - Desorden o condici6n fisio16gica o perdida anat6mica que afecta 

uno o mas de los sistemas del cuerpo humano. 
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b. lmpedimento mental - Desorden mental o psicol6gico reconocido generalmente por la 

Medicina. 

32. lnstituci6n de Educaci6n Superior - Cualquier universidad, escuela profesional o instituci6n 

educativa que ofrezca un programa de educaci6n conducente al grado de bachillerato, maestrfa 

y/o doctorado autorizada por el Consejo de Educaci6n de Puerto Rico para operar en Puerto 

Rico. En caso de instituciones extranjeras, esta debe estar acreditada por una entidad 

acreditadora reconocida por el Departamento de Educaci6n de los Estados Unidos o una entidad 

hom61oga en caso de otros pafses. 

33. lnterventor/a - Significa aquella persona que no sea parte original en cualquier procedimiento 

adjudicativo que la Division lleve a cabo y que haya demostrado su capacidad o interes en el 

procedimiento conforme requieren este Reglamento. 

34. Junta, Juntas, Junta Examinadora o Juntas Examinadoras - Juntas Examinadoras adscritas al 

Departamento de Estado de Puerto Rico por virtud de la Ley Numero 45-1991, segun enmendada 

y cuyas leyes organicas les requieran establecer requisitos de registro para el ejercicio de una 

profesi6n u oficio en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico. En singular, cualquiera de ellas. 

35. Justa Causa- Cualquier evento, motivo, raz6n o circunstancia que este fuera del control de los 

miembros de las juntas examinadoras o del personal administrativo del Departamento y que 

impida cumplir a los mismos con sus deberes ministeriales inmediatos. Esto incluye, situaciones 

de emergencia tales como desastres naturales, enfermedades prolongadas o sucesos inciertos e 

inesperados. 



( 
Reglamento Uniforme de las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado de Puerto Rico 16 

36. Ley 170 (o Ley 170 de 1988) - Ley Num. 170-1988, segun enmendada, conocida como Ley de 

Procedimiento Administrativo Uniforme del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. 

37. Ley Habilitadora o Ley Organica - aquellas leyes particulares a cada profesi6n u oficio que al 

momento de la vigencia de este reglamento establecen todo lo concerniente a la reglamentaci6n 

de dicha profesi6n u oficio. 

38. Miembro o Funcionario - Se refiere a cada uno de los miembros o funcionarios que integran las 

Juntas. 

39. Negligencia Crasa - Error, acci6n u omisi6n de caracter grave de cualquier profesional licenciado 

o certificado que ponga en peligro o cause dano a la salud, seguridad o bienestar de personas 

como consecuencia de, o inherentes a, servicios profesionales ofrecidos o que debieron haber 

sido provistos por el profesional. 

40. Normas Eticas - Disposiciones que rigen la conducta del profesional adoptadas por las Juntas y 

contenidas en el c6digo de etica o conducta de este reglamento y de cada profesi6n. 

41. Oficial Examinador/a - Funcionario/a, que sera licenciada/o en Derecho, designado/a por el 

Secretario o su designado para investigar y examinar la prueba de alguna queja, evaluar los 

meritos de la misma y hacer una recomendaci6n a la Junta sobre la adjudicaci6n formal de los 

hechos y el derecho a base del expediente del caso y conforme a este Reglamento. 

42. Orden o Resoluci6n - Cualquier decision o acci6n de aplicaci6n particular que adjudique 

derechos u obligaciones de una o mas personas especificas, que ordene la realizaci6n de un acto 
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y/o el cese y desista y/o mostrar causa y/o que imponga penalidades y/o sanciones 

administrativas y/o cualquier orden especifica de acuerdo a las circunstancias de cada caso. 

43. Orden lnterlocutoria - Acci6n que disponga de algun asunto procesal, pero no resuelva con 

caracter final una controversia. 

44. Orden o Resoluci6n parcial - Acci6n que adjudique algun derecho u obligaci6n sin poner fin a la 

totalidad de una controversia, sino a un aspecto especffico de la misma. 

45. Parte - cualquier persona natural o jurfdica o grupo con capacidad para comparecer ante las 

Juntas. 

46. Parte guerellante - En las procedimientos adjudicativos, sera siempre la parte que invoque o 

solicite un remedio adecuado a su determinada queja o querella. 

47. Parte guerellada - Persona natural o jurfdica, agencia o entidad privada contra la que se 

presenta una queja o querella. 

48. Participaci6n Activa -Proceso que seguiran las Juntas para solicitar la opinion de las Colegios o 

lnstituciones al aprobar o enmendar su respectivo reglamento de educaci6n continua, siempre 

que dichas lnstituciones tambien lleven a cabo funciones de educaci6n continua. 

49. Perfodo de cumplimiento - Perfodo establecido para ampliar las requisitos de creditos de 

educaci6n continua par las Juntas Examinadoras en sus respectivos reglamentos de educaci6n 

continua. 

50. Proveedor - Persona natural o jurfdica que ofrece cursos de educaci6n continua cuyo 

ofrecimiento se lleve a cabo de conformidad con este Reglamento. 
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51. Persona - Persona natural o jurfdica independientemente de su denominaci6n y de la forma que 

este constituida. 

52. Proveedor de Educaci6n Continua - Organizaciones profesionales, tales coma Colegios o 

Asociaciones legalmente constituidas o instituciones educativas acreditadas, que hayan sido 

evaluados por las Juntas y designadas por estas para ofrecer educaci6n continua en Puerto Rico, 

exceptuando aquellas Profesiones que por disposici6n de su ley habilitadora la educaci6n 

continua, este ofreciendo esta a cargo de un colegio o instituto en particular. 

53. Queja o solicitud de investigaci6n - Cualquier reclamaci6n, reclamo o solicitud presentada par 

una persona mediante comunicaci6n escrita, vfa facsfmil o correo electr6nico o cualquier otro 

media disponible, con el prop6sito de hacer valer un derecho y solicitar un remedio. 

54. Querella - Reclamaci6n formal (i. e., lo cual es referido a un Oficial Examinador) presentada a la 

Junta con el prop6sito de hacer valer el derecho de un reclamante, la polftica publica y solicitar 

un remedio adecuado. lncluira acciones iniciadas para hacer cumplir las !eyes y reglamentos, asf 

coma normas, protocolos y gufas internas adoptadas en cumplimiento de ley. La Querella se 

fundamenta en una Queja que, luego de una evaluaci6n inicial, la Junta entiende que tiene 

meritos. 

55. Querellante - Se refiere a cualquiera de las siguientes: 

a. Persona que alega haber sido directamente perjudicado por el servicio prestado por un 

profesional licenciado o certificado par las Juntas Examinadoras o en el caso de un menor 

de edad o incapacitado mental, su tutor o representante legal. 
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b. Profesional Licenciado o certificado de las Juntas Examinadoras que tiene conocimiento 

de una violaci6n al C6digo de Etica, la Ley o los Reglamentos y que ha agotado sus 

recursos de intervenci6n directa para remediar la situaci6n o que estima que su 

intervenci6n directa no habra de remediar las dafios o el peligro que dicha violaci6n 

pueda representar. 

c. Persona, instituci6n, agenda u organizaci6n que intenta proteger a un individuo o al 

publico en general, de comportamiento falto de etica ode cualquier violaci6n a la Ley o 

las Reglamentos por parte de un profesional. 

d. Cualesquiera de los Miembros de las Juntas Examinadoras, el Secretario de Estado de 

Puerto Rico y otros funcionarios publicos de! sistema judicial de Puerto Rico. 

56. Querellado - Profesional licenciado o certificado que es objeto de una querella. 

57. Quorum - es la proporci6n o numero de asistentes que se requiere para que una sesi6n de los 

Miembros de Juntas Examinadoras, dentro del procedimiento parlamentario, pueda comenzar, 

tomar o adoptar una decision valida. 

58. Reciprocidad - Acuerdos entre jurisdicciones para otorgar un "trato igual" para expedir licencias 

o certificados a solicitantes de otras jurisdicciones sujetos al credito/convalidaci6n de las 

respectivos requisitos que incluyen grados academicos, cursos, adiestramientos, experiencia y 

examenes de revalida con el fin de otorgar la respectiva licencia o certificado. 
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59. Requerimiento de informaci6n - Comunicaci6n a cualquier persona, en la cual se le requiere la 

producci6n de documentos, objetos o informaci6n pertinente a alguna investigaci6n en 

progreso. 

60. Secretario - Secretario de Estado de Puerto Rico o el funcionario par el delegado para actuar 

coma Secretario Ejecutivo de todas las Juntas Examinadoras, con facultad en ley para participar, 

sin derecho a voto, en todas sus reuniones. 

61. Secretario/a de las Juntas - Miembro de las Juntas escogido par sus compafieros por un tennino 

determinado para ejercer las funciones de dicha posici6n. 

62. Secretarfa Auxiliar - Secretarfa Auxiliar de Juntas Examinadoras. 

63. Tecnico o Profesional - Toda persona que ha obtenido una licencia de una de las Juntas 

Examinadoras adscritas al Departamento de Estado, cuya Ley Organica le requiera cumplir 

requisitos de registro. 

64. Transmisi6n electr6nica - Procedimiento en el cual un ciudadano transmite una solicitud o 

informaci6n par media electr6nico incluyendo la transmisi6n digital de un documento mediante 

un computador para completar una solicitud de licencia u examen. 

Capitulo 2 - Composicion y Funcionan1iento de las Juntas 

Artfculo 2.1 - Composid6n de las Juntas 
1. Las Juntas Examinadoras coma organismos gubernamentales adscritos al Departamento de 

Estado seran responsables de salvaguardar las mejores intereses del pueblo contribuyendo en 

la admisi6n de profesionales competentes que brindaran servicios directos e indirectos a la 
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ciudadanfa, con aquellos poderes para reglamentar la admisi6n, suspension o separaci6n del 

ejercicio de las diversas profesiones adscritas, segun lo establezcan cada una de sus !eyes 

habilitadoras. 

2. Las Juntas estaran integradas par miembros nombrados par el Gobernador de Puerto Rico, con 

el consejo y consentimiento del Senado. Cuando un miembro de las Juntas que en fecha 

posterior a su nombramiento, confirmaci6n y posesi6n del cargo cambie de area de desempefio 

profesional, y no haya la oportunidad de desempefiarse en otra de las posiciones de las Juntas 

que no requiera ser un miembro de dicha profesi6n, dicho miembro presentara al Gobernador 

su renuncia a las fines de que se nombre un nuevo miembro. 

3. Ningun miembro de las Juntas podra ser duefio, accionista o pertenecer a la Junta de Sfndicos o 

Junta de Directores de una universidad, colegio o escuela tecnica donde realicen estudios 

conducentes a su grado profesional. 

Articulo 2.2 "Vacantes 
1. Toda vacante que ocurra antes de expirar el termino de nombramiento del miembro que la 

ocasione, sera cubierta de la misma forma que este fue nombrado y ejercera sus funciones par 

el termino que fue nombrado su antecesor. Cuando una vacante ocurra par raz6n de la 

expiraci6n del termino de nombramiento, el Presidente de la Junta debera notificar tal hecho al 

Gobernador, y al Colegio o Asociaci6n correspondiente, si la hubiere, de cada profesi6n con no 

menos de sesenta {60) dfas de anterioridad a la fecha de expiraci6n de dicho nombramiento de 

forma tal que se agilice el proceso de nombramiento del nuevo miembro. 

2. Separaci6n del cargo- El Gobernador, par iniciativa propia o par petici6n de la Junta, podra 
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separar del cargo a cualquier miembro de una Junta por negligencia en el desempef\o de sus 

funciones como miembro de la misma, por negligencia en el ejercicio de su profesi6n u 

ocupaci6n, por haber sido convicto de delito grave o de delito menos grave que implique 

depravaci6n moral o cuando se le haya suspendido, cancelado o revocado su licencia. 

Articulo 2.3 Pietas 
Los miembros de las Juntas no devengaran salario, honoraries, compensaci6n o remuneraci6n 

alguna por el desempef\o de sus funciones. Sin embargo, los miembros de las Juntas, incluso los que 

sean funcionarios o empleados publicos, tendran derecho, si asf lo establece su ley habilitadora, a dieta 

por dfa o fracci6n de dfa por cada reunion a la que asistan, segun sea establecido en su respectiva ley 

habilitadora. El Presidente de cada Junta, por su parte, y si asf lo permite su ley habilitadora, recibira 

una dieta equivalente al ciento treinta y tres por ciento {133%) de la dieta que recibiran los demas 

miembros de las Juntas. Ademas, se les rembolsaran los gastos de transportaci6n en que incurran 

necesariamente en el desempef\o de sus funciones, sujeto a los reglamentos del Departamento de 

Hacienda que sean aplicables. 

Articulo 2.4 Viaj es 

Secci6n 1 - Procedimiento 

Toda miembro de las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado de Puerto Rico 

que solicite un viaje oficial ya sea dentro de la jurisdicci6n del Esta do Libre Asociado de Puerto Rico 

o fuera de esta debera cumplir con las disposiciones establecidas en el Reglamento 7501 de Gastos 

y Viajes del Departamento de Hacienda y las disposiciones establecidas en este reglamento. 

El Procedimiento sera el siguiente: 
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1. Se debera someter por escrito una solicitud firmada y fechada con un mfnimo de 90 dfas con 

antelacion del viaje con copia de la Resolucion de las Juntas que evidencie la aprobacion 

intern a por la mayorfa de los presentes ( quorum) en sesion ordinaria o extraordinaria dirigida 

al Secretario de Estado con copia a la Division de Finanzas del Departamento de Estado con 

un resumen sucinto y sencillo de los propositos del viaje un resumen detallado de los costos 

estimados del viaje incluyendo, costo de registro, transportacion aerea (si aplica), 

transportacion terrestre, alojamiento y gastos estimados de desayuno, almuerzo y cena. 

2. Una vez sometida la peticion el Secretario de Estado tendra treinta {30) dfas para aprobar o 

denegar la peticion del viaje mediante comunicacion escrita a la Junta Examinadora 

peticionaria. 

3. El Secretario de Estado como Secretario Ejecutivo de las Juntas Examinadoras tendra 

discrecion de denegar o aprobar la respectiva peticion de acuerdo a los mejores intereses 

del Pueblo de Puerto Rico, siempre salvaguardando los aspectos de una sana administracion 

y uso de fondos publicos como el criterio rector para su determinacion. 

4. De ser aprobada la solicitud el Departamento, este, siguiendo la directriz vigente del 

Gobernador al memento de esta aprobacion, cursara, de ser necesario, la solicitud al 

Secretario de la Gobernacion para su aprobacion final, y desembolsara la cantidad aprobada 

treinta {30) dfas antes del viaje a los peticionarios miembros de Juntas. 

5. Si el peticionario miembro de Juntas presenta su solicitud pasados los noventa (90) dfas con 

antelacion de acuerdo al inciso (a) podra correr el riesgo de que su solicitud no sea tramitada 

a tiempo. En ese caso debera incurrir en gastos personales para cubrir su deber ministerial y 
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el Departamento desembolsara la cantidad correspondiente no mas tardar de treinta (30) 

dfas luego de consumado el viaje, mediante la presentaci6n de copia de recibos de las gastos 

incurridos. 

Secci6n Z · EsUuenciio 
Sujeto a las normas y reglas de! Departamento todo miembro de las Junta Examinadoras que 

tenga una gesti6n o reunion oficial que a requerimiento de las funciones de su puesto, tenga que 

vi ajar en asuntos oficiales en Puerto Rico, tendra derecho si asf lo permite la ley habilitadora a di etas 

para gastos de desayuno, almuerzo, comida, millaje y alojamiento, de acuerdo con la hara de salida 

y regreso a su residencia oficial o privada, segun sea el caso, conforme a la siguiente escala: 

Partida antes de Regreso despues de Cantidad 

Desayuno 6:30 a.m. 8:00 a.m. $6.00 

Almuerzo 12:00 p.m. 1:00p.m. $10.00 

Comida 6:00 p.m. 7:00 p.m. $11.00 

El horario establecido anteriormente, es para determinar la pa rte o partes de la di eta que tendra 

derecho a reclamar el miembro conforme al perfodo en el cual realiza la misi6n oficial, 

independientemente de cual sea el horario establecido par el Departamento coma jornada regular 

de trabajo. Se !es computara la dieta desde el momenta que salen de su residencia privada u oficial 

hasta el momenta que regresen a la misma. 

Secci6n 3 · Mi em bros designados( as) a via jar en Puerto Rico; gastos en Alojamiento 

El miembro designado(a) a viajar en asuntos oficiales en Puerto Rico tendra derecho, si asf lo 

permite la ley habilitadora, al rembolso de las gastos de alojamiento realmente incurridos mediante 
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la presentaci6n de facturas comerciales, recibos o las evidencias correspondientes. En caso de que 

les sea imposible obtener esta evidencia presentara una certificaci6n al efecto. El importe diario a 

rembolsar por alojamiento sera: sesenta d61ares ($60.00). El miembro que decida viajar diariamente 

a su residencia oficial o privada en lugar de permanecer en la residencia temporera se le rembolsara 

el importe de alojamiento mas la dieta aplicable de haber permanl'?cido en su residencia temporera. 

Para estos casos el importe diario a rembolsar por alojamiento sera: sesenta d61ares ($60.00). El 

miembro que durante el viaje hacia su residencia temporera u oficial o privada y que por 

circunstancias imprevistas se vea en la necesidad de utilizar algun lugar de alojamiento, tendra 

derecho al rembolso de dicho gasto. 

Los miembros que esten de vacaciones fuera de su residencia privada y se les requiera realizar 

una misi6n oficial, se les rembolsaran los gastos de transportaci6n en que incurran. Si durante las 

vacaciones se encuentran fuera de Puerto Rico y se les requiere realizar una misi6n oficial en el lugar 

donde se encuentren de vacaciones, se les rembolsaran los gastos de transportaci6n, dietas y 

cualquier gasto (excursiones, taquillas, entre otros) que pueda ocasionar dicha encomienda. 

Secci6n 4 - Uso de autom6vil propio 

El miembro que fuere autorizado(a) a usar su propio autom6vil en asuntos oficiales de su cargo 

se le rembolsara el importe de las gastos de viaje en que incurra de acuerdo con la tarifa establecida 

par el Reglamento de Gastos de Viaje del Departamento de Hacienda, previa presentaci6n de 

licencia y registraci6n del vehiculo a su nombre. 

Secci6n 5 - Pasajeros (as) adicionales en autom6vil propio 

Par cada funcionario(a), persona visitante o persona particular que ademas de I/la duef\o(a) haya 

sido autorizado(a) a viajar en el mismo autom6vil en asuntos oficiales, se concedera al/la duef\o(a), 
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dos centavos (.02¢) adicionales par milla recorrida. Cuando se reclame pago adicional par 

pasajero(a) que ademas del/la duefio(a) viajen en el mismo autom6vil, debera indicarse en el 

comprobante de viaje las nombres de todos(as) los(as) pasajeros(as) que tengan 6rdenes de viaje. 

Estos(as) ultimos(as) no podran recibir pago alguno par concepto de gastos de transportaci6n. 

Secci6n 6 - Transportaci611 de carga en nutorn6vil propio 

En las casos en que para realizar la gesti6n oficial sea imprescindible transportar material, equipo 

o cualquier otra propiedad del Departamento en el vehfculo privado en exceso de cien (100) libras, 

se concedera el pago adicional segun establecido en el Reglamento de Gastos de Viaje del 

Departamento de. Para tener derecho a esta compensaci6n debera especificarse en la Orden de 

Viaje. 

Secci6n 7 - C6mputo de rnillaje para rernbolso 

Para determinar la cantidad a pagar par concepto de millaje se utilizara la Tabla de Distancia en 

Millas, entre pueblos e importe de Millaje a Pagar, preparada par el Departamento de Hacienda. 

Cuan_do se viaje dentro de las If mites jurisdiccionales de un pueblo a otros lugares que no aparezcan 

en la tabla antes indicada, la cantidad a rembolsar par concepto de millaje se computara a base del 

numero de millas recorridas segun se determine de la lectura de la cuenta millas del autom6vil. La 

Division de Finanzas determinara la razonabilidad de las millas reclamadas par el/la miembro, 

usando coma gufa las distancias en mill as entre pueblos, experiencias anteriores, o una herramienta 

tecno16gica confiable. 

Secci6n 8 - Dietas para asu11tos oficiales fuern de Puerto Rico 

Las dietas para viajes en asuntos oficiales fuera de Puerto Rico y el rembolso de las gastos de la 

transportaci6n y alojamiento se computaran de acuerdo con el reglamento de Gastos de Viajes del 
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Departamento de Hacienda, Reglamento Num. 7501 del 2008. No se pagaran gastos que se 

consideren extravagantes, excesivos o innecesarios, se definen coma sigue: 

1. Extravagante: Gasto fuera de lo comun, contra razon, ley o costumbre, que no se ajuste a las 

normas de utilidad y austeridad del momenta. 

2. Excesivo: Gasto par artfculos, suministros o servicios cuyos precios cotizados sean mayores que 

aquellos que normalmente se cotizan en el mercado al momenta de adquirirlos o comprarlos o 

cuando exista un producto sustituto mas barato e igualmente durable, que pueda servir para el 

mismo fin con igual resultado o efectividad. 

3. lnnecesario: gasto par materiales o servicios que no son indispensables o necesarios para que 

el {la) miembro pueda desempef\ar las funciones que parley se le han encomendado. 

Articulo 2.5 • Reuniones de la Juntas 
1. La Juntas celebraran, y sin limitarse a, no menos de doce (12) reuniones anuales ordinarias para 

atender resolver sus asuntos oficiales. 

2. Aquellas juntas con mayor demanda de solicitudes deberan hacer las arreglos pertinentes para 

reunirse de manera bimensual siendo la primera reunion entre el primero (1) y el quince {15) de 

cada mes y la segunda reunion entre el dieciseis {16) y el (1ltimo dfa del respectivo mes. 

Articulo 2.6 - Estructura y funcionamiento interno de las Juntas 
1. La Juntas elegiran un presidente/a, un vicepresidente/a y un secretario/a de entre las miembros 

confirmados que la integran. El vicepresidente ejercera las funciones del presidente en caso de 

ausencias temporeras de este. Los oficiales ocuparan sus puestos par el termino de la fecha que 

reste de su nombramiento, contado desde la fecha de su respectiva eleccion, pudiendo ser 
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reelecto por dos (2) terminos adicionales consecutivamente salvo que la ley habilitadora de cada 

junta disponga lo contrario. 

2. La Juntas adoptaran un reglamento para su funcionamiento interno y levantaran actas de sus 

reuniones mediante un metodo apropiado. Cada acta sera firmada por dos (2) de los miembros 

que hayan asistido a dicha reunion, ademas de que en cada reunion se dara lectura y aprobaran 

las actas de la reunion anterior, salvo que se den por lefdas cuando hayan sido circuladas con 

anterioridad. 

Articulo 2,7 • Facultades, funciones y deberes de las Juntas y sus miembros 
La Juntas tendran las siguientes facultades, funciones y deberes, ademas de cualesquiera otras 

dispuestas en la Ley Num. 45 de 5 de agosto de 1991 (Ley de Juntas Examinadoras) y las que establezcan 

sus respectivas leyes organicas. 

1. Facultades de las Juntas: 

a. Autorizar el ejercicio a los profesionales solicitantes que cumplan con todos los requisitos 

establecidos en su ley habilitadora y este Reglamento, y expedirles la licencia o el certificado, 

segun corresponda, bajo la firma del Presidente de la Junta. 

b. Denegar, suspender o revocar cualquier licencia o certificado a toda persona que no cumpla 

con las disposiciones de las leyes y los canones de etica que reglamentan el ejercicio de cada 

profesion. 

c. En aquellos casos que asf lo establezcan las leyes organicas de cada profesion u oficio en 

particular; (i) podra ofrecer los examenes de revalida a los aspirantes a licencia o certificado 

a cada profesion adscrita por lo menos dos (2) veces al af\o; (ii) designar fechas, lugar y hora 
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de dichos examenes; {iii) notificar los resultados de los examenes en un termino razonable 

no mayor de sesenta {60) dias laborales, despues de haber sido administrados los mismos. 

En el caso de las Juntas que delegan el ofrecimiento y administraci6n de los examenes de 

revalida a los Concilios y sus proveedores, estos seran ofrecidos y evaluados de acuerdo a los 

procedimientos establecidos por dichos Concilios. 

d. En aquellos casos que asi lo establezcan las leyes organicas de cada profesi6n u oficio en 

particular, podra autorizar o denegar la recertificaci6n y/o la reactivaci6n de profesionales 

adscritos segun requerido y conforme con los terminos y condiciones establecidos por la 

disposiciones de educaci6n continua de este reglamento y la Ley Num. 284 de 30 de 

diciembre de 2011 conocida como "Ley para Establecer que los Requisitos Educativos en 

Puerto Rico sean Medidos, Acreditados, Licenciados y Aprobados en Creditos yen Horas, por 

Cualquier Entidad u Organismo Regulador o Acreditador de las Distintas Profesiones y 

Oficios". 

e. S61o en aquellos casos que asi lo establezcan especificamente las leyes organicas de cada 

profesi6n u oficio en particular, podra establecer los requisitos, evaluar y reconocer 

certificados de especialidades dentro de cada profesi6n otorgados por agendas e 

instituciones educativos reconocidas por instituciones acreditadoras en Puerto Rico, Estados 

Unidos o internacionalmente, que cumplan con los criterios establecidos por las Juntas 

dentro de este Reglamento. 

f. Preparar y mantener actualizado un registro oficial de las licencias de cada profesional 

licenciado y de los certificados que se expidan. 
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g. Desarrollar y mantener un sistema de informaci6n confidencial sobre las licencias y 

certificados denegados, expedidos, suspendidos o revocados, incluyendo los resultados de 

revalida de las caracterfsticas de las revalidados en cuanto a edad, sexo, escuela de donde 

provienen, fndice academico al iniciar y finalizar sus estudios profesionales o tecnicos y 

cualesquiera otras caracterfsticas o datos que las Juntas estimen necesarios y convenientes 

para mantener actualizado un sistema de informaci6n confiable y adecuado. 

h. Establecer relaciones estadfsticas sabre las datos en el sistema de informaci6n, manteniendo 

la confidencialidad de las datos individuales de las personas afectadas. 

i. Aprobar y promulgar, mediante reglamento o resoluci6n aprobada par las miembros de las 

Juntas, las normas que sean necesarias para reglamentar el ejercicio profesional y la 

ocupaci6n de cada profesi6n con el prop6sito de proteger y garantizar la mejor salud, 

seguridad y bienestar del pueblo. 

j. lniciar investigaciones o procedimientos administrativos par iniciativa propia, o par querella 

debidamente juramentada, o querella formal del Secretario de Estado, o Secretario de 

Justicia, o de las respectivos Colegios o Asociaciones profesionales de cada profesi6n, o par 

alguna agenda estatal y/o federal contra un profesional o aspirante de las Juntas que incurra 

en violaci6n a las disposiciones de las I eyes, reglamentos y canon es de etica que reglamentan 

cada profesi6n las cuales seran referidas de ser necesario al Oficial Examinador para el 

tramite correspondiente. 

k. Establecer las mecanismos de consulta y coordinaci6n que sean necesarios para llevar a cabo 

sus funciones y para cumplir con los prop6sitos de la Ley Num. 41 de 5 de agosto de 1991, 
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conocida coma "Ley de Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado" y con los 

prop6sitos de sus respectivas leyes organicas, incluyendo la recomendaci6n sabre la 

contrataci6n por el Secretario de los servicios profesionales y tecnicos que sean esenciales 

para las Juntas. 

I. Establecer los procedimientos y mecanismos convenientes para lograr un intercambio de 

informaci6n con aquellas instituciones de educaci6n superior de Puerto Rico y del exterior 

que tienen programas, colegios o escuelas dedicadas a la formaci6n y educaci6n de 

profesionales sabre los ultimas avances, desarrollos, descubrimiento y estudios en el campo 

de cada profesi6n. 

m. Lograr acuerdos o convenios con juntas examinadoras o entidades similares de otras 

jurisdicciones para el intercambio de informaci6n sobre las licencias o certificados de cada 

profesi6n otorgados, denegados, suspendidos, o revocados y sabre otras sanciones 

impuestas a sus miembros. 

n. Entrar en convenios o acuerdos de reciprocidad para el ejercicio de las diversas profesiones 

con organismos o entidades competentes y oficiales de otras jurisdicciones. 

o. Participar en conjunto con agendas gubernamentales, organizaciones y asociaciones 

profesionales en actividades dirigidas a promover el mejoramiento de los estandares de la 

practica de las profesiones, para la protecci6n de la salud y el bienestar publico. 

p. Mantener un registro de todas las instituciones de educaci6n superior de Puerto Rico que 

tengan colegios o programas acreditados; y de las instituciones educativas acreditadas o 

reconocidas por la autoridad competente que ofrecen programas de sabre las diversas 



( 
Reglamento Uniforme de las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado de Puerto Rico 32 

profesiones. 

q. Adoptar un sello oficial el cual tendra forma circular y se hara adherir o imprimir este sello 

en el original de todo documento oficial expedido par las Juntas. 

r. Adoptar las reglas y reglamentos necesarios para la aplicaci6n en conformidad con las 

disposiciones de la Ley Num. 170 de 12 de agosto de 1988, segun enmendada, conocida 

coma "Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme para el Estado Libre Asociado de 

Puerto Rico". 

s. Peri6dicamente, y segun las Juntas lo estimen necesario para salvaguardar el bienestar de! 

pueblo de Puerto Rico, colaborar con la Asamblea Legislativa, las agendas reglamentarias 

estatales y/o federales para iniciar investigaciones y promover legislaci6n para medir y 

mejorar el funcionamiento de las Juntas Examinadoras y sus profesionales en el sector 

publico y privado. 

t. Rendir al Gobernador, par conducto de! Secretario de Estado, un informe anual sabre las 

trabajos y gestiones realizadas durante el af\o a que corresponda que podra incluir, sin que 

se entienda coma una limitaci6n: datos estadfsticos de las licencias y certificados expedidas, 

denegadas y revocadas, querellas investigadas y resueltas, querellas pendientes de 

resoluci6n a la fecha de! informe, ingresos par cualesquiera conceptos recibidos par las 

Juntas a menos que la ley habilitadora de las Juntas disponga lo contrario, y cualquier otra 

informaci6n que le requiera el Secretario, o que, a juicio de las Juntas, resulte pertinente. 

u. Evaluar, valorar, autorizar y determinar el numero de creditos a acreditar, o denegar las 

actividades de educaci6n continua para las diversas profesiones, en aquellos casos en que 
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sus leyes habilitadoras le concedan tal autoridad y vigencia. 

v. Evaluar, recomendar o denegar a proveedores de educaci6n continua en las diversas 

profesiones, en aquellos casos en que sus leyes habilitadoras le concedan tal autoridad y 

vigencia. 

w. Citar testigos a comparecer ante esta en pleno o ante cualquiera de sus miembros, o ante un 

Oficial Examinador, a quien se le haya encomendado la investigaci6n de un asunto o el 

examen de algun documento, para que presten testimonio o presenten cualquier libro, 

expediente, registro, record o documento de cualquier naturaleza relacionado con un asunto 

dentro de la jurisdicci6n de las Juntas. Toda citaci6n expedida par las Juntas debera llevar el 

sello oficial de la misma y estar firmada por el Presidente de esta. 

x. Las Juntas podran solicitar al Secretario de Justicia el acudir el Tribunal de Primera lnstancia 

en solicitud de auxilio a su poder de citaci6n. 

y. Delegaci6n de Funciones - Las Juntas podran delegar en uno o mas Oficiales Examinadores 

cualesquiera de sus poderes y funciones de naturaleza investigativa y adjudicativa 

incluyendo la facultad de solicitar juramentos, citar testigos y requerir la entrega de 

evidencia documental y de otra fndole. {Ver Capftulo Num. 6 del Reglamento). Las Juntas 

podran nombrar comites de profesionales a quienes podran delegar las funciones que no 

hayan sido determinadas coma indelegables por las leyes y reglamentos correspondientes. 

2. Deberes de los mi em bros de la Junta: 

a. Velar y cooperar par el fiel cumplimiento de la ley y de los reglamentos par las que se rigen 
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la Juntas. 

b. Asistir a todas las reunion es de las Juntas con puntualidad y participar en sus deliberaciones. 

c. Desempefiar y realizar todas las funciones antes mencionadas y otras encomiendas y 

responsabilidades que le sean asignadas par el presidente, o par las Juntas. 

d. Firmar, en original o con sello electr6nico, las actas de las reuniones; por lo menos dos (2) de 

los miembros que hayan estado presentes. 

e. El presidente Firman\, en original o con sello electr6nico, las licencias o certificados 

permanentes que expidan las Juntas. 

f. Otros documentos y certificaciones podran ser firmados por el presidente, un miembro de 

las Juntas, o un representante autorizado. 

g. La mayorfa de los miembros, firmaran o autorizaran electr6nicamente el registro de los 

facsimiles de las licencias expedidas por la Juntas, que se mantendra en la Secretarfa Auxiliar 

de Juntas Examinadoras del Departamento. 

h. Actuar siempre de forma respetuosa e imparcial en todas las gestiones y reuniones yen la 

toma de decisiones oficiales de las Juntas. 

i. Manejar en forma confidencial y no develar informaci6n recibida por las Juntas o sabre 

asuntos discutidos en las reuniones de las Juntas, investigaciones administrativas, examenes 

de revalida, o vistas publicas, entre otras. 

j. No hacer expresiones publicas o privadas que comprometan, atenten o develen informaci6n 

sabre los miembros de las Juntas, las decisiones tomadas o asuntos discutidos; salvo por 
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previa autorizaci6n de las Juntas y/o el presidente. 

3. Oficiales de las Juntas: 

a. El presidente sera el principal oficial y portavoz de las Juntas, seguido por el vicepresidente 

y el secretario. 

b. Los demas miembros de la Juntas actuaran coma vocales. 

c. El presidente, vicepresidente y secretario ocuparan sus puestos por el termino mfnimo de un 

(1) ano, contando desde la fecha de su elecci6n, pudiendo ser reelectos a terminos 

subsiguientes segun lo determinen los miembros de la Junta, a menos que la ley habilitadora 

de las Juntas disponga lo contrario. 

d. Anualmente, aproximadamente en el mes noviembre, o en cualquier momento con quorum 

las Juntas se podran reunir para seleccionar los puestos de presidente, vicepresidente y/o 

secretario, a menos que la ley habilitadora de las Juntas disponga lo contrario. 

e. En caso de ausencia, incapacidad o muerte, el vicepresidente sustituira al presidente y se 

elegira un nuevo vicepresidente. Estas personas ocuparan los respectivos cargos por el 

termino para el cual fueron electos sus antecesores. 

4. Deberes del Presidente: 

El presidente tendra coma deberes: 

a. Cumplir y hacer cumplir las !eyes y reglamentos por los cuales se rigen las Juntas. 

b. Representar a la Juntas en todos aquellos actos oficiales que requieran la presencia del 

organismo. 
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c. Convocar a los miembros de las Juntas a reuniones ordinarias o extraordinarias "motu 

proprio", cuando la mayorfa de los miembros que constituyan quorum lo solicite o cuando 

asf sea necesario. 

d. Planificar, citar, y dirigir las sesiones de las Juntas. 

e. Preparar con el Secretario de la Junta y presentar un informe anual dirigido al Secretario de 

Estado sobre las actividades de las Juntas, segun descrito en los Deberes de la Juntas. 

f. Tomar juramento a toda persona que fuere citada y requerida por las Juntas a declarar ante 

dichos organismos. 

g. Examinar, supervisar y dirigir los trabajos de las Juntas asf como la custodia de todo otro 

record de las Juntas, velando porque estos esten en orden, y que todas las actividades de las 

Juntas esten al dfa. 

h. Coordinar y dirigir la revision de este Reglamento, de forma tal se mantenga a tono con las 

necesidades de la practica de cada profesion en Puerto Rico y Estados Unidos. 

i. Refrendar las certificaciones de los actos oficiales de las Juntas que soliciten al Secretario de 

Estado. 

5. Deberes del Vicepresidente 

a. Presidir las sesiones de la Juntas en ausencia del presidente y asumir todos sus deberes y 

responsabilidades en caso de ausencia, enfermedad, incapacidad o muerte del presidente. 

b. Ayudar al presidente en sus funciones, cuando este asf se lo requiera y desempef\ar cualquier 

otra funcion especial que le encomiende el presidente. 
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6. Deberes del Secretario - El Secretario de las Juntas tendra los siguientes deberes y facultades: 

a. Realizara todas aquellas funciones que le sean encomendadas o delegadas por el Presidente, 

las Juntas en pleno o en virtud de Ley o Reglamento; 

b. Firmara junta al Presidente todo documento oficial emanado de las Juntas y cualquier otro 

documento autorizado par leyes y reglamentos relacionados. Firmara personalmente o a 

traves del personal administrativo par el designado, toda certificaci6n de copia de 

documentos existentes en las Juntas asf coma certificaciones de licencia ("Good Standing"); 

c. Certificara la asistencia par sesiones de las miembros de la Juntas; 

d. Llevara un libro de actas de las sesiones, las que deberan ser aprobadas par las Juntas en la 

pr6xima reunion ordinaria y firmadas par el Presidente y el Secretario; 

e. Velara porque las actas y el registro de las reuniones no publicas sean privilegiadas y 

confidenciales, excepto para las Juntas o sus designados para el cumplimiento de esta Ley, 

las decisiones de licenciamiento y 6rdenes de disciplina con sus determinaciones de hechos 

y conclusiones de derecho; 

f. Sera el encargado de establecer las mecanismos necesarios para el registro de las licencias 

permanentes que expida la Juntas; 

g. Mantendra un registro de certificados y licencias provisionales, si alguna, que expidan las 

Juntas; y 

h. Tendra a su cargo y bajo su custodia y responsabilidad todos los documentos, libros de 

registros y archivos pertenecientes a las Juntas, incluyendo el Registro de Resoluciones, que 
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permaneceran en la Secretaria. 

Articu!o 2.8 - Sesiones Extraordinarias 
Las Juntas podran celebrar las reuniones extraordinarias que sean necesarias durante el ano para 

cumplir con sus deberes ministeriales y el mejor desempeno de sus funciones, previa convocatoria que 

debera cursarse a los miembros con no menos de veinticuatro (24) horas de antelacion. 

Articulo 2.9 • CoJ1y_ocatorias 
Las sesiones de las Juntas seran citadas por el Presidente, con por lo menos cinco (5) dfas de 

antelacion a la fecha en que haya de celebrarse la reunion, excepto por consentimiento unanime de los 

miembros de la Junta, pero en ningun caso, la convocatoria podra hacerse con menos de veinticuatro 

{24) horas de antelacion a la reunion. 

Articulo 2.10 - Quorum 
En cualquier reunion de las Juntas citada debidamente, formaran quorum la mayoria de los 

miembros en cuyo caso general sera la mitad mas uno (1), a menos que la ley habilitadora de las Juntas 

disponga lo contrario, disponiendose ademas, queen caso de una orden o resolucion para suspender, 

cancelar o revocar una licencia o certificado o de una orden fijando un periodo de prueba a un 

profesional por tiempo determinado, se requerira el voto afirmativo de la mayoria de todos los 

miembros. Ning(m miembro podra delegar su representacion en otro miembro de Junta, ni en ninguna 

otra persona. El Presidente en estos casos a tenor con el articulo 2.9 de este capitulo podra convocar a 

sesion extraordinaria cuando lo estime necesario, a iniciativa propia o a peticion escrita de la mitad de 

los miembros. 

Articulo 2.11 - Actas 
Se llevara record de todo lo discutido durante las sesiones de las Juntas el cual sera custodiado por 
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el Secretario de cada respectiva Junta. Dichos records constituiran las Actas. El primer asunto a tratar 

en cada reunion sera la lectura de las Actas de la sesion anterior, cuya copia se entregara a los miembros 

de la reunion. Las mismas nose daran por lefdas a menos que medie un acuerdo unanime. Las Actas se 

aprobaran por mayorfa de los miembros presentes. Una vez aprobadas seran firmadas por el Presidente 

y el Secretario. 

Artfculo 2.12 _Co mites 
Las Juntas pod ran nombrar aquellos co mites permanentes o temporales que considere conveniente 

para el mejor desempeno de sus funciones. Dichos comites podran estar integrados por miembros de 

la Juntas solamente, o podran incluirse en los mismos a terceras personas cuando sea necesario quienes 

laboraran sin compensacion alguna o "ad honorem". 

Los comites deberan someter por escrito sus informes y recomendaciones a la Junta sobre los 

asuntos que les fueren encomendados. La Juntas luego de estudiarlos podran o no adoptarlos. 

Articulo 2.13 - Registros y Records de las Juntas 
1. Se mantendra un registro, manual o electronico, donde se anotaran en orden cronologico, todas 

las solicitudes de licencia y de certificados recibidos. 

2. Se mantendra un solo expediente por persona natural. El expediente individual de cada 

solicitante podra ser en papel o en medias electronicos, incluira los siguientes documentos y 

estara identificado con la numeracion que aparece en el registro de solicitudes y contendra: la 

solicitud de licencia o certificado con anotacion de la accion tomada sabre la misma; copia 

fotostatica o electronica del diploma o certificacion de registrador del colegio o universidad 

donde se graduo; transcripcion de creditos en original sometida par la escuela; certificado de 
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buena conducta; evidencia y resultados de las calificaciones de las examenes tomados; 

certificaciones sabre educaci6n continua; declaraciones juradas, correspondencia cursada y 

todo otro documento relacionado con la solicitud. 

3. Se mantendra un registro de los certificados de horas de educaci6n continua relacionadas a cada 

profesional adscrito coma requisito previo a la renovaci6n de su licencia o certificado, en 

aquellos casos en que la ley habilitadora de la profesi6n u oficio le reconozca ta! autoridad. 

4. Se mantendra un registro de las profesionales que soliciten licencia par reciprocidad. 

5. Se mantendra un registro de las certificaciones internas otorgadas. 

6. Se mantendra un registro de los certificados expedidos. 

7. Se mantendra un registro de todas las instituciones de educaci6n superior de Puerto Rico que 

tengan colegios o programas acreditados. Ademas se mantendra un registro al dfa respecto a 

los colegios y universidades acreditadas relacionadas a las profesiones adscritas. Se revisara ese 

record anualmente. 

8. Se mantendra, en colaboraci6n con las maximas autoridades acreditadoras correspondientes, 

un registro de las instituciones educativas acreditadas y reconocidas que ofrecen programas 

educativos. 

9. Se mantendra un sistema de informaci6n confidencial sabre las licencias y certificados expedidos 

denegados, suspendidos o revocados incluyendo las resultados de la revalidas, la caracterfsticas 

de los revalidados en cuanto a edad, sexo, escuela de proveniencia, fndice academico al iniciar y 

finalizar sus estudios profesionales, y cualesquiera otras caracterfsticas o datos que las Juntas 
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estimen necesarios y convenientes para mantener actualizado dicho sistema de informaci6n. 

10. Se produciran estadfsticas sobre los datos en el sistema de informaci6n, manteniendo la 

confidencialidad de los datos personales protegidos estatutariamente. 

11. Se establecera un registro de toda licencia o certificado que se prepare en duplicado. Las 

caracterfsticas, descripci6n e informaci6n requerida a mantenerse en todos y cada uno de los 

registros mencionados anteriormente estan en un registro la Secretarfa Auxiliar de Juntas 

Examinadoras. 

Capitulo 3 - Disposiciones sobre los Examenes de Reva.Iida 
I. Parte General Sabre /os Excimenes 

Articulo 3,0 - A!J.ljcabilidad 
Este capftulo aplicara a aquellas Juntas Examinadoras cuyas leyes habilitadoras establezcan 

requisitos de revalida y le concedan a dicha Junta la potestad para establecer el proceso en que se 

llevara a cabo. Aquellas profesiones que no requieren revalida como requisito para adquirir su licencia 

estaran exentos del cumplimiento de este Capftulo. 

Articulo 3.1 · Prop6sito 
El prop6sito de los examenes de revalida es determinar si los aspirantes a ejercer determinada 

profesi6n u oficio poseen la competencia minima necesaria. Se evalua ademas la aplicaci6n de 

conocimientos y la utilizaci6n de ciertas destrezas identificadas como necesarias para el ejercicio de las 

profesiones u oficios. Toda persona que interese tomar la revalida para obtener una de las licencias o 

certificados de las Juntas adscritas debera ser mayor de edad para ejercer en Puerto Rico y haber 

obtenido el grado correspondiente de entrada a la profesi6n de una instituci6n debidamente acreditada 
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de acuerdo a la ley habilitadora de cada Junta. 

Artfcu!o 3.2 - Orientaci6n al aspirante 
La Juntas prepararan y publicaran una gufa o manual con la informaci6n necesaria al aspirante con 

las Normas y procedimientos que rigen la administraci6n de las examenes, el tipo de examenes, las 

metodos de evaluaci6n y la calificaci6n minima requerida para su aprobaci6n. Esta gufa o manual se 

entregara a toda persona que solicite ser admitida para la revalida, previa presentaci6n de un giro o 

cheque expedido a nombre de! Secretario de Hacienda o tarjeta de credito o debito, o directamente a 

la entidad correspondiente que administre el examen delegado par las Juntas segun sea el caso. Las 

Juntas determinaran el costo de dicho manual tomando coma base las gastos de su preparaci6n y 

publicaci6n. Copia de esta gufa sera provista con la notificaci6n para tomar el examen. Cuando las Juntas 

delegan la preparaci6n y administraci6n de examenes de revalida a organismos especializados en tales 

gestiones, el manual de orientaci6n sera provisto par dichos organismos, bajo las terminos que estos 

indiquen. 

Artfculo 3.3 - Formato y tecnicas de las preguntas 
Los examenes podran incluir preguntas escritas de discusi6n, selecci6n multiple y ejecuci6n. Las 

Juntas determinaran, de acuerdo con normas cientfficas, la proporci6n, el numero y el peso que habran 

de tener las preguntas de acuerdo con las estandares mfnimos en las profesiones y en ocasiones de 

acuerdo a estandares que rigen la profesi6n en otras jurisdicciones. Las Juntas determinaran, ademas, 

el perfodo de tiempo necesario para contestar cada parte de las examenes de revalida el cual tambien 

podra estar sujeto a estandares de otras jurisdicciones segun sea el caso particular de cada profesi6n. 

Las Juntas podran utilizar consultores o agendas dedicadas a preparar, evaluar, y administrar examenes 

de revalida, tales coma expertos en asuntos de medici6n, psicometrfa y administraci6n, pero retendra 
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la responsabilidad sabre el contenido de dichos examenes segun sea la profesi6n y sabre la 

determinaci6n de la calificaci6n mfnima que debera obtenerse para aprobar la revalida. En el caso de 

las Juntas que delegan la preparaci6n y administraci6n de las examenes de revalida a las Concilios, la 

responsabilidad sabre el contenido de dichos examenes y sabre la determinaci6n de la calificaci6n 

mfnima que debera obtenerse para aprobar la revalida recaera en dichos Concilios. 

Articulo 3.4 Puntuaci6n Minima para aprobar 
La puntuaci6n mfnima para aprobar las examenes sera establecida par las Juntas, o par las 

Concilios a que estas lo deleguen, y sera notificada a las aspirantes en el aviso de examen. 

Articulo 3.5 Pago de derechos 
Los aspirantes deberan someter su solicitud de examen acompafiada de las derechos 

correspondientes establecidos par el Departamento de Estado ya sea mediante pago electr6nico a 

traves del portal de la agenda o mediante un giro certificado dirigido al Secretario de Hacienda con las 

aranceles correspondientes de acuerdo con el Capftulo Num. 8 de este reglamento. En el caso de las 

examenes preparados y administrados par las Concilios Nacionales, las derechos seran pagados a dichos 

Concilios Nacionales directamente par las aspirantes. 

Articulo 3.6 - Convocatorias a Examenes 
1. La Juntas determinaran fecha, hara y lugar de las examenes, las cuales seran ofrecidos par lo 

menos dos (2) veces al afio. 

2. Las Juntas a traves de la Secretarfa Auxiliar de Juntas Examinadoras del Departamento de Estado, 

publicaran las avisos de examenes en un peri6dico de circulaci6n general con par lo menos 

sesenta (60) dfas calendarios de anticipaci6n a la fecha del examen. 
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3. La Juntas a traves de la Secretarfa de Juntas Examinadoras del Departamento de Estado, podran 

elegir el publicar una convocatoria abierta para examenes de revalida y ofrecer los mismos una 

vez hayan diez (10) aspirantes calificados. En dicho caso, la fecha de examen sera notificada a 

los aspirantes con por lo menos 45 dfas calendarios en antelaci6n a la fecha del examen. 

4. En el caso de las Juntas que delegan la preparaci6n y administraci6n de examen es a los Concilios, 

las convocatorias a examenes seran publicadas a traves del Internet por dichos Concilios. 

Articulo 3.7 - Solicitud 
Todo aspirante interesado en tomar algun examen de revalida debera presentar la solicitud de 

examen que determine el Secretario o la entidad delegada para la administraci6n del examen. La 

solicitud debera presentarse mediante transmisi6n electr6nica (http://www.estado.gobierno.pr) o en 

persona segun determine cada Junta Examinadora en la fecha que establezca el aviso de examen y 

deberan acompanarse los documentos que se requieran para el examen que se vaya a tomar. El dfa 

lfmite de presentaci6n sera evidenciado el recibo de la transmisi6n electr6nica o por el matasello del 

correo, respectivamente. 

Articulo 3.8 - Certificacion 
El aspirante debera certificar en su solicitud de examen que conoce y cumple todos los requisitos 

dispuestos por ley o reglamento para la profesi6n u oficio al que aspira y sabre los requisitos de 

colegiaci6n en casos aplicables. 

Artfculo 3.9 - Obligacion continua de informar 
Todo aspirante que presente una solicitud de admisi6n al examen de revalida estara obligado a 

complementarla posteriormente, por cualquier hecho, circunstancia o informaci6n relevante que 

sustancialmente altere o haga inexacta la informaci6n, hecho o circunstancia originalmente afirmada. 
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Esta obligacion sera de naturaleza continua, mientras este pendiente la concesion de la licencia o 

certificado correspondiente. 

Artlculo 3.10 - Prohibici6n; cursos de preparaci6n, tramHe de solicitud o revision 
Durante su incumbencia y par un periodo de cinco (5) afios subsiguientes a la conclusion del termino 

de sus funciones en las Juntas, las miembros no pod ran: 

1. Participar, directa o indirectamente, en cursos de preparacion para aspirantes a las examenes 

de revalida que se administran localmente; 

2. Participar en el tramite de solicitud de examen de cualquier aspirante, ya sea preparando o 

representandolo en proceso de reconsideracion o revision alguno. 

Articulo 3.11 - Prohibici6n; relaci6n de parentesco por aflnidad o consanguinidad 
Durante su incumbencia las miembros de las Juntas no podran participar en el tramite de solicitud 

de examen de cualquier aspirante o en las procesos de preparacion, discusion y reconsideracion de las 

examenes de revalida cuando: 

1. Algun aspirante sea pariente suyo dentro del cuarto grado de consanguinidad o segunda par 

afinidad, o 

2. La relacion del miembro con un aspirante, par motivo de fndole profesional, de parentesco, de 

amistad o de cualquier otra naturaleza, lo ponga en una situacion de conflicto o de intereses 

encontrados, o 

3. El miembro considere que su participacion en tales procesos podrfa representar un problema de 

apariencia de conflictos o de intereses encontrados. 
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Artkulo 3.12 - Confidencialjdad 
Al aceptar sus nombramientos, las miembros de las Juntas, reconocen y se obligan a guardar la mas 

estricta confidencialidad, a abstenerse de divulgar las confidencias, secretos, procesos de deliberaci6n 

y demas informaci6n o asuntos que puedan ser o hayan sido objeto de consideraci6n par las Juntas. 

Artfculo 3.13 ·- Documentos Confidenciales 
Se consideraran documentos confidenciales; 

1. las preguntas de examenes, claves y otros datos para administrar examenes de revalida. 

2. documentos de resultados de examenes para certificaciones profesionales o licencias. 

Articulo 3.14 - Conducta Prohibida 
Cualquier persona que cometa o intente cometer actos que lesionen o puedan afectar de forma 

adversa el proceso de examen de revalida podra ser descalificada coma aspirante al ejercicio de la 

profesi6n u oficio, o podra estar sujeta a cualquier otra sanci6n apropiada. Ademas, las Juntas podran 

anular contestaciones o invalidar examenes de detectarse alguna irregularidad durante su ofrecimiento. 

Artfculo 3.15 - Violaci6n a la seguridad de! examen 
Quedara totalmente prohibido el incurrir en cualquier conducta que viole la seguridad del material 

del examen, que incluya, pero nose limite a: 

1. sacar sin autorizaci6n cualquier material de la sala de examen. 

2. reproducir o reconstruir antes o durante la administraci6n del examen, cualquier parte del 

examen que se haya de administrar o que se este administrando; o reproducir o reconstruir, 

despues de terminada la administraci6n del examen, cualquier parte del examen que las Juntas 

no hayan autorizado al aspirante a retener luego de haber concluido el examen; 
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3. ayudar por cualquier media a reproducir o reconstruir cualquier parte de! examen de revalida 

en contravenci6n al inciso (b) anterior; 

4. Comprar, vender, distribuir, recibir, poseer o, de algun modo, manejar sin autorizaci6n cualquier 

parte de un examen de revalida, ya bien sea anterior, que se este administrando o que se vaya 

a administrar. 

Artfcu!o 3,16 -Violaci611 a las nonnas de administraci6n 
Las siguientes actuaciones, entre otras, constituiran una conducta que viola las normas de 

administraci6n de las examenes y estaran sujetas a penalidades; 

1. comunicarse con cualquier otro aspirante durante el proceso de administraci6n de! examen de 

revalida; 

2. copiar respuestas de otros aspirantes o permitir que otros copien sus respuestas durante el 

examen; 

3. tener consigo durante la administraci6n de! examen de revalida libros, notas, material escrito o 

impreso o datos de cualquier fndole, que no sean los materiales distribuidos o autorizados par 

las Juntas o Concilios Nacionales para los examenes. 

4. tener consigo, durante la administraci6n de! examen de revalida, cualquier equipo electr6nico, 

ya sean celulares, telefonos inteligentes o "smartphones" o tabletas de comunicaci6n o 

cualquier otro artfculo de esa fndole, 

Articulo 3.17 - Violaci6n al proceso de acreditaci6n 
Las conductas que se describen a continuaci6n constituiran, entre otras, violaciones a las normas de 

administraci6n de los examenes y estaran sujetas a penalidades de acuerdo con este Reglamento: 
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1. Falsificar o tergiversar credenciales academicas o cualquier otra informacion requerida para ser 

admitido al examen de revalida; 

2. Sustituir a un aspirante; 

3. Hacer o consentir que un individuo tome el examen de revalida en nombre de alguien mas; 

Articulo 3.18 -Comunicaci6n con mi.em bros de las Juntas o entidad administradorn 
Ningun aspirante se podra comunicar directamente o a traves de terceras personas con los 

miembros de las Juntas, con el personal de las Juntas o entidades autorizadas a la distribucion o 

administracion del examen con respecto a cualquier asunto confidencial relacionado con la 

identificacion del aspirante, la preparacion, el contenido, la administracion, la correccion y la evaluacion 

de los examenes de revalida y sus contestaciones. 

II. Derechos de Jos Aspirantes que no Aprueben el Examen 

Articulo 3.19 -Solicitud de revisi6n 
Todo aspirante reprobado en un examen de revalida tendra derecho a someter a las Juntas o a la 

entidad administradora del examen segun sea el caso de la Junta, una peticion de revision de examen 

dentro del termino de treinta (30) dfas contados a partir de la fecha que reciba los resultados, o dentro 

del tiempo estipulado por la entidad administradora del examen. La calificacion minima para solicitar 

revision sera determinada por cada Junta o Concilio y sera informada de manera correspondiente previo 

al proceso de la administracion del examen. La solicitud debe venir acompafiada de los derechos 

correspondientes. 
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Articulo 3.20 • Pregnntas de selecci6n m(lltiple 
En las pruebas de seleccion multiple la revision consistira en verificar que la hoja de contestaciones 

se haya corregido correctamente. 

Articulo 3.Z1 - Consideraci6n de la solicitud de revision 
Las revisiones solicitadas seran consideradas por la entidad administradora del examen o por las 

propias Juntas, segun sea el caso, en sesion ordinaria o extraordinaria con el quorum establecido por 

Ley. 

Artfculo 3.22 -Solicitud de reconsideraci611 
Si las Juntas o la entidad administradora reafirman el resultado de "no aprobado", el examinado que 

no este conforme podra solicitar reconsideracion o audiencia ante la Junta correspondiente dentro de 

los veinte (20) dfas siguientes de haber sido notificado de la decision. Si la Junta o entidad se reafirma 

en su decision, el examinado podra solicitar revision judicial a tenor con la Ley 170 de 12 de agosto de 

1988, segun enmendada, Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme. 

Ill. lnformes 

Articulo 3.23 -lnforme sobre los resultados de revalidas 
Luego de cada examen de revalida, la Junta a traves entidad delegada preparara informe de los 

resultados de cada examen y certificaran los mismos al Secretario. 

Artkulo 3.24 - Notificaci6n 
Luego de certificados los resultados, la Secretarfa Auxiliar o la entidad delegada correspondiente 

notificara los mismos a los aspirantes. 
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Articu!o 3.25 • Disposici6n de li.bretas y examenes 
Concluida cada revalida y transcurrido el termino para solicitar una reconsideraci6n, se podra 

disponer de todas las libretas de contestaciones. Las libretas y hojas de contestaciones de los aspirantes 

que soliciten revision podran destruirse una vez concluido el tramite. 

Articulo 3.26 • Examenes de rev,'\lida preparados por Concilios 
Las Juntas que por ley o por resoluci6n utilicen los examen es de revalida preparados por los Concilios 

regiran sus procedimientos de administraci6n segun lo que dispongan dichos Concilios. 

Articulo 3.27 · l\J.lQ_ma. 
Los examenes que se ofrecen a los aspirantes a las distintas profesiones u oficios seran 

administrados en espafiol o en ingles, de asf solicitarlo el aspirante. Disponiendose que las Juntas que 

por ley o resoluci6n utilicen los examenes de revalida preparados por Concilios, las mismas vendran 

obligadas a emplear el idioma en que el Concilio de que se trate ofrezca el examen. 

Articulo 3.28 - Penalidades 
Toda violaci6n al presente Capftulo podra ser castigada con multas administrativas segun dispuesto 

en la Secci6n 7.1 de la Ley Num. 170 de 12 de agosto de 1988, segun enmendada y el Capftulo Num. 7 

de este reglamento. 

IV. Acomodo Razonable para los examenes de revalida 

Artfculo 3.29 - Prop6sitQ. 
Es polftica publica del Estado Libre Asociado, firmemente establecida, fomentar el empleo de 

personas con impedimentos ffsicos o mentales y potenciar su participaci6n e integraci6n a la sociedad. 

Es importante para las personas con impedimentos ffsicos o mentales sentirse parte de la sociedad y 

saber que, independientemente de sus limitaciones, gozan de los mismos derechos y prerrogativas que 
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nuestras leyes garantizan a las demas ciudadanos. La Ley Numero 41-1991, design6 al Secretario de 

Estado del Estado Libre Asociado, Secretario Ejecutivo de las Juntas Examinadoras adscritas al 

Departamento de Estado. El Artfculo cuarto de la referida ley autoriz6 al Secretario de Esta do a adoptar 

reglamentaci6n para uniformar las procesos relacionados a la administraci6n de examenes de revalida. 

Al amparo de esta autoridad, se aprueba este reglamento, en el cual se recoge el procedimiento a 

utilizarse ante las solicitudes de acomodo razonable que presenten las ciudadanos que solicitan las 

examenes de revalida ofrecidos par las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado. 

Uno de las objetivos de las Juntas Examinadoras del Departamento de Estado es administrar las 

examenes de revalida sin incurrir en discrimen contra un aspirante cualificado que tenga algun 

impedimenta. El aspirante cualificado para tomar las examenes de revalida podra presentar una 

solicitud de acomodo razonable si par raz6n de tener impedimenta esta limitado en su capacidad para 

demostrar, en igualdad de condiciones, que posee el conocimiento y las destrezas para ser admitido al 

ejercicio de una profesi6n o un oficio en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico, bajo las normas y 

practicas establecidas para la administraci6n de las examenes de revalida. 

Artfculo 3.30 --Tipos de solicitudes para los aspirantes que requieran acomodo 
razonable 

1. Solicitudes regulares 

La solicitud de acomodo razonable para las examenes de revalida debera ser presentada 

junta con la solicitud de admisi6n a las examenes de revalida. 
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Toda aspirante interesado debera presentar una solicitud de acomodo razonable utilizando 

las formularios establecidos para ello par la Secretaria Auxiliar de Juntas Examinadoras y/o la 

entidad autorizada a distribuir las examenes. 

Esta solicitud incluira lo siguiente; 

a. Una declaracion jurada del aspirante; que describa la naturaleza del impedimenta al 

momenta de presentar su solicitud; que describa detalladamente el acomodo razonable 

que solicita y que indique mediante una explicacion, coma el acomodo atenuarfa el 

efecto de este impedimenta al tomar las examenes de revalida; 

b. Una certificacion medica, con el numero de licencia del medico, de un medico cualificado 

que haya brindado regularmente tratamiento al aspirante par razon de su impedimenta 

en la que se describa: la naturaleza del impedimenta al momenta en que el aspirante 

presenta su solicitud y el acomodo recomendado a la luz de este impedimenta. 

c. Una certificaci6n de la escuela donde el aspirante haya cursado sus estudios en la cual se 

describan, de forma detallada, las acomodos razonables concedidos al aspirante 

mientras este cursaba sus estudios en tal escuela, mas las fechas cuando tales acomodos 

fueron concedidos o, cuando el impedimenta haya surgido despues de haber 

completado sus estudios, el aspirante debera explicar de forma detallada, cuando se 

origin6 el mismo y de ser aplicable; 

d. Una certificaci6n de cualquier institucion que administre examenes o evaluaciones de 

naturaleza academica, que le haya concedido al aspirante algun acomodo razonable. La 

certificaci6n debera: (1) identificar la instituci6n que administr6 el examen; (2) el tipo de 
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examen; (3) la fecha del examen; (4) el acomodo solicitado; y (5) detallar el acomodo 

concedido; 

e. Una autorizaci6n de relevo que autorice a la Secretarfa Auxiliar de Juntas Examinadoras 

o a la entidad administradora a obtener todo documento que este relacionado con el 

impedimenta del aspirante, que este en poder de cualquier persona o instituci6n, 

incluyendo, pero sin limitarse a, todas las autoridades e instituciones que sometan 

certificaciones y/o declaraciones juradas bajo esta secci6n del reglamento; 

f. Cualquier otro documento que apoye su solicitud. 

2. Solicitudes presentadas par aspirantes suspendidos 

Toda solicitud de acomodo razonable presentada, en las casos de aspirantes suspendidos 

que soliciten nuevamente ser admitidos a tomar las examenes de revalida, debera cumplir con 

todos las terminos y requisitos expuestos en la ley habilitadora, reglamentos de la profesi6n 

regulada y este reglamento. La evaluaci6n y determinaci6n que se haga sabre cad a una de estas 

solicitudes posteriores sera independiente y separada para cada examen de revalida al que un 

aspirante solicite un acomodo razonable. Los acomodos razonables, que hayan sido concedidos 

con anterioridad a un aspirante podran ser considerados al evaluarse una solicitud posterior de 

acomodo razonable presentada par el mismo aspirante. Sin embargo, estos acomodos 

razonables concedidos con anterioridad no seran determinantes ni concluyentes en la 

evaluaci6n que se haga de la solicitud posterior. 

3. Solicitudes de Emergencia 
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Un aspirante podra presentar una solicitud de emergencia de acomodo razonable, luego del 

termino prescrito para presentar una solicitud regular de acomodo razonable, solo si cum pie con 

todas y cada una de las condiciones siguientes: 

a. El aspirante present6 su solicitud de admisi6n a los examenes de revalida debidamente 

completada, y dentro del termino dispuesto para ello; 

b. El aspirante a la fecha de la presentaci6n de su solicitud de admisi6n a los examenes de 

revalida, no ten fa o desconocfa que ten fa el impedimenta en el que se basa para solicitar 

un acomodo razonable mediante este proceso de emergencia; y 

c. El aspirante, luego de adquirir o conocer su impedimenta, somete a la Secretarfa Auxiliar 

de Juntas Examinadoras o la entidad administradora del examen correspondiente con la 

mayor brevedad posible, los documentos siguientes; 

i. una solicitud juramentada de acomodo razonable en la cual explica las circunstancias 

en que surgi6 su impedimenta, y la fecha cuando le fue diagnosticado; 

ii. una solicitud completa de acomodo razonable, segun se dispone en esta secci6n del 

reglamento; y 

iii. el aspirante present6 su solicitud de emergencia de acomodo razonable no mas tarde 

de los diez (10) dfas naturales anteriores a la fecha de la administraci6n del examen 

de revalida, para el cual solicita el acomodo razonable. 

4. Criterios generales para la revision de decisiones emitidas sabre acomodo razonable par la 

Secretarfa Auxiliar de Juntas Examinadoras 
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Los acomodos razonables deberan ser concedidos al aspirante si su solicitud cum pie con cada 

uno de los criterios siguientes: 

a. El solicitante es un aspirante cualificado con algun impedimenta; 

b. El acomodo solicitado es razonable y adecuado para atenuar el efecto del impedimenta 

yes compatible con cada uno de las requisitos en la definicion de acomodo razonable 

dispuesta en este Reglamento; y 

c. El aspirante cumplio con todos los requisitos impuestos por este Reglamento. 

5. Reconsideraci6n ante el Secretario de Estado sabre una decision adversa de acomodo 

razonable 

a. De no estar conforme con la decision del Secretario Auxiliar o la entidad administradora 

de! examen sobre su peticion de acomodo razonable, el aspirante podra presentar una 

solicitud de reconsideracion ante el Secretario de Estado. 

b. El aspirante podra presentar una solicitud de vista que debera ser presentada por escrito 

y en la misma fecha cuando se presente la reconsideracion de la decision. La solicitud de 

vista debera expresar las razones que justifiquen la celebracion de la vista y, ademas, 

debera incluir la lista y las copias de todas las pruebas que el aspirante se proponga 

presentar en tal vista. 

c. De pretenderse presentar evidencia testifical, se remitira un resumen de lo que se 

proponen declarar los testigos y se indicara si estos son testigos periciales o no. En caso 

de anunciar la presentacion de evidencia pericial, se acompanara el "curriculum vitae" 
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del perito o las peritos a ser presentados. Recibida la solicitud, el Secretario de Estado o 

el Oficial Autorizado par este, determinara si se justifica la celebracion de la vista 

solicitada. 

d. La solicitud de reconsideracion debera ser presentada par escrito ante el Secretario de 

Estado o el Oficial Autorizado par este, dentro de las diez (10) dfas naturales siguientes 

a la notificacion al aspirante de la decision de la Secretarfa Auxiliar o la decision de la 

entidad administradora del examen. 

e. El Secretario de Estado resolvera la reconsideracion a base del expediente. Se notificara 

mediante correo electronico al aspirante, de no contar con el correo electronico en el 

expediente se notificara con una copia de la decision al aspirante mediante correo 

certificado con acuse de recibo o mediante entrega personal a la direccion provista par 

el aspirante en su solicitud de acomodo razonable. 

6. Decisiones del Secretario Auxiliar de Juntas Examinadoras sabre las solicitudes de 

emergencia 

Una solicitud de emergencia de acomodo razonable sera considerada par el Secretario 

Auxiliar de Juntas Examinadoras y debera ser referida directa e inmediatamente de la entidad 

administradora del examen al Departamento de Estado. 

7. Recurso de Certiorari 
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El aspirante podra solicitar la revision de la decision final del Secretario de Estado ante el 

Tribunal de Apelaciones de Puerto Rico mediante un recurso de certiorari, de conformidad con 

las disposiciones de la Ley 170. 

8. Confidencialidad 

Toda informacion y documentos contenidos en la (s) solicitud (es) de acomodo razonable 

para las examenes de revalida seran para uso exclusivo de la Secretarfa Auxiliar de Juntas 

Examinadoras y se conservaran en un sabre identificado coma confidencial que formara parte 

del expediente. 

9. Facultad Adicional 

El Secretario Auxiliar de Juntas Examinadoras con el consentimiento del Secretario de Esta do 

podra tomar medidas para atender situaciones particulares no previstas par el estado de 

derecho vigente, en la forma que, a su juicio, sirva a las mejores intereses de todas las partes. 

Capitulo 4 - Disposiciones Sohre Procedimiento Adtninistrativo Para La 

Obtenci6n De La Licencia 

Articulo ,t.1 •.Prop6sito 
La Ley 170 establece un Procedimiento Administrativo Uniforme para todos las Departamentos, 

lnstrumentalidades Administrativas, Juntas, Oficinas y Corporaciones Publicas del Estado Libre Asociado 

de Puerto Rico. Esta Ley 170 dispone en su Capftulo V que las Agendas deberan establecer un 

procedimiento rapido y eficiente en la expedicion de licencias, franquicias, permisos, endosos y 

cualesquiera gestiones similares. 
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Dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 170 ya tenor con las facultades de la Ley 320 del 13 

de abril de 1946 que adscribe las Juntas Examinadoras al Departamento de Estado del Estado Libre 

Asociado de Puerto Rico, se desarrolla esta secci6n del reglamento para establecer las normas de 

tramitaci6n y los terminos dentro de los cuales se completara el proceso de consideraci6n de las 

licencias, renovaci6n de licencias, permisos, endosos y otros tramites de las Juntas Examinadoras 

adscritas al Departamento de Estado. 

Articul o 4.2 - '.[~J-mino,;_ 
Las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado tramitaran la expedici6n de licencias, 

acreditaciones, certificaciones, notificaciones, permisos y otros similares dentro de los terminos 

establecidos a continuaci6n salvo justa causa: 

Nuevas Licencias ............................................ 60 dfas 

Acreditaciones ................................................ 30 dfas 

Permisos ......................................................... 30 dfas 

Renovaciones de Licencias ............................. 45 dfas 

Licencias Provisionales .................................. .45 dfas 

Certificaciones ................................................ 15 dfas 

Duplicados ...................................................... 15 dfas 

Notificaciones ................................................ 15 dfas 

lmpugnaci6n a Requisitos de Presentaci6n ... 30 dfas 

Solicitud de Revision de Examen ................... 90 dfas 
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Solicitud de Reconsideraci6n de Examen ..... .45 dfas 

Reconsideraci6n por Junta Examinadora ...... 60 dfas 

Articulo 4.3 - Presentaci6n 
Los terminos para tramitar la expedici6n de las licencias y demas gestiones descritas en el Artfculo 

anterior se comenzaran a contar a partir de la fecha de presentaci6n de la solicitud correspondiente 

completa, acompaf\ada de todos los documentos complementarios necesarios, segun dispuesto por las 

Juntas. 

Articulo 4.4 - Proceso de Presentaci6n 
El funcionario o entidad administradora de la solicitud que recibe la presentaci6n ya sea en persona 

o mediante transmisi6n electr6nica cumplimentara una hoja de cotejo correspondiente a los requisitos 

establecidos por la Juntas Examinadoras. Sise encontrara que la solicitud esta completa, expedira copia 

de la hoja de cotejo firmada y sellada con fecha al solicitante ya sea por correo certificado o mediante 

transmisi6n electr6nica (correo electr6nico) y adjuntara el original al expediente para iniciar los tramites 

pertinentes. Toda solicitud debe indicar las direcciones de correos electr6nicos para contactar al 

solicitante. 

En caso de que la solicitud no este completa, o que no se haya adjuntado uno o mas de los 

documentos complementarios requeridos, el funcionario que recibe la solicitud la devolvera al 

solicitante con todos los documentos con lo que se acompaf\6, o la dejara pendiente cuando la 

presentaci6n es electr6nica, y con copia de la hoja de cotejo le indicara la informaci6n o documentos 

que faltan a la solicitud para poder ser tramitada. En el caso de solicitudes tramitadas en lfnea, el 
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solicitante recibira un correo electr6nico indicandole los documentos que faltan o que no son aceptables 

para proceder con el tramite de la solicitud. 

Artfculo 4.5 • Devoluci6n de Docmnentos 
Las devoluciones de las solicitudes se haran a la persona que presente las mismas para su 

presentaci6n, a la mano, si la presentaci6n se intenta personalmente, y por correo ordinario, si la 

presentaci6n se intenta por correo. Si la presentaci6n se efectua mediante transmisi6n electr6nica no 

sera necesaria la devoluci6n de documentos ya que los mismos se encuentran en la cuenta personal de! 

solicitante. Cada Junta determinara si seguira aceptando solicitudes a la mano. 

Una solicitud devuelta nose considerara coma presentada para los prop6sitos de este Reglamento, 

y cuando la misma se presente debidamente cumplimentada y con todos los documentos 

complementarios, el termino para su consideraci6n por las Juntas Examinadoras comenzara a correr 

desde la fecha en que fuere radicada nuevamente la solicitud con toda la informaci6n y documentos 

complementarios que aparecen en la hoja de cotejo correspondiente. 

Articulo 4.6 · lmpugnaci6n de Requisitos de Presentaci6n 
Si la persona natural o juridica que solicita una gesti6n de las contempladas por este Reglamento 

entiende que un documento complementario que le ha sido solicitado no se requiere en el caso, 

presentara una declaraci6n jurada en la que expondra la raz6n que tiene para alegar que no tiene que 

cumplir con el requisito presentado. Las Juntas admitiran condicionalmente la solicitud y decidiran 

sobre el planteamiento del solicitante dentro de los treinta (30) dfas siguientes a la fecha de 

presentaci6n de la declaraci6n jurada. De la Junta entender que el planteamiento no se ajusta a 

derecho, devolvera la solicitud con copia de la decision sobre el planteamiento realizado y la 

correspondiente hoja de cotejo. 
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Articulo 4.7 ... ,, Notificaciones 
Despues de conocidos los resultados de un examen administrado por una Junta o entidad delegada, 

los resultados se notificaran por correo regular o correo electr6nico a cada aspirante en o antes de 

treinta (30) dfas. 

Articu!o 4.8 -· Procedimiento Adjudicativo 
Toda persona a la que una Junta le deniegue la concesi6n de una licencia, permiso, endoso, 

autorizaci6n o gesti6n similar, tendra derecho a impugnar la determinaci6n de la Junta por media de! 

procedimiento adjudicativo establecido en el Capftulo Num. 6 de este reglamento sabre procedimientos 

adjudicativos e investigativos de las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado. 

CAPITULO 5 · DISPOSICIONES SOBRE LA EDUCACION CONTINUA 

Articulo 5.0 •· A!lllcabilidacl 
Este capftulo aplicara a aquellas Juntas Examinadoras cuyas !eyes habilitadoras establezcan 

requisitos de educaci6n continua y le conceda a dicha Junta la potestad para establecer el proceso que 

se llevara a cabo. Aquellas profesiones que no requieren educaci6n continua coma requisito o que 

concedan la facultad de implantarla a un colegio o instituto profesional, estaran exentos de! 

cumplimiento de este Capftulo. 

Articulo 5.1 - Facultacles de las Juntas 
1. Establecer mediante reglamento los requisitos de educaci6n continua, facultad que no podra ser 

delegada por las Juntas Examinadoras cuyas !eyes habilitadoras le conceda a dicha Junta la 

potestad para establecer el proceso en que se llevara a cabo. 



( ( 
Reglamento Uniforme de las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado de Puerto Rico 62 

2. Certificar coma proveedores a aquellas instituciones educativas, asociaciones o colegios 

profesionales, y a cualquier otra entidad que ofrezca educaci6n continua pertinente a las 

profesiones u oficios reglamentados par dichas Juntas, facultad que no podra ser delegada. 

3. Cotejar las cursos de educaci6n continua pertinentes a las profesiones u oficios reglamentados 

par dichas Juntas. 

4. De ser necesario, cada Junta sera responsable de enmendar las reglamentos vigentes sabre 

educaci6n continua o de aprobar reglamentos de conformidad con las normas generales 

establecidas en este Reglamento. Cuando las Colegios o Asociaciones Profesionales lleven a cabo 

labores de educaci6n continua relativa a las oficios o profesiones que representan, las Juntas 

deberan tomar en consideraci6n sus planteamientos al formular sus reglamentos. 

Articulo 5.2. • Funcj_.9nes 

Cada Junta Examinadora al implementar este Reglamento podra ejercer, entre otras, las siguientes 

funciones: 

1. certificar proveedores y reconocer entidades afines; 

2. aprobar cursos de educaci6n continua, funci6n que podra delegar en un comite creado para 

dichos prop6sitos; 

3. supervisar la custodia y control de todos las documentos, registros, expedientes y equipo 

relacionados con educaci6n continua que esten bajo el control de la Secretarfa Auxiliar o 

cualquier colegio o asociaci6n; 

4. expedir certificaciones a tenor con este Reglamento; 
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5. por sf mismos, o a traves de recursos disponibles en la Secretarfa Auxiliar o en cualquier colegio 

o asociaci6n profesional bona fide, asegurarse que aquellas entidades con quien se pacte la 

ejecuci6n de funciones relacionadas con educaci6n continua cumplan con lo acordado; 

6. mantener documentadas las funciones que se ejerzan, identificadas en este artfculo, mediante 

las minutas de las reuniones correspondientes y notas en el expediente correspondiente, 

debidamente firmadas; 

7. evaluar situaciones de incumplimiento con los terminos y requisitos de este Reglamento y 

recomendar la acci6n correspondiente; 

8. someter recomendaciones a la Secretarfa Auxiliar sobre cualquier otro asunto relacionado con 

el descargo de sus funciones y la administraci6n eficiente de este Reglamento; 

9. cualquier otra funci6n relacionada al prop6sito de este Reglamento segun aprobada por la 

Secretarfa Auxiliar o la Junta. 

Articulo 5.3 - Acreditaci6n de Educaci6n Continua 
1. Curso acreditable: Requisitos 

Para prop6sitos de acreditaci6n, todo curso (ya sea ofrecido en Puerto Rico, Estados Unidos o 

en cualquier otra jurisdicci6n) cumplira con los siguientes requisitos: 

a. Tener un alto contenido intelectual y practico, relacionado con el ejercicio de la profesi6n 

u oficio segun determinado por cada Junta, o con los deberes y obligaciones eticas de los 

profesionales; 
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b. Contribuir directamente al desarrollo de la competencia y destrezas profesionales para 

el ejercicio de cada profesi6n u oficio; 

c. lncluir materiales educativos relacionados al curso que estaran disponibles para cada 

participante, ya sea en forma impresa o electr6nica o, en la alternativa, proveer 

instrucciones para acceder las materiales par la Internet u otros medias; 

d. En la descripci6n y objetivos educativos de cada curso, demostrar que las recursos le han 

dedicado, o le dedicaran, el tiempo necesario para cumplir con el numero de horas 

credito solicitado y que, en efecto, el curso sera de utilidad para el mejoramiento del 

ejercicio de cada profesi6n u oficio; 

e. Ser ofrecido en lugares y ambientes propicios, con el equipo electr6nico o tecnico que 

sea necesario, el espacio suficiente para la matrfcula y que contribuya a lograr una 

experiencia educativa enriquecedora a las participantes; 

f. Brindar a las participantes la oportunidad de hacer preguntas directamente a las recursos 

o a las personas cualificadas para contestar, ya sea personalmente, par escrito o a traves 

de medias electr6nicos; 

g. Cualquier otro requisito relacionado al prop6sito de este Reglamento segun identificado 

par cada Junta Examinadora. 

Articulo 5.4. - Guias generales para la aprohaci6n de cursos 
Requisitos: 

1. Solicitud de un proveedor: 
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a. La solicitud para la aprobaci6n de un curso -ya sea ofrecido en Puerto Rico, Estados 

Unidos o en cualquier otra jurisdicci6n - sera presentada en el formulario provisto par 

cad a Junta, con la anticipaci6n que requiera cad a Junta, antes de la fecha de ofrecimiento 

del curso, excepto que par justa causa la Junta acorte dicho termino. La Junta podra 

eximir de este requisito, mediante resoluci6n a las efectos, cursos ofrecidos par Concilios 

o reconocidos coma apropiados par la profesi6n. 

b. Con la solicitud se incluira la informaci6n y las anejos para acreditar lo siguiente: 

i. tftulo, descripci6n general y objetivos educativos del curso; 

ii. lugar, fecha y hara; {Si es mediante Internet, la ventana de tiempo, fecha durante 

la cual estara el curso disponible). 

iii. tiempo de duraci6n, horas contacto; 

iv. tiempo atribuible a aspectos eticos, de especialidad, o generales de cada 

profesi6n u oficio, si aplica; 

v. bosquejo del contenido; 

vi. nombres de las recursos y sus calificaciones profesionales (resume detallado); 

vii. copia avanzada de las materiales a distribuirle o mostrarle a los tecnicos o 

profesionales participantes, si alguna; 

viii. documentar la forma en que las temas presentados seran de utilidad para el 

mejoramiento del ejercicio de cada profesi6n u oficio; 

ix. precio del curso, si alguno; 
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x. forma propuesta para la divulgaci6n efectiva. 

c. De la solicitud y las anejos presentados debera surgir que el curso cumple con las 

requisitos del Artfculo 5.3. 

d. La decision cada Junta sera notificada al proveedor solicitante no mas tarde de las 

sesenta {60) dfas siguientes de presentada la solicitud. Si la Junta no notifica al proveedor 

en ese termino, se entendera que el curso esta autorizado. 

e. Dentro de los treinta {30) dfas siguientes al ofrecimiento del curso, el proveedor 

presentara ante la Junta lo siguiente: 

i. una lista con los nombres y numeros de licencia o certificado de las tecnicos o 

profesionales que tornaron el curso, el proveedor debera tomar la firma de los 

asistentes al comenzar y al terminar el curso, la cu al se enviara a la Junta {si no es 

curso mediante la Internet). 

ii. una certificaci6n de que el curso estuvo disponible al publico y que se administr6 

segun informado en la solicitud o, de haber ocurrido alguna variaci6n, la 

descripci6n de esta con la explicaci6n de c6mo la variaci6n no deberfa afectar la 

aprobaci6n que se le habfa impartido al curso; 

iii. en el formulario provisto par la Junta, un informe breve o estadfstica sabre la 

evaluaci6n del curso par los tecnicos o profesionales que lo tomaron; 

iv. una cuota par cada hara credito tomada por cada tecnico o profesional, segun lo 

establezca el Departamento de Estado, a tenor con las disposiciones del Capftu/o 
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Num. 8 de este reglamento o cualquier otro Reglamento sabre el particular que 

se apruebe en el futuro. 

2. Solicitud de un tecnico o profesional licenciado par una Junta: 

a. Un tecnico o profesional podra presentar una solicitud para la aprobaci6n o acreditaci6n 

de un curso, independientemente de si el mismo lo ofrece o lo ofreci6 un Proveedor 

Certificado o cualquier otro proveedor, o si el curso fue ofrecido en Puerto Rico o en 

cualquier otra jurisdicci6n. 

b. La solicitud sera presentada en el formulario provisto par la Junta, que incluira la 

siguiente informaci6n: 

i. Descripci6n general del curso y cualquier material que el proveedor haya provisto 

que explique el contenido, objetivos educativos, el nombre del recurso, lugar, dia y 

hara, numero de horas contacto, pago par concepto de matricula, si alguno, y tiempo 

atribuible a aspectos generales, de especialidad o de etica, de una profesi6n u oficio, 

si aplica; 

ii. Cualquier data o evidencia sabre el proveedor o el curso que sea de utilidad para que 

la Junta pueda evaluar el historial del proveedor y determinar si procede acoger la 

solicitud, cuando el proveedor no sea un proveedor certificado o reconocido par la 

Junta coma una entidad afin. 

c. De la solicitud y sus anejos debera surgir que el curso cumple con las requisitos del 

Articulo 5.3 de este Reglamento. 
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d. La solicitud no sera considerada si han transcurrido mas de seis meses desde la fecha del 

curso, con excepci6n de lo dispuesto en el Artfculo 5.27 sabre la acreditaci6n retroactiva. 

e. La solicitud debe incluir una cuota segun lo establezca el Departamento de Estado, a 

tenor con las disposiciones del Capftu/o Num. 8 de este reglamento o cualquier otro 

Reglamento sabre el particular que se apruebe en el futuro. 

f. Las Juntas podran reconocer coma Entidades Afines a las organizaciones profesionales o 

tecnicas regionales que tengan un programa estructurado para ofrecer cursos de 

educaci6n continua para sus miembros directamente o a traves de sus proveedores 

certificados. En estos casos, la Junta podra aceptar las transcripciones de las creditos que 

acumulen las tecnicos o profesionales con dichas Entidades Afines, coma prueba de 

cumplimiento con las requisitos de este Reglamento y las del Reglamento de Educaci6n 

Continua especffico de la Junta. Estas transcripciones de creditos deberan venir 

acompanadas de una solicitud en el formulario especial provisto par la Junta para estos 

casos y con una cuota segun lo establezca el Departamento de Estado, a tenor con las 

disposiciones del Capftulo Num. 8 de este reglamento o cualquier otro Reglamento sabre 

el particular que se apruebe en el futuro. 

Artkulo 5.5. - Cursos ofrecidos por entidades tecnicas o profesionales privadas con 

o sin fines de lucro: Requisitos 
1. Las entidades tecnicas o profesionales privadas, con o sin fines de lucro, excluyendo las Colegios 

o Asociaciones profesionales (quienes se consideran proveedores certificados} con interes en 

ofrecer un curso para que se le acredite coma educaci6n continua a sus miembros o empleados 

cumpliran con lo siguiente: 
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a. presentar su solicitud de Proveedor Certificado a la Junta correspondiente conforme al 

Artfculo 5.10; 

b. incluir con la solicitud la informaci6n y las documentos necesarios segun el Artfculo 5.4(A) 

para demostrar que el curso cumple con las requisitos de! Artfculo 5.3; 

c. acreditar que el curso sera ofrecido a un costo razonable, si alguno, determinado a base 

de la cantidad que regularmente se cobra par un curso similar en el mercado de Puerto 

Rico; 

d. separar al menos el veinticinco par ciento (25%) de las espacios para que cualquier 

tecnico o profesional con interes, que no sea miembro o empleado de su entidad, pueda 

tomarlo coma educaci6n continua; 

e. cumplir con el requisito de divulgaci6n efectiva, dispuesto en el Artfculo 5.9 a mas tardar 

treinta (30) dfas antes de la fecha de ofrecimiento de! curso; 

f. esperar par lo menos hasta quince {15) dfas antes de la fecha de ofrecimiento de! curso 

para comenzar a admitir solicitantes de! publico (aquellos tecnicos o profesionales que 

no estan asociados con la entidad profesional privada). Si hubiera mas solicitudes de! 

publico que espacios disponibles, las participantes se escogeran par orden de llegada de 

su solicitud. Se preparara una lista de espera para conceder espacios en caso de que 

algun participante cancele su solicitud o no remita el pago, si alguno, oportunamente. 

g. a mas tardar treinta (30) dfas luego de! dfa en que se haya ofrecido el curso: 
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i. acreditar que se cumpli6 con el requisito de divulgaci6n efectiva dispuesto en el 

inciso (A) (5) de este Artfculo; 

ii. informar: (i) el numero total de espacios que estuvo disponible a personas no 

asociadas a la entidad profesional privada {"publico"), (ii) los nombres de las personas 

no asociadas a la entidad profesional privada ("publico") que solicitaron y la fecha en 

que se recibi6 cada solicitud, independientemente de si fueron admitidas o de si la 

solicitud fue oportuna, (iii) el numero de personas que fueron admitidas, (iv) los 

nombres de las personas admitidas que no estan asociadas a la entidad profesional 

privada {"publico"), junta a su fecha de admisi6n y los nombres de las demas 

personas admitidas, (v) el numero de personas que asisti6, (vi) los nombres de las 

personas que asistieron y que no estan asociadas a la entidad profesional privada 

{"publico") con sus numeros de licencia o certificado; los nombres de las demas 

personas que asistieron con sus numeros de licencia o certificado; copia de hoja de 

asistencia con firma a la hora de entrada y hora de salida (si todo curso aprobado de 

conformidad con el inciso (a) de este Artfculo sera acreditado hasta una tercera parte 

(1/3) del total de horas requeridas en cada periodo de cumplimiento con excepci6n 

de los Colegios o Asociaciones Profesionales. 

Artfcu!o 5.6 - Cursos ofrecidos por Entidades Profesionales P(1b!icas: Requisitos 
Las entidades profesionales publicas con interes en ofrecer un curso para que se le acredite coma 

educaci6n continua a sus empleados que sean tecnicos o profesionales cumpliran con lo siguiente: 
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1. presentar una solicitud en el formulario provisto por la Junta sesenta (60) dfas antes del 

ofrecimiento del curso; 

2. incluir la informaci6n y los documentos necesarios segun el Artfculo 5.4(1)(a) para acreditar que 

el curso cumple con los requisitos del Artfculo 5.3. 

Todo curso aprobado de conformidad con este Artfculo sera acreditado hasta sumar un maxima de 

una tercera parte (1/3) del total de horas requeridas en cada perfodo de cumplimiento. Las Entidades 

Profesionales Publicas estaran exentas del pago de cuotas. 

Articu!o 5.7. - C6mputo de Creditos 
Las horas credito de educaci6n continua mfnimas establecidas para cada Junta, ya sea por Ley o por 

Reglamento, se calcularan de la siguiente manera: 

1. una hora credito consistira de cincuenta (50) a sesenta (60) minutos de participaci6n en 

actividades propias de educaci6n, segun lo determine cada Junta en el uso de su discreci6n; 

2. cada Junta determinara por Reglamento el tiempo a acreditar por cursos ofrecidos unicamente 

a traves de mecanismos no tradicionales de ensefianza y aprendizaje; en su acreditaci6n cada 

Junta evaluara la naturaleza del curso, el tiempo que normalmente se requiere para completarlo 

y el informe que rinda el proveedor respecto al desempefio de quienes tomaron el curso; 

3. Cada Junta determinara por Reglamento el tratamiento que dara a las horas credito tomadas en 

exceso del total requerido a los efectos de si las acumula o no, o si las acumula total o 

parcialmente; 
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4. Cada Junta tendra la discreci6n de delegar en Comites de la Junta, Colegios, Asociaciones 

Profesionales o en entidades publicas o privadas, el manejo, contabilidad y certificaci6n de las 

horas credito. 

Articulo 5.B. - Cursos ofrecidos rnediante mecanismos no tradicionales de 

enseiianza y aprendizaje 
1. Cada Junta podra acreditar cursos en que se usen mecanismos no tradicionales de ensenanza y 

aprendizaje, ya sea por correspondencia, computadora, video, grabaci6n u otros medias, sujeto 

a las limitaciones y requisitos establecidos en el Artfculo 5.7(2) de este Reglamento. 

2. La solicitud para la aprobaci6n de estos cursos cumplira con los requisitos de! CAPfTULO 8 de 

este reglamento. El proveedor, o el tecnico o profesional licenciado que solicite la aprobaci6n, 

explicara c6mo el curso cumple con los requisitos del Artfculo 5.3, los fines de! programa de 

educaci6n continua obligatoria y este Reglamento. 

3. Cada Junta evaluara caso a caso estas solicitudes y, discrecionalmente, podra aprobarlas. Todo 

proveedor certificado debera someter estos cursos para aprobaci6n previa de la Junta, salvo en 

los casos que sean ofrecidos por Entidades Afines o sus proveedores certificados. 

Artfculo 5.9 - Requisito de divulgaci6n efectiva 
1. Toda proveedor que solicite la aprobaci6n de un curso para acreditaci6n, podra publicar sus 

ofrecimientos en cualesquiera mecanismos a traves de los cuales se realice una divulgaci6n 

efectiva dirigida a los tecnicos y profesionales que pudieran tener interes en tomar los cursos. 

Una vez aprobado el curso, sera deber de! proveedor anunciarlo de conformidad con la 

definici6n de Divulgaci6n Efectiva del Artfculo 1.5 de! Capftulo Num. 1 de este reglamento. 
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2. La Junta podra divulgar en la pagina del Departamento en la Internet los cursos aprobados, a 

base de la informaci6n que conste en sus expedientes administrativos. 

Articulo 5.10 • Proveedores 
1. Proveedor certi(icado: Requisitos basicos; Procedimiento 

a. Requisitos 

Una persona natural o jurfdica interesada en que se le conceda Licencia de Proveedor 

Certificado cumplira con los siguientes requisitos: 

i. Si es la primera vez que solicita para convertirse en proveedor, las Juntas tendra la 

facultad, mediante reglamentaci6n interna, de establecer un procedimiento para 

conceder un certificado provisional de acuerdo a los estandares de cada Junta. Por 

otro !ado, los proveedores actuales deberan haber ofrecido, durante los dos (2) afios 

antes de la aprobaci6n de este Reglamento, curses de educaci6n continua que 

cumplieron con los requisitos en este Reglamento para su acreditaci6n; 

ii. Demostrar que la misi6n de su programa de educaci6n es el mejoramiento de los 

tecnicos o profesionales a traves de la educaci6n que ofrecen; 

iii. Demostrar que posee la solvencia econ6mica necesaria para mantener un programa 

de educaci6n continua de la mas alta calidad; 

iv. Demostrar que sus actividades estan dirigidas primordialmente a los tecnicos o 

profesionales de la Junta; 
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v. Comprometerse a cumplir con la misi6n y los prop6sitos de! programa de educaci6n 

continua de la Junta; 

vi. Certificar y evidenciar, de ser necesario, que las facilidades donde se ofrecen los 

cursos satisfacen las necesidades de acomodo razonable al tecnico o profesional que 

lo solicite por raz6n de algun impedimenta, para que pueda cumplir con el requisito 

de educaci6n continua; 

vii. Cualquier otro requisito que determine cada Junta en su Reglamento; No sera 

requisito indispensable para ser certificado como proveedor el estar acreditado por 

cualquier cuerpo acreditador de educaci6n superior. 

b. Disposiciones Transitorias 

i. Las instituciones educativas, asociaciones y colegios profesionales, compaf\fas o 

entidades que al momento de la aprobaci6n de este Reglamento son Proveedores de 

Educaci6n Continua, mantendran su status de proveedores, siempre y cuando 

soliciten a la Junta correspondiente que !es certifique como ta!; 

ii. La instituci6n educativa, asociaci6n o colegio profesional, compaf\fa o entidad debera 

presentar evidencia de que, al momento de la entrada en vigor el presente 

Reglamento es proveedora de dichos servicios. Cada Junta establecera la forma en 

que un proveedor evidenciara su caracter de Proveedor. Las Juntas deberan, a su vez, 

notificar a los Proveedores sobre la necesidad de solicitar un certificado que se 

atempere a lo dispuesto en el Artfculo 8 de la Ley Num. 41 de 5 de agosto de 1991, 

segun enmendada; 
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iii. Dentro del afio previo a la conclusion del termino de cinco (5) afios, contados a la 

adopci6n de este reglamento los Proveedores de Educaci6n Continua deberan 

someterse al proceso de renovaci6n que dispongan los reglamentos especfficos de 

cada Junta, y las Juntas tendran la obligaci6n de aceptar o rechazar dicha solicitud de 

renovaci6n dentro de un termino no mayor a seis (6) meses de la fecha de 

presentaci6n de la solicitud; 

iv. Cualquier otro requisito que determine cada Junta en su Reglamento. 

c. Procedimiento de Certificaci6n 

La persona natural o jurfdica interesada en que se le licencie como Proveedor 

Certificado presentara una solicitud en el formulario provisto por cada Junta, con la 

siguiente informaci6n: 

i. nombre del proveedor, direcci6n, telefono, fax, correo electr6nico; 

ii. nombre y tftulo de la persona contacto; 

iii. Si es la primera vez que una persona natural o jurfdica solicita la certificaci6n a las 

Juntas la misma debera regirse por la reglamentaci6n o procedimientos establecidos 

por cada Junta para las certificaciones. Si es un Proveedor actual debera someter 

descripci6n de cada actividad o curso de educaci6n continua ofrecido durante los 

ultimas cuatro (4) afios anteriores a la solicitud, con la siguiente informaci6n: 

a) tftulo del curso y su descripci6n, estableciendo claramente los objetivos 

educativos del curso; 
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b) fecha y lugar de celebraci6n; 

c) coste de registro e matrfcula; 

d) prontuarie e centenide del curse; 

e) nembres de les recurses y calificacienes profesienales; 

f) descripci6n de les materiales distribuidos a las participantes; 

g) horas acreditadas; 

h) distribuci6n de horas per categorfa o asunto (ej. aspectos sustantives, aspectos 

de la practica de la profesi6n u oficio, ejercicios, preguntas); 

i) audiencia a la cual fue dirigida el curso; 

j) indicar si el curso fue anunciado coma abierto al publico, o si fue ofrecido 

exclusivamente a un grupo en particular; 

k) metodo para evaluar el curso (ej.: evaluaci6n par las y las participantes, evaluador 

independiente); 

I) formate de presentaci6n (ej.: salon de clases, video, circuito cerrado, transmisi6n 

simultanea, estudio individual, computadora); 

m) mecanismos para censtatar el aprovechamiento academice del curse, si algune; 

n) anejes y decumentos que acrediten la informaci6n provista en cumplimiento con 

les requisites del incise tres (3); 
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iv. descripci6n de su experiencia en el campo de especialidad, de sus facilidades ffsicas 

y de la preparaci6n de las personas a cargo de la organizaci6n, ensef'ianza y 

supervision de su programa; 

v. jurisdicciones en las que se le ha extendido licencia coma Proveedor Certificado, si 

alguna; 

vi. incluir, cuando se trate de una entidad jurfdica, su numero de registro, en el registro 

de Corporaciones especificando el tipo de entidad, de modo que la Junta o personal 

de la Secretarfa Auxiliar verifique con el Registro de Corporaciones del Departamento 

de Estado si esta esta en cumplimiento ("good standing") con la Ley General de 

Corporaciones, Ley Num. 164 de 2009, segun enmendada. Ninguna entidad jurfdica 

en incumplimiento sera acreditada; 

vii. certificaci6n de que ha rendido planillas de contribuci6n sabre ingresos durante las 

ultimas cinco (5) arias; 

viii. declaraci6n de que se compromete a cumplir con las prop6sitos del programa de 

educaci6n continua y con todos las requisitos establecidos par cada Junta 

correspondiente y par la Secretarfa Auxiliar en este Reglamento y disposiciones 

relacionadas. 

d. La Junta tendra la obligaci6n de aceptar o rechazar dicha solicitud de licencia de 

Proveedor certificado dentro de un termino no mayor a seis {6) meses de la fecha de 

presentaci6n de la solicitud. 
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e. Extendida la licencia de Proveedor certificado, los cursos que ofrezca el proveedor se 

consideraran pre-aprobados una vez los informe a la Junta de conformidad con los 

requisitos del Artfculo 5.4. Cada Junta, en el ejercicio de su facultad, podra denegar la 

aprobaci6n de cualquier curso que no cumpla con los requisitos de este Reglamento, en 

cuyo caso lo notificara al proveedor con al menos treinta (30) dfas de antelaci6n. Casos 

de incumplimiento podran conllevar la revocaci6n de la licencia expedida. 

f. La licencia de Proveedor certificado tendra una vigencia de cinco (5) af\os, por lo que el 

proveedor, de interesar continuar como tal, debera solicitar la renovaci6n para cada 

periodo subsiguiente, de conformidad con los requisitos de cada Junta. 

g. Procedimiento de Renovaci6n: 

1. someter la solicitud que provea cada Junta para este prop6sito por lo menos seis (6) 

meses antes de que expire la certificaci6n vigente; 

2. incluir, cuando se trate de una entidad jurfdica, su numero de registro, especificando 

el tipo de entidad, de modo que la Junta o personal de la Secretarfa Auxiliar verifique 

con el Registro de Corporaciones del Departamento de Estado si esta esta en 

cumplimiento ("good standing") con la Ley General de Corporaciones, Ley Num. 164 

de 2009, segun enmendada; no se procesaran renovaciones si no estan en 

cumplimiento 

3. certificaci6n de que ha rendido planillas de contribuci6n sobre ingresos durante los 

ultimos cinco (5) af\os; 
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4. declaraci6n de que se compromete a cumplir con las prop6sitos del programa de 

educaci6n continua y con todos las requisitos establecidos par la Junta 

correspondiente y par la Secretarfa Auxiliar en este Reglamento y disposiciones 

relacionadas; 

5. discrecionalmente, una Junta podra solicitarle a un Proveedor que solicite la 

renovaci6n de su Certificado de Proveedor: informes sabre c6mo los mecanismos 

utilizados lograron el aprovechamiento academico de sus cursos; las objetivos del 

programa; la continua presencia y la participaci6n real y efectiva de los asistentes; 

copias de las hojas de evaluaci6n de los cursos ofrecidos; 

6. cualquier otro requisite que pueda solicitar cada Junta mediante Reglamento; 

7. la Junta tendra la obligaci6n de aceptar o rechazar dicha solicitud de renovaci6n de 

licencia de Proveedor Certificado dentro de un termino no mayor a seis (6) meses de 

la fecha de presentaci6n de la solicitud. 

Articulo 5.11 - Certificaci6n Provisional de Proveedores 
1. De asf entenderlo apropiado, cada Junta tendra la discreci6n de extender una certificaci6n 

provisional de Proveedores por un periodo de dos (2) afios, a las nuevas compafifas o 

instituciones que quieran dedicarse a ofrecer programas de educaci6n continua, a las Programas 

de Educaci6n Continua de aquellas Escuelas y Universidades reconocidas par el Consejo General 

de Educaci6n o el Consejo de Educaci6n de Puerto Rico (CEPR) o el Departamento de Educaci6n, 

cualesquiera nuevos o futuros proveedores aunque no sean universidades o escuelas, 
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reconocidos por el CEPR y por cualquier otro organismo regulador que se cree en el futuro por 

legislaci6n. 

2. Las organizaciones e instituciones antes indicadas presentaran la solicitud con la informaci6n 

que requiere el Artfculo 5.10(() de este capftulo. 

3. Una vez se extienda la certificaci6n provisional de Proveedores, los cursos que ofrezcan estas 

organizaciones e instituciones, se consideraran pre-aprobados siempre y cuando sean 

informados a la Junta de conformidad .con los requisitos del Artfculo 5.4(A). Cada Junta, en el 

ejercicio de su facultad, podra denegar la aprobaci6n de cualquier curso que no cumpla con los 

requisitos de este Reglamento o de su reglamento espedfico, en cuyo caso lo notificara al 

proveedor con al menos 30 dfas de antelaci6n a la fecha del curso. 

4. Transcurrido el periodo provisional de dos (2) afios, estas organizaciones e instituciones 

quedaran en igual situaci6n que los demas proveedores y deberan solicitar la renovaci6n de la 

licencia de proveedor certificado de conformidad con el Artfculo 5.10 (G). 

Artlculo 5.12 - Deberes del proveedor sobre aprovechamiento academico 
1. Todo proveedor debe realizar evaluaciones continuas y sistematicas en cuanto a logros de 

objetivos educativos, disefio de programas, metodos pedag6gicos, contenido de materiales, 

calidad de los recursos, entre otros. 

2. A solicitud de cada Junta, el proveedor rendira informes sobre c6mo los mecanismos utilizados 

logran el aprovechamiento academico de sus cursos, los objetivos del programa, la continua 

presencia y la participaci6n real y efectiva de los asistentes. 
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3. La Junta podra verificar la eficacia de estos mecanismos a traves de procedimientos que 

establezca par reglamento, par lo cual todo proveedor conservara las documentos y expedientes 

relacionados con el cumplimiento de este Artfculo par un termino de cinco (5) af\os. 

Articulo 5.13 - Recn[~O:'i 
1. Toda proveedor establecera las mecanismos necesarios que garanticen que las recursos que se 

empleen para proveer educaci6n continua posean las calificaciones, competencia profesional y 

destrezas pedag6gicas que permitan una ensef\anza provechosa de las cursos. 

2. Cada Junta podra verificar en cualquier momenta si el proveedor cumple con lo dispuesto en 

este Artfculo. 

Art1culo 5.14 · Actividades no relacionadas con educaci6n continua 
Si el proveedor combina un curso con otras actividades que no son objeto de acreditaci6n par la 

Junta, coma registro, almuerzo, meriendas, o presentaciones comerciales, este expresara en las 

documentos que rinda a la Junta el tiempo exacto dedicado a la educaci6n continua requerido par la 

Junta y el tiempo dedicado a otra actividad. 

Articulo 5.15 • Deb er de proveer acomodo razonable 
Toda proveedor ofrecera acomodo razonable al tecnico o profesional que lo solicite par raz6n de 

algun impedimenta, para que pueda cumplir con el requisito de educaci6n continua obligatoria. 

Artfculo 5.16 · Expedientes de los cursos 
1. Toda proveedor conservara par un termino mfnimo de cinco (5) af\os, contados a partir de la 

fecha en que se ofreci6 el curso, las expedientes sabre las cursos que haya ofrecido para 

prop6sitos de acreditaci6n y las mantendra a la disposici6n de cada Junta para inspecci6n 

cuando esta se lo requiera. 
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2. Los expedientes incluiran la informaci6n esencial para la acreditaci6n de la educaci6n continua 

que se detalla a continuaci6n: 

a. identificaci6n de los cursos y objetivos educativos; 

b. recursos que participaron; 

c. listas de asistencia con los nombres, numeros de licencia o certificado, y las firmas de 

quienes tomaron los cursos; 

d. evaluaciones de los cursos por parte de los tecnicos o profesionales que los tomaron; 

e. certificaciones de participaci6n expedidas y certificaciones relacionadas; 

f. utilizaci6n de mecanismos tecnol6gicos o de otra fndole para la ensefianza en forma 

individual o a distancia, si aplica; 

g. informes sobre aprovechamiento academico de los cursos y; 

h. cualquier otra informaci6n pertinente. 

3. Para conveniencia y facil manejo los expedientes pod ran conservarse en formate electr6nico. 

Artku!o 5.17 • Procedimientos ante cada Junta 
1. Peticiones: 

a. Cualquier persona interesada en una determinaci6n de la Junta a tenor con este 

Reglamento podra presentar por escrito cualquiera de las siguientes solicitudes: 

i. licencia de proveedor certificado; 

ii. certificaci6n provisional de proveedor; 
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iii. acreditaci6n de cursos; 

iv. exoneraci6n; 

v. diferimiento; 

vi. cualquier otra petici6n que pudiera surgir de la aplicaci6n de este Reglamento o 

de los reglamentos especfficos de cada Junta. 

b. Requisitos: 

i. La solicitud sera presentada en el formulario provisto por cada Junta, describira 

en forma detallada y precisa el prop6sito e incluira los documentos pertinentes 

que apoyan la misma. En ausencia de un formulario, la persona interesada 

determinara la forma de hacer la solicitud, siempre que esta conste por escrito. 

ii. La solicitud para la designaci6n como Proveedor Certificado incluira la 

informaci6n requerida en el Artfculo 5.10{C). 

iii. La solicitud para la acreditaci6n de cursos incluira la informaci6n requerida en el 

Artfculo 5.4{A). 

Artlculo 5.18 - Evaluacion; Determinacion 
1. Cada Junta evaluara las solicitudes que hayan sido debidamente presentadas; 

2. Toda solicitud que no cumpla con los requisitos de este Reglamento o del reglamento especffico 

de cada Junta o que este incompleta podra ser denegada por la Junta; 

3. En la evaluaci6n de la solicitud, cada Junta podra requerirle informaci6n adicional al solicitante; 
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4. Cada Junta podra conceder la solicitud en todo o en parte o denegarla. En cua\quiera de \os 

casos, debera notificar su decision al solicitante. 

Artfculo 5.19 • Cumplimiento por tecnicos o profesionales 
1. Mfnimo de horas credito 

a. Todo tecnico o profesional cumplira con \os requisitos mfnimos de horas credito que se 

disponen en las \eyes y reg\amentos de cada Junta. 

b. Cada Junta determinara c6mo y cuando el tecnico o profesional le debera someter la 

evidencia sobre su cumplimiento. 

c. No obstante lo anterior, y segun dispuesto en la Ley Num. 8 ·de 2010, conocida como la 

Ley de\ Profesional Combatiente, todo tecnico o profesional miem bro de \os 

Componentes de Reserva de las Fuerzas Armadas y de las Fuerzas Activas en servicio 

activo regular que se encuentre fuera de Puerto Rico por un periodo mayor a un afio, 

estara exento de cumplir con \os requisitos de educaci6n continuada durante ese 

periodo. Asf mismo, todo tecnico o profesional miembro de la Guardia Nacional en 

servicio activo estatal estara exento de cumplir con los requisitos de educaci6n 

continuada durante ese perfodo. Cuando se requiera cumplir con un determinado 

numero de creditos en un intervalo de tiempo, se prorratearan \os creditos por afio, de 

manera ta\ que no se contara el tiempo en el que el profesional estuvo activo. Para 

disfrutar de la exenci6n el tecnico o profesional debera presentar evidencia de servicio, 

segun se define en el Artfcu\o 7 de la Ley Num. 8 de 2010. 
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Articulo 5.20 - Aviso de lncumplimiento 
La Junta podra notificar un Aviso de lncumplimiento a todo tecnico o profesional que no haya 

cumplido con el minima de horas credito requerido. 

Articulo 5.21 - Cumplimiento Tardio 
1. Toda tecnico o profesional que incumpla con las requisitos mfnimos de horas credito que 

dispongan las !eyes y reglamentos de su Junta podra presentar una Solicitud de Cumplimiento 

Tardio con evidencia de que cumpli6 con las creditos que le faltaban para completar el requisito 

mfnimo de horas credito dentro de los treinta {30) dfas siguientes a la fecha lfmite en que debfa 

haber cumplido. Junta con la evidencia de cumplimiento, el tecnico o profesional debera 

someter par escrito las razones que justificaron su tardanza. La Junta correspondiente evaluara 

la solicitud y tomara una determinaci6n. Cada Junta tendra la discreci6n de imponer las 

penalidades y/o multas que procedan, a tenor con las !eyes y reglamentos que apliquen. 

2. Lo dispuesto en este artfculo no aplicara cuando sea contrario a lo que disponga alguna entidad 

reguladora o consejo de las Estados Unidos con inherencia sabre la Junta en cuesti6n, a su Ley 

Organica o alguna Ley Especial. 

Articulo 5.22 - lncumplimiento; Citaci6n 
1. Transcurrido el termino para presentar una solicitud de cumplimiento tardfo, la Junta podra citar 

par escrito al profesional o tecnico a una vista informal. 

2. La citaci6n a la vista incluira: el prop6sito de la vista, la fecha y lugar de la misma, el perfodo 

incumplido, las consecuencias de no asistir y referenda a las disposiciones de Ley aplicables. 
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3. No obstante lo anterior, a aquellos tecnicos o profesionales exentos a tenor con el Artfculo 

5.19(C) de este Reglamento, nose le podra imponer penalidad alguna par presentartardfamente 

su solicitud de cumplimiento tardfo o cualquier otra documentaci6n necesaria ante la Junta 

Examinadora, siempre que presente la raz6n eximente ante la Junta Examinadora 

correspondiente no mas tarde de sesenta (60) dfas despues del vencimiento de su orden militar. 

Articulo 5.23 - Vista Informal ante cada junta 
1. El tecnico o profesional citado a una vista informal par incumplimiento a las requisitos de 

educaci6n continua expondra las razones que justifiquen su incumplimiento y presentara la 

prueba a su favor que tenga disponible. 

2. Cada Junta evaluara las razones expuestas y resolvera lo que proceda conforme a la legislaci6n 

y/o reglamentaci6n aplicable. 

3. En caso de incomparecencia, la Junta tomara la determinaci6n administrativa que proceda de 

conformidad con su ley habilitadora, su Reglamento o, de no existir una disposici6n relacionada 

vigente, podra imponer una multa no mayor de $500 o la suspension de la licencia o ambas a 

discreci6n de cada Junta. 

4. La determinaci6n de la Junta sera notificada oportunamente al tecnico o profesional del 

concernido. 

Articulo 5.24 - Mecanismos alternos de cumplimiento y otras disposicioncs 
1. Participaci6n coma recursos 

Los tecnicos y profesionales que participen coma recursos en la educaci6n continua podran 

recibir, a discreci6n de la Junta, acreditaci6n par esta funci6n cuando presenten ante la Junta su 
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solicitud y la certificaci6n del proveedor en que conste su participaci6n y horas de ensefianza. 

Cada Junta determinara en su Reglamento la cantidad de tiempo acreditable, si alguno, cuando 

el recurso participe en ofrecimientos multiples del mismo curso. 

Articulo 5.25 · Publicaci{m de obras de contenido para cada profesion u oficio 
Los tecnicos o profesionales que publiquen libros de contenido profesional o tecnico y artfculos en 

revistas tecnicas o profesionales reconocidas podran recibir, a discreci6n de la Junta, acreditaci6n par 

estas publicaciones, cuando presenten su solicitud con la evidencia pertinente sabre la publicaci6n 

realizada y horas dedicadas. Correspondera a cada Junta determinar la cantidad de horas credito a ser 

acreditadas, si alguna, par dichas publicaciones. 

Articulo 526 • Estuclios de Maestrfa y Doctorado 
Cada Junta podra, a su discreci6n, relevar de tomar cursos de educaci6n continua a todo profesional 

o tecnico que haya completado un grado de Maestrfa en materias relativas a su profesi6n u oficio en 

alguna universidad reconocida par el CEPR despues de haber obtenido su licencia o certificado. Si el 

grado completado es de Maestrfa, la Junta podra relevarlo de tomar cursos de educaci6n continua por 

un periodo de hasta dos (2) afios, termino que se contara a partir de la fecha de obtenci6n del grado. Si 

el grado obtenido es un Doctorado o su equivalente, el periodo de exenci6n podra ser de hasta tres (3) 

afios, contado a partir de la fecha de obtenci6n del grado. 

Articulo 5.27 · Acreditaci6n Retroactiva 
1. De entenderlo necesario y pertinente, aquellas Juntas cuya ley habilitadora exige el 

cumplimiento de requisitos de educaci6n continua, pero no tenfan en vigor un requisito de 

educaci6n continua anterior a este Reglamento, podran acreditar los cursos de educaci6n 



( 
Reglamento Uniforme de las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado de Puerto Rico 88 

continua que los tecnicos y profesionales hayan tornado en los tres (3) af\os anteriores a la fecha 

de vigencia de este Reglamento. 

2. Para obtener la acreditaci6n sera necesario presentar una solicitud de conformidad con los 

Artfculos 5.3 y 5.4, e incluir la certificaci6n del proveedor que acredite la participaci6n del tecnico 

o profesional en los cursos. 

3. Cada Junta se podra reservar la facultad de determinar si estos cursos cumplen o no con los 

criterios establecidos para su acreditaci6n y podra solicitar la informaci6n adicional que estime 

pertinente. 

Articulo 5.28 • Notificaciones de la Junta; Modus de Realizarlas 
Las notificaciones de cada Junta a los tecnicos o profesionales y a los proveedores podran ser 

realizadas a traves del correo ordinario, facsfmile o medias electr6nicos. La Junta debera confirmar el 

recibo de la notificaci6n en aquellos casos que se cite a vista o se notifique alguna denegatoria. Las 

siguientes son notificaciones que la Junta podra enviar a los tecnicos, profesionales o proveedores, 

segun sea el caso y que pueden variar dependiendo de las disposiciones de las leyes habilitadoras y 

Reglamentos espedficos de cada Junta. 

1. Tecnicos o profesionales licenciados o certificados: 

a. Acreditaci6n de cursos total, parcial o denegaci6n de acreditaci6n; 

b. Requerimiento de informaci6n adicional para acreditaci6n de cursos; 

c. Acreditaci6n por participaci6n coma recurso; 

d. Acreditaci6n por publicaci6n de obras; 
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e. Acreditaci6n retroactiva de cursos; 

f. Relevo de la educaci6n continua par estudios de maestrfa y doctorado; 

g. Aviso de lncumplimiento; 

h. Cumplimiento tardfo; 

i. Decision en reconsideraci6n; 

j. Sefialamiento de vista; 

k. Determinaci6n luego de la vista; 

I. Determinaci6n de la Junta en caso de incomparecencia a la vista; 

m. Exoneraci6n de cumplimiento de educaci6n continua par incapacidad para ejercer la 

profesi6n; 

n. Exoneraci6n de educaci6n continua par justa causa; 

o. Diferimiento de la educaci6n continua par justa causa; 

p. Cualquier otra relacionada con el cumplimiento de requisitos. 

2. Proveedores: 

1. Certificaci6n Provisional de Proveedor; 

2. Licencia de Proveedor Certificado; 

3. Aprobaci6n de cursos, en todo o en parte; 

4. Denegaci6n de aprobaci6n de cursos; 
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5. Denegaci6n de solicitud de Proveedor Certificado; 

6. Requerimiento de informes sabre comprobaci6n de aprovechamiento academico; 

7. Requerimiento de inspecci6n de documentos; 

8. lncumplimiento con mecanismos para garantizar idoneidad de recursos; 

9. Decision en reconsideraci6n; 

10. Sefialamiento de vista; 

11. Revocaci6n de licencia par incumplimiento con el programa de educaci6n continua; 

12. Requerimiento de informaci6n adicional; 

13. Cualquier otra relacionada con el cumplimiento de requisitos. 

Articulo 5.29 - Situaciones no previstas 
1. Cada Junta, podra tomar medidas para atender situaciones no previstas en la forma que, a su 

juicio, sirva a las mejores intereses de las tecnicos o profesionales licenciados o certificados. 

2. Para atender una situaci6n de falta de miembros en una Junta, ya sea par ausencia o par falta 

de nombramientos para ocupar vacantes, la Junta podra delegar en un Comite compuesto par 

tres de sus miembros la facultad de certificar proveedores ode aprobar cursos o cualquier otro 

asunto establecido en este Capftulo. La composici6n de! Comite no tiene que ser permanente y 

podra variar segun la asistencia de las miembros presentes en las reuniones donde se estan 

dilucidando asuntos relacionados con la educaci6n continua. 
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Articulo 5.30 • Reconsideraci6n de las decision es de las juntas 
1. Reconsideracion: La persona natural o jurfdica que no este conforme con la decision de una Junta 

hecha a tenor con este Reglamento, tendra derecho a presentar una solicitud de 

reconsideracion, par escrito, dentro del termino de quince (15) dfas desde el archivo en autos 

de la notificacion de la decision de la Junta. Dentrn de las treinta (30) dfas de haberse recibido 

dicha solicitud de reconsideracion, la Junta debera considerarla. Si la rechazare de piano o no 

actuare dentro de las treinta {30) dfas, el termino para solicitar revision ante el Tribunal de 

Apelaciones, a tenor con la Ley de Procedimiento Uniforme, 3 LPRA §§ 2711, et seq., comenzara 

a correr nuevamente desde que se notifique dicha denegatoria o venzan que expiren las treinta 

{30) dfas de su presentacion, segun sea el caso. Si la Junta tomare alguna determinacion en su 

consideracion, el termino para solicitar revision ante el Tribunal de Apelaciones empezara a 

contarse desde la fecha del archivo en autos de la ratificacion de la decision de la Junta 

resolviendo la reconsideracion. 

2. El termino de quince {15) dfas para presentar una mocion de reconsideracion ante una Junta es 

de cumplimiento estricto, prorrogable solo par justa causa. 

Articulo 5.31 - Revision administrativa 
Una parte adversamente afectada par una orden o resolucion final de una Junta y que haya agotado 

todos las remedios provistos par la Junta podra presentar una solicitud de revision ante el Tribunal de 

Apelaciones, dentro de un termino de treinta {30) dfas contados a partir de la fecha del archivo en autos 

de la copia de la notificacion de la orden o resolucion final. La parte notificara la presentacion de la 

solicitud de revision a la Junta y a todas las partes dentro del termino para solicitar dicha revision. La 

notificacion podra hacerse par correo certificado con acuse de recibo, disponiendose que si la fecha de 
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archivo en autos de copia de la notificaci6n de la orden o resoluci6n final de Junta es distinta a la del 

dep6sito en el correo de dicha notificaci6n, el termino se calculara a partir de la fecha del dep6sito en 

el correo. 

Articulo 5.32 - Disposiciones para licenciados inactivos 
Cada Junta podra aprobar disposiciones para la inactivaci6n de aquellos licenciados que no esten 

practicando activamente su profesi6n, y los requisitos de educaci6n continua para su reactivaci6n. 

Articulo 5.33 - Aprobaci6n del Reglamento especffico de cada junta 
1. Cada Junta deb era utilizar el presente reglamento como gufa al preparar o enmendar sus propios 

reglamentos. Este Capftulo del Reglamento pretende brindar las requisitos basicos para la 

elaboraci6n de reglamentos especfficos que afecten a cada una de las Juntas, lo que no impide 

que las Juntas impongan requisitos distintos a los establecidos en este Reglamento, siempre que 

no sean inconsistentes con la Ley Num. 41-1991, segun enmendada, 20 LPRA §§ 10, et seq, la 

Ley Num. 170-1988, segun enmendada, o su ley habilitadora. Si previo a la aprobaci6n de este 

Reglamento alguna Junta hubiera aprobado un Reglamento Especffico cuyo contenido la Junta 

determine esta acorde con el presente Reglamento, entonces no sen\ necesario que la Junta 

enmiende su Reglamento o adopte uno nuevo. 

2. Como parte de la elaboraci6n de enmiendas o la adopci6n de un nuevo reglamento especffico, 

cada Junta podra someter el borrador de reglamento al Colegio o Asociaci6n Profesional 

concerniente a la profesi6n u oficio que regula la Junta, concediendole un termino de treinta 

(30) dfas para someter por escrito sus comentarios, objeciones o sugerencias. De haber 

controversia entre el contenido del propuesto Reglamento y lo esbozado por el Colegio o 

Asociaci6n, la Junta citara una reunion con representantes del Colegio o Asociaci6n para 
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esclarecer las posiciones de las partes. De necesitar algt'.m mediador en este proceso el 

Departamento de Estado podra proveer este. Se hara el mayor esfuerzo para que cada 

reglamento, nuevas leyes o enmiendas a leyes, sea el producto del consenso con los gremios 

profesionales concernidos. 

3. Luego de evaluar los comentarios, objeciones o sugerencias del Colegio o Asociaci6n concernido, 

la Junta hara los cambios que se entiendan pertinentes al borrador, la Junta sometera el 

borrador de reglamento a la Secretarfa Auxiliar y a la Oficina de Asuntos Legales del 

Departamento, quienes cotejaran que se reunan los requisitos dispuestos en las leyes y 

reglamentos aplicables. 

4. De transcurrir el termino de treinta (30) dfas sin que el Colegio o Asociaci6n haya sometido por 

escrito sus comentarios, objeciones o sugerencias, la Junta entendera que el Reglamento fue 

aceptado sin enmiendas, por lo que sometera el borrador de reglamento a la Secretarfa Auxiliar, 

quien cotejara que se reunan los requisitos dispuestos en las leyes y reglamentos aplicables. 

5. Una vez cotejado el reglamento, la Secretarfa Auxiliar sometera el borrador de Reglamento a la 

Division de Asuntos Legales del Departamento de Estado para que se someta al procedimiento 

de Reglamentaci6n establecido en la Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme, Ley Num. 

170 de 12 de agosto de 1988, segun enmendada, 3 LPRA §§ 2121, et seq. 

Capftulo 6 - Procedimientos Adjudicativos e Investigativos 
Tftulo I: Disposiciones Genera/es 

Arttculo 6.1 - Prop6sito 
El prop6sito de esa secci6n en el Reglamento es establecer unos procedimientos investigativos y 
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adjudicativos agiles y efectivos en la Secretarfa de Juntas Examinadoras y atemperarlos a los desarrollos 

recientes y las tendencias de la practica de! derecho administrativo, para asf continuar garantizando la 

atenci6n justa, rapida y econ6mica de las controversias que puedan surgir. 

Articulo 6.2 - [lutoridad 
Este secci6n se adopta y promulga en virtud de las disposiciones cumplimiento con la Ley Num. 170 

de 12 de agosto de 1988 segun enmendada, conocida coma Ley de Procedimiento Administrativo 

Uniforme, 3 L.P.R.A. §§ 2101 et seq. 

Articulo 6.3 - lnterpretaci.¢11 
Esta secci6n de! reglamento se interpretara de forma liberal, de modo que se garantice una soluci6n 

justa, rapida y econ6mica de todos los procedimientos. 

Articulo 6.4 - .ldioma 
Los procedimientos que se lleven a cabo al amparo de este Reglamento se conduciran en espaf\ol. 

Cuando la situaci6n lo amerite, o en el mejor interes de las partes, y asf lo determine el Secretario, se 

podran efectuar en el idioma ingles. La parte que utilice otro idioma que no sea el espafiol o el ingles 

debera proveer a la Secretarfa Auxiliar de Juntas Examinadoras con traducci6n simultanea de su 

testimonio o presentaci6n. En el caso de los documentos y/o evidencia presentada en otro idioma, 

debera proveerse una traducci6n escrita certificada. 

Artfculo 6.5 - ]urisdicci6n 
La Secretarfa Auxiliar recomendara y las Juntas investigaran, procesaran y recomendaran las 

acciones a seguir sabre aquellas reclamaciones relacionadas con acciones u omisiones de las 

profesionales adscritos a las Juntas Examinadoras. Esta funci6n fiscalizadora se extiende a la infracci6n 

de toda ley o reglamento que reconozca derechos asf coma normas, protocolos y gufas internas 
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adoptadas en cumplimiento de ley. El Oficial Examinador recomendara y la Junta concedera los 

remedios procedentes en derecho. Asimismo, de acuerdo a los parametros establecidos por la Ley la 

Junta, podra ordenar acciones correctivas a cualquier persona natural o jurfdica, o cualquier agenda 

que niegue, entorpezca, viole o perjudique los derechos y beneficios reconocidos por el derecho 

aplicable. En su funci6n de ejecutar la polftica publica, el Secretario podra limitar el tipo de caso en que 

la Secretarfa Auxiliar entendera siempre que estos no sean de su jurisdicci6n primaria o exclusiva. 

Articulo 6,6 ·· Asuntos exduidos 
Nose investigara una Queja cuando: 

1. Se refiera a algun asunto fuera de la jurisdicci6n o competencia de la Junta. 

2. De la faz de la misma se desprenda que es carente de merito. 

3. La parte reclamante desista voluntariamente de su reclamaci6n. 

4. La parte reclamante no tenga legitimaci6n activa para instarla porno ser parte afectada .. 

5. El asunto esta siendo considerado, adjudicado o investigado por otro foro al momenta de 

presentarse la queja ya juicio del Secretario representarfa una duplicidad de esfuerzos y recursos 

actuar sabre la misma. 

De recibirse alguna queja que no plantee una controversia que se pueda adjudicar o que se refiera 

a algun asunto fuera de la jurisdicci6n de la Division, se orientara a la parte reclamante y, en caso de 

estimarlo procedente, el Secretario podra realizar el referido correspondiente al foro competente para 

atender el asunto. 

Tftulo II: Procedimiento Adiudicativo 
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Artkulo 6,7 - Solicitud de investigaci6n y forma de iniciar una queja 
Una reclamaci6n se podra iniciar con una Queja, donde se expresen los hechos que motivan la 

reclamaci6n, Cualquier persona, mediante una Queja, podra solicitar al Secretario que inicie la 

investigaci6n de una posible violaci6n a las disposiciones que rigen las profesiones u oficios. La 

Secretarfa Auxiliar solicitara las documentos e informaci6n necesarios para entender en su caso a la 

parte reclamante. En caso de que la parte reclamante sea recibida en la Secretarfa Auxiliar para 

prop6sitos de consulta u orientaci6n, y el Secretario entendiera que el asunto amerita la presentaci6n 

de una Queja, el mismo pasara inmediatamente a la atenci6n de la Secretarfa Auxiliar. Nada de lo 

dispuesto en este Capftulo limitara la facultad de la Junta para llevar a cabo una investigaci6n par 

iniciativa propia cuando lo crea necesario y conveniente para poner en vigor las disposiciones de alguna 

Ley o Reglamento. 

Articnlo 6,8 - Presentacion de Quejas 
La presentaci6n de quejas ante la Junta debera hacerse par escrito, mediante correo regular, fax, 

correo electr6nico o cualquier otro media disponible. Cuando se utilicen estos ultimas medias la 

evidencia de la presentaci6n sera la confirmaci6n con fecha y hara de transmisi6n de documento. 

Articulo 6.9 · Contenido de la Solicitud de lnvestigaci6n o Queja 
La Queja o solicitud de investigaci6n debera contener: 

1. El nombre, direcci6n, correo electr6nico y numero de telefono de la parte reclamante. 

2. El nombre, direcci6n, correo electr6nico y numero de telefono de la persona o instituci6n contra 

la cual se reclama. 

3. Una relaci6n de hechos clara y concisa de la situaci6n o acci6n administrativa en que se 
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fundamenta la reclamante para creer que se ha violado alguna ley o reglamento, y que justifica 

una intervenci6n por parte de la Junta. 

4. Referenda a las disposiciones legales aplicables y al remedio que se solicita, si se conocen. 

5. Constancia de que la parte contra la cual se reclama no ha corregido su acci6n o que ha 

transcurrido un periodo de tiempo irrazonable sin que se haya tornado acci6n alguna, o que se 

haya tornado una determinaci6n o decision inadecuada. 

6. Acompanara con la Queja una declaraci6n jurada ante notario autorizado a ejercer la practica 

notarial en Puerto Rico de que lo que se afirma en la solicitud es cierto segun el mejor 

conocimiento del/la reclamante. De presentarse la queja mediante algun media electr6nico se 

anejara copia digital de la declaraci6n jurada. 

Articu!o 6.10 · Evidencia 
La reclamante debera acompanar toda la evidencia que tenga disponible al momenta de presentar 

la reclamaci6n. Debera tambien informar sabre la existencia de evidencia adicional que conozca y que 

este bajo el control de la parte reclamada. 

Articulo 6.11 - Representaci6n legal 
La parte querellante/reclamante podra presentar una queja por derecho propio o representada por 

abogada/o licenciada/o. De igual modo, la parte querellada podra comparecer representada por 

abogada/o o por derecho propio. 

Toda corporaci6n o persona jurfdica debera comparecer por conducto de un/a abogada/o ode un/a 

oficial autorizada/o para representarla en el procedimiento mediante resoluci6n al efecto, lo cual debe 

acreditar presentando dicho documento ante el/la Oficial Examinador/a. 
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Articulo 6.12 · Evaluaci6n y determinaci6n de investigar 
De entender la Junta que existe causa suficiente para iniciar una investigaci6n formal, debera 

notificarlo asf a la parte reclamante ya la parte que sera objeto de investigaci6n, con expresi6n de las 

hechos alegados y una cita de la disposici6n estatutaria y reglamentaria que le confiere facultad para 

realizar la investigaci6n. Previo a determinar que procede una investigaci6n formal, la Junta podra 

realizar gestiones encaminadas a obtener informaci6n que le permita evaluar las meritos de una queja 

o solicitud de investigaci6n. De entender que hay meritos en el reclamo, la queja sera presentada en 

una Querella con su correspondiente numero de identificaci6n. 

Articulo 6.13 · Determinaci6n de no investigar 
De entender la Junta que no hay causa y que no procede realizar una investigaci6n debera asf 

notificarlo a la parte reclamante expresando las razones para ello y apercibiendole de su derecho a 

solicitar reconsideraci6n y revision de dicha determinaci6n. 

Artfculo 6.14 · Confidencialidad de la investigaci6n y el expediente correspondiente 
Las investigaciones realizadas par la Junta tend ran caracter confidencial. Esta disposici6n tiene coma 

prop6sito proteger el progreso de las investigaciones, que nose entorpezca o interfiera indebidamente 

la investigaci6n y que nose afecte la capacidad de la Junta de adquirir informaci6n de posibles vfctimas 

o testigos sabre conducta que atente contra las derechos ciudadanos con el efecto de impedir un 

efectivo cumplimiento de la Ley. El caracter confidencial se extiende al expediente que levantare la 

Junta. Dichos expedientes no estaran sujetos a descubrimiento de prueba y se consideraran informaci6n 

privilegiada. 

Artkulo 6.15 - Metodos de investigaci6n 
La Junta podra iniciar las investigaciones que estime pertinentes en cualquier momenta. Podra 
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compeler mediante el Oficial Examinador o mediante la propia Junta o par media de uno de sus 

miembros, a cualquier parte o agencia a producir cualquier tipo de informacion y documentos que 

estime pertinentes mediante requerimiento, expedir citaciones compulsorias a testigos, hacer 

inspecciones oculares, tomar juramentos y recibir testimonios jurados, hacer investigacion de cam po y 

en agendas, y entrevistar testigos. Los metodos de investigacion a utilizarse no estaran limitados a las 

arriba descritos, pudiendo utilizarse las que la Junta determine, a traves de su Oficial Examinador. 

Cada requerimiento especificara el termino que tendra la parte requerida para producir la 

informacion solicitada y la apercibira que solo se consideraran extensiones de tiempo fundamentadas 

par justa causa y presentadas dentro de! termino original. Ademas, debera advertir que la persona que 

desobedezca, impida o entorpezca voluntariamente el desempeno de las funciones de la Junta en el 

cumplimiento de sus deberes, que la Junta podra invocar la ayuda o el auxilio de cualquier tribunal para 

sancionarla con multa que no excedera de cinco mil ($5,000) dolares o con pena de reclusion que no 

excedera de seis (6) meses, o ambas penas, a discrecion de! tribunal. 

Artfculo 6.16 - Negativa a contestar un requerimiento 
Cuando una persona debidamente citada o compelida a cumplir con un requerimiento de 

investigacion de! Oficial Examinador no comparezca, no produzca la evidencia, rehuse contestar o 

permitir una inspeccion, el Secretario podra requerir par sf o solicitar el auxilio de cualquier Tribunal de 

Primera lnstancia para ordenar, bajo apercibimiento de desacato, la asistencia, declaracion, 

reproduccion o inspeccion requerida. En caso que la persona desobedezca, impida o entorpezca un 

requerimiento de investigacion par parte de! Oficial Examinador o de la Junta (en aquellos casos que 

aplique), el Secretario podra referir dicha conducta al Departamento de Justicia para el correspondiente 
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procesamiento criminal. 

Articulo 6.17 -Aviso de lnfraccion 
Sin menoscabo de la autoridad para proceder con una Querella conforme dispone este Reglamento, 

en caso de que la investigaci6n arroje el incumplimiento con una norma vigente, la Junta tendra la 

facultad de optar por emitir un aviso de infracci6n, el cual contendra lo siguiente: 

1. Nombre completo de! infractor. Este incluira, de ser posible, ambos apellidos. 

2. Direcci6n ffsica y postal, correo electr6nico, y numero de telefono de! infractor. Se incluira 

cualquier metodo de comunicaci6n cuya informaci6n este disponible, como correo electr6nico 

y fax. 

3. Una descripci6n de la actuaci6n u omisi6n constitutiva de la violaci6n. (i.e. Determinaciones de 

Hechos} 

4. Disposiciones legales y reglamentarias por las cuales se le notifica el aviso de infracci6n.(i.e. 

Conclusiones en Derecho} 

5. Una advertencia a los efectos de que la Junta podra, de no corregirse la infracci6n dentro de! 

termino concedido, notificar formalmente una querella y las posibles sanciones y remedios. 

6. Las circunstancias del/a empleado/a o funcionario/a que emite el aviso, incluyendo su nombre 

completo y su cargo en la Junta. 

Tftulo Ill: Fuse Adiudicativa 

Articulo 6.18 • _Querella 
Luego de completado el procedimiento investigativo y entenderse que existe prueba suficiente para 
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la presentacion formal de una Querella, o en caso de no corregirse una conducta que haya sido objeto 

de un aviso de infraccion, o en cualquier otro caso que se entienda que existe justificacion, la Junta 

procedera a notificar la Querella dirigida a la parte querellada. Toda querella sera diligenciada mediante 

correo electronico y correo regular con acuse de recibo, y debera contener la siguiente informacion: 

1. Nombre completo del querellado. Este incluira, de ser posible, ambos apellidos. 

2. Direccion ffsica y postal, correo electronico, y numero de telefono de la parte querellada. Se 

incluira cualquier metodo de comunicacion cuya informacion este disponible, coma correo 

electronico y fax. 

3. Relacion sucinta y clara de los hechos que dan origen a la Querella. 

4. Disposiciones legales y reglamentarias por las cuales se imputa la violacion y que autorizan la 

presentacion de la querella. 

5. Remedio solicitado. 

6. Fecha de presentacion de la querella. 

7. Firma del/la funcionaria/o de la Junta al cual se haya delegado la presentacion de la querella. 

8. Apercibimiento al querellado/a de los siguientes derechos: (1) comparecer por derecho propio 

o representada/o por abogada/o autorizada/o a ejercer la abogacfa en Puerto Rico; {2) presentar 

su contestacion a la Querella; (3) una adjudicacion imparcial; (4) presentar evidencia y 

confrontar la evidencia que se presente en su contra; y (5) que la decision sea una basada en el 

expediente. 

9. Apercibimiento de que puede allanarse a la Querella y los remedios en ella solicitados o en la 
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alternativa, de su derecho a contestar la misma y solicitar la celebraci6n de una vista 

adjudicativa. 

10. Una advertencia al querellado a los efectos de que si no contesta la Querella dentro un termino 

de veinte {20) dfas laborables contados a partir de su notificaci6n, se expone a que se emita una 

resoluci6n en su contra confirmando la sanci6n recomendada, sin mas oportunidad de citarle ni 

ofrle. 

11. Una certificaci6n de envfo con fecha y archivo de copia de la notificaci6n debidamente 

cumplimentada. Cada parte anejara a su Querella o contestaci6n copia de todo documento que 

considere ofrecer en evidencia, sin perjuicio de producir documentos adicionales mas adelante 

durante el procedimiento. No obstante, una parte no podra ofrecer en evidencia documentos 

que fueron solicitados por la otra parte y no le fueron entregados. 

Artfculo 6.19 · Desistimiento 
La Querella podra desistirse en cualquier momenta mediante la presentaci6n de un aviso a ta! efecto 

o anunciandolo durante la celebraci6n de una vista. Un desistimiento sera sin perjuicio a menos que se 

especifique lo contrario en el aviso de desistimiento. De ser la segunda vez que se desiste de la misma 

acci6n, el desistimiento sera con perjuicio. Toda aviso de desistimiento debera ser evaluado por el/la 

Oficial Examinador/a, quien emitira su recomendaci6n a la Junta correspondiente para aprobarlo o 

denegarlo. 

Articulo 6.20 - Contestacion a la Querella 
La parte querellada tendra veinte {20) dfas laborables, contados a partir de la fecha de recibo de la 

Querella para contestar las alegaciones de la misma. De necesitar una pr6rroga debera solicitarla 
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exponiendo sus fundamentos que acrediten justa causa, antes del vencimiento del termino. Se 

concederan pr6rrogas no mayores de cinco (5) dfas laborables. 

Articu!o 6.21 - Efecto de no contestar la querella 
De no contestarse la querella dentro del termino original o la pr6rroga concedida, la Junta podra 

emitir una resoluci6n indicando que la sanci6n notificada es final y firme. La inacci6n de la parte 

querellada se interpretara como una aceptaci6n voluntaria de los hechos que motivaron la presentaci6n 

de la querella, la violaci6n a la norm a aplicable y la sanci6n impuesta. 

Articulo 6.22 - Enmiendas a las alegaciones y consolidaci6n de Quere!las o vistas 
El/la Oficial Examinador/a podra autorizar liberalmente enmiendas a las alegaciones en interes de 

la justicia y que no causen un perjuicio indebido a la parte contraria, si la solicitud se somete dentro de 

un termino razonable con antelaci6n a la vista o cuando con el consentimiento de expreso o implfcito 

de las partes se someten durante la celebraci6n de la vista. Ademas, cuando varias Querellas planteen 

alegaciones sustancialmente iguales aunque sean contra partes distintas, o se ventilen varias querellas 

contra la misma pa rte querellada, las mismas podran, a juicio del/la Oficial Examinador/a, consolidarse. 

Dicha consolidaci6n podra disponerse coma un tramite administrativo interno y se hara siempre en el 

expediente mas antiguo. En caso de Querellas separadas podra realizarse una consolidaci6n para 

efectos de la vista adjudicativa siempre que se cuente para ello con la autorizaci6n del/la Oficial 

Examinador/a. 

Artlculo 6.23 - Oficial Examinador/a 
Cuando se presente una querella, el Secretario debera inmediatamente nombrar a un/a Oficial 

Examinador/a que conducira el procedimiento adjudicativo. El/la Oficial Examinador/a, en el 

desempef\o de sus funciones, tendra facultad para: 
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1. Entender en todo asunto interlocutorio, procesal y para evidenciar la fase adjudicativa desde la 

presentaci6n de la querella. 

2. Expedir citaciones para la comparecencia de testigos. 

3. Emitir 6rdenes para la producci6n de documentos e informaci6n y 6rdenes protectoras 

conforme a las Reglas de Procedimiento Civil y cualesquiera 6rdenes que fueren necesarias para 

garantizar la conducci6n adecuada de las procedimientos y la soluci6n justa, rapida y econ6mica 

de las casos. 

4. Tamar juramentos. 

5. Determinar y limitar el descubrimiento de prueba a aquella pertinente y resolver incidentes 

durante el descubrimiento. 

6. Celebrar las conferencias o vistas que considere necesarias. 

7. Mantener el orden y velar par la observancia de! respeto durante todo el procedimiento. 

8. Emitir resoluciones interlocutorias y parciales. 

9. Prorrogar o acortar terminos. 

10. Tamar conocimiento oficial de todo lo que pudiere ser objeto de conocimiento judicial en las 

tribunales. 

11. Requerir la presentaci6n de cualesquiera documentos, alegatos o memorandos que estime 

pertinentes en relaci6n con cualesquiera asuntos ante su consideraci6n. 

12. Presentar a la Secretarfa Auxiliar de Juntas Examinadoras su informe de recomendaci6n final 
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sobre la disposici6n del caso para la consideraci6n y determinaci6n final de la Junta 

correspondiente. 

Artfculo 6,24 - Conducta y desempefio de los/las Oficiales Examinadoras/es 
En el ejercicio de sus funciones los/las Oficiales Examinadoras/es se regiran por los siguientes 

principios y normas: 

1. No podran tener participaci6n, ni conocimiento alguno, de las investigaciones que se lleven a 

cabo en la Secretaria Auxiliar. 

2. Debera ser imparcial. Su conducta debera excluir toda apariencia de que es susceptible de actuar 

a base de influencias o motivaciones impropias. Ademas, no debera incurrir en conducta 

constitutiva de discrimen por raz6n de raza, color, nacimiento, origen, condici6n fisica o 

socioecon6mica, edad, genera, orientaci6n sexual o ideas polfticas o religiosas. 

Articulo 6.25 - lnhibid6n o recusaci6n del/la Oficial Examinador/a 
El/la Oficial Examinador/a debera inhibirse totalmente de realizar gestiones y de intervenir en 

cualquier caso en que: 

1. Tenga cualquier interes, sin limitarse al econ6mico, en el resultado, o perjuicio o parcialidad 

hacia alguna parte del procedimiento o su representante legal. 

2. Sea pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad o afinidad con alguna de las partes o 

sus representantes legales. 

3. El/la Oficial Examinador/a haya sido abogada/o o consejera/o de alguna de las partes en el 

mismo caso o investigador/a de los hechos que dan base a la querella. 
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4. Cualquier otra causa que pueda razonablemente arrojar dudas sabre su imparcialidad para 

adjudicar o que tienda a minar la confianza publica en las funciones cuasi judiciales de la 

Secretarfa Auxiliar. 

Si alguna de las partes considerara que existe alguna de las circunstancias enumeradas y el/la Oficial 

Examinador/a nose ha inhibido de intervenir en el caso, podra solicitar su recusaci6n mediante solicitud 

jurada, debidamente fundamentada y que exponga detalladamente las hechos que le dan base. La 

peticionaria de la solicitud tendra la obligaci6n de hacerla tan pronto advenga en conocimiento de la 

causa de recusaci6n. La solicitud debera ser dirigida directamente al Secretario par conducto de la 

Secretarfa Auxiliar, quien debera considerarla inmediatamente y de entender que la misma es 

procedente, mediante resoluci6n ordenara que el/la Oficial Examinador/a se abstenga de intervenir en 

el caso. Al determinar que procede una recusaci6n el Secretario nombrara de forma simultanea a otro/a 

funcionario/a para que funja coma Oficial Examinador/a. 

Articulo 6.26 ·· Prohibici6n de comunicaciones Ex-Parte 
Ninguna de las partes podra participar de comunicaci6n alguna con el/la Oficial Examinador/a en 

torno a las procedimientos, en ausencia de las demas partes. 

Artfculo 6.27 - Solicitud de intervencion 
Cualquier persona con interes legftimo en un procedimiento adjudicativo podra solicitar 

intervenci6n en el mismo, por escrito y fundamentando su posici6n. Los siguientes factores seran 

considerados por el/la Oficial Examinador/a al conceder o denegar la solicitud: 

a. Que el interes de la parte peticionaria pueda afectarse adversa y directamente por el 

procedimiento y la decision que eventualmente tome la Secretarfa Auxiliar o la Junta 
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correspondiente. 

b. Que no exista otro media en derecho para que la parte peticionaria pueda proteger 

adecuadamente su interes. 

c. Que el interes ya este representado adecuadamente por las partes en el procedimiento. 

d. Que la participaci6n de la peticionaria pueda facilitar razonablemente levantar un expediente 

mas complete del asunto. 

e. Si la participaci6n de la parte peticionaria extenderfa o dilatarfa indebida o excesivamente el 

procedimiento. 

f. Si la pa rte peticionaria podrfa razonablemente representar el interes de un grupo o comunida d. 

g. Si la parte peticionaria tiene la capacidad de aportar informaci6n, conocimiento pericial o 

asesoramiento especializado no disponible de otra manera. 

Articulo 6.28 • Determinaci6n en torno a la intervenci6n 
El/la Oficial Examinador/a debera examinartoda solicitud de intervenci6n y, en un termino no mayor 

de quince (15) dfas, emitir una breve recomendaci6n fundamentada por escrito y dirigida al Secretario 

quien emitira, en consulta con la Junta correspondiente, una resoluci6n. Si decide denegar la solicitud 

de intervenci6n, la resoluci6n notificara a la parte peticionaria los fundamentos y el recurse de revision 

disponible. Una solicitud de intervenci6n debe ser resuelta dentro de un termino directive de veinticinco 

(25) dfas a partir de su presentaci6n. 

Articulo 6.29 • Descubrimiento de prueba 
Los siguientes principios seran aplicables al descubrimiento de prueba: 
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1. Funcionamiento. En el procedimiento adjudicativo regiran los principios generales de evidencia. 

Las reglas de Procedimiento Civil y las de Evidencia se utilizaran como gufa y aplicaran en la 

medida en que el/la Oficial Examinador/a estime necesario para llevar a cabo los fines de la 

justicia. 

2. Limitaciones. El descubrimiento podra ser limitado en su frecuencia, extension y alcance 

conforme a las necesidades de las partes ya las caracterfsticas del caso y considerando posibles 

perjuicios, conforme a la discreci6n del/la Oficial Examinador/a. Este/a podra, a iniciativa 

propia y por solicitud de las partes, emitir 6rdenes de descubrimiento u 6rdenes protectoras 

segun sea pertinente. Para ello, considerara si el descubrimiento solicitado es acumulativo, 

oneroso o si la informaci6n puede obtenerse de forma mas conveniente por la parte solicitante. 

3. Deber continua. Una parte que responde a una petici6n de descubrimiento tiene la obligaci6n 

continua de proveer a las demas cualquier informaci6n adicional relacionada, que obtuviere 

luego de haber respondido. 

4. Objeciones. Cualesquiera objeciones al descubrimiento de prueba deberan ser presentadas por 

escrito, dentro de los diez {10) dfas siguientes a la solicitud de la otra parte. 

5. Orden protectora. Toda solicitud de orden protectora expondra con particularidad el 

descubrimiento al cual se opone, los fundamentos en que se basa y el remedio solicitado. El/la 

Oficial Examinador/a tendra discreci6n para emitir 6rdenes protectoras con providencias que se 

ajusten a las circunstancias del caso. 

6. lnspecciones oculares. A solicitud de las partes y por razones extraordinarias, el/la Oficial 

Examinador/a podra realizar inspecciones oculares para lo cual debera notificar y requerir la 
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presencia de todas las partes en el procedimiento. 

Articulo 6.30 · Deposiciones 

Las deposiciones podran ser autorizadas par el/la Oficial Examinador/a solo par via de excepci6n, 

cuando se demostrare: 

1. La imposibilidad de obtener el testimonio mediante algun metodo alternativo o demora 

irrazonable, opresi6n o perjuicio irreparable. 

2. Que es esencial preservar el testimonio porque el mismo sera imposible de presentar durante la 

vista. 

Articulo 6.31 • lnferencia permisible 
Cuando una informaci6n que el/la Oficial Examinador/a ordena descubrir o producir no sea 

proporcionada par una parte que tiene control exclusivo sabre la misma, el/la Oficial Examinador/a 

podra decidir hacer la inferencia de que la informaci6n, de haber sido descubierta, le seria adversa a la 

parte que la tiene bajo su control. 

Articulo 6.32 • lncumplimiento con orden de descubrimiento de prueba 
Ademas de cualquier sanci6n econ6mica que pueda recibir una parte que incumpla con una orden 

de descubrimiento de prueba, la Secretarfa Auxiliar podra presentar ante el Tribunal de Primera 

lnstancia una solicitud de auxilio de jurisdicci6n para instruir al cumplimiento de la orden bajo 

apercibimiento de desacato. 

Artfculo 6.33 - Conferencia con antelaci6n a la vista 
En casos que considere complejos, sua sponte o a solicitud de pa rte, el/la Oficial Examinador/a podra 

sef\alar la celebraci6n de una conferencia preliminar, dirigida par el/ella yen la cual se discuta: 
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1. La posibilidad de transacci6n. 

2. La simplificaci6n de las controversias y estipulaci6n de hechos. 

3. Enmiendas a las alegaciones producci6n, revision e intercambio de pruebas. 

4. Calendario de descubrimiento pendiente, de vista adjudicativa o inspecciones oculares. 

5. Cualesquiera otros asuntos a discutir por las partes. 

El/la Oficial Examinador/a emitira una resoluci6n para establecer las acuerdos a las que se lleg6. 

Articulo 6.34 .. Conferencia preliminar entre ahogadas/os 
El/la Oficial Examinador/a, podra, a su discreci6n, ordenar que las/las abogadas/os celebren entre 

ellos una conferencia preliminar en la cual discutan dichos asuntos y las presenten en un informe con 

un termino de cinco (5) dfas previo a la conferencia con antelaci6n a la vista. De presentarse dicho 

informe, el mismo regira las procedimientos durante la vista a menos que par causa justificada yen bien 

de la justicia el/la Oficial Examinador/a autorice alga diferente. 

Articulo 6.35 - Oferta transaccional 
Las transacciones se regiran por los siguientes principios: 

1. Oferta. Las partes podran promover, negociar y acordar transacciones que finalicen el caso en 

cualquier etapa de las procedimientos. Una oferta de transacci6n por la parte querellada debera 

contar con el aval de una persona o funcionario autorizado para llegar a acuerdos y su mera 

presentaci6n no paralizara los procedimientos adjudicativos. 

2. Conferencia. Podran celebrarse, por orden de, y bajo la direcci6n del/la Oficial Examinador/a, 

conferencias de transacci6n. 
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3. Contenido. Debera constar en el documento el libre consentimiento de las partes interesadas, 

podra exponer acciones a las que se obligan en caso de incumplimiento (clausula penal) y, en 

caso de que se impongan sanciones econ6micas, debera hacerse expresi6n detallada de las 

mismas y de! plan de pago, de haberlo. 

4. Aprobaci6n. Todo memoranda o acuerdo de transacci6n debera ser presentado 

inmediatamente al ser suscrito, para la consideraci6n del/la Oficial Examinador/a, quien debera 

recomendar a la Junta correspondiente impartir o no su aprobaci6n al mismo mediante 

resoluci6n. La Junta impartira aprobaci6n institucional a una transacci6n cuando la misma, a su 

juicio, no contravenga la polftica publica de la Secretarfa Auxiliar, la ley habilitadora y las 

reglamentos. 

Articulo 6.36 - Ordenes y resoluciones sumarias 
Si la Secretarfa Auxiliar determina a solicitud de alguna de las partes y luego de analizar las 

documentos que acompanan la solicitud de orden o resoluci6n sumaria, los documentos incluidos en 

oposici6n, asf coma aquellos que obren en el expediente de la agenda, que no es necesario celebrar 

una vista adjudicativa, podra recomendar a la Junta correspondiente dictar 6rdenes o resoluciones 

sumarias, ya sean de caracter final, o parcial resolviendo cualquier controversia entre las part es que sea 

separable de las demas controversias. 

La Secretarfa Auxiliar no podra recomendar dictar 6rdenes o resoluciones sumarias cuando: 1) 

existen hechos materiales o esenciales controvertidos; 2) hay alegaciones afirmativas en la Querella que 

no han sido refutadas; 3) surge de los propios documentos que se acompanan con la petici6n una 

controversia real sabre algun hecho material y esencial; o 4) coma cuesti6n de derecho no procede. 
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Articulo 6.37 - Naturaleza de !a vista adjudicativa 
De ser necesario para la adjudicaci6n de la controversia se llevara a cabo una vista adjudicativa en 

que las partes tendran la oportunidad de presentar su evidencia y argumentar sus posiciones. La vista 

sera publica a menos que una parte someta una solicitud fundamentada por escrito para que la misma 

sea privada y asf lo autorice el/la Oficial Examinador/a, si entiende que una vista publica puede causar 

dafio irreparable a la parte peticionaria. 

Articulo 6.38 - NoUficaci6n de vista adjudicativa 
Las partes seran notificadas de la celebraci6n de la vista adjudicativa con al menos quince (15) dfas 

de antelaci6n a la celebraci6n de la misma. En caso de mediar circunstancias excepcionales expuestas 

en la notificaci6n, podra notificarse en un termino menor. 

La notificaci6n incluira lo siguiente: 

1. La fecha y hara de la vista, la cual se celebrara siempre en la Secretarfa Auxiliar a menos que por 

circunstancias especiales se disponga y especifique lo contrario. Se incluira el salon espedfico 

donde se celebrara la vista. 

2. La naturaleza y prop6sito de la vista, expresando las disposiciones legales y reglamentarias que 

autorizan su celebraci6n. 

3. Se apercibira de! derecho de cada parte a presentarse representadas de abogada/o sin que ello 

sea una obligaci6n, y su derecho a ser ofdas, a exponer sus posiciones ya presentar su prueba. 

4. Una referenda a las disposiciones legales o reglamentarias presuntamente infringidas, si se 

imputa una infracci6n a las mismas, ya los hechos constitutivos de ta! infracci6n. 

5. Se apercibira de que, de no comparecer, se podran imponer sanciones administrativas, 
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incluyendo pero no limitandose a multas, anotaci6n de rebeldfa y otras. 

6. Se apercibira de que la vista solo podra ser suspendida mediante solicitud escrita que 

fundamente justa causa, presentada con no menos de cinco (5) dfas antes del seiialamiento. 

7. La notificaci6n podra incluir la citaci6n de testigos y 6rdenes para la producci6n de informaci6n 

que el/la Oficial Examinador/a estime pertinente. 

Articulo 6.39 - Citacion de testigos 
Las partes que interesen la citaci6n de testigos para la vista deberan solicitar del/la Oficial 

Examinador/a una orden al efecto. La solicitud debe justificar su necesidad y presentarse con expresi6n 

de las nombres y direcciones o instrucciones para localizar a las testigos, con al menos di.ez (10) dfas de 

antelaci6n a la vista. 

Las citaciones seran diligenciadas personalmente o par correo certificado con acuse de recibo. 

Ninguna persona citada como testigo estara excusada de comparecer, excepto par circunstancias 

extraordinarias acreditadas ante el/la Oficial Examinador/a, quien determinara sabre tal solicitud. 

Artfculo 6.40 - Record de la vista 
La grabaci6n, junta con el expediente adjudicativo y todos los documentos que este contenga, 

constituira el record del procedimiento. La Secretarfa Auxiliar tomara medidas para la custodia y 

preservaci6n de toda grabaci6n. Toda vista sera grabada, pero la grabaci6n no sera transcrita a menos 

que el Secretario asf lo ordene. Cualquier pa rte podra solicitar la regrabaci6n o transcripci6n de la misma 

mediante el pago de los derechos correspondientes. En la alternativa, la parte solicitante podra 

contratar un transcriptor certificado, al cual la Secretarfa Auxiliar, previo el pago de derechos, dara 

acceso a la grabaci6n. En tal caso, el transcriptor sometera a la Secretarfa Auxiliar una transcripci6n 
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autorizada ante notario, a las efectos de que la misma es fiel y exacta. La Secretaria Auxiliar mantendra 

un archivo confidencial de grabaciones. 

Articuio 6.41 - Procedimientos durante la vista 
Sin menoscabo de cualquier orden o determinaci6n que deba tomar el/la Oficial Examinador/a para 

la conducci6n mas eficiente del proceso, las siguientes normas seran aplicables al desarrollo de la vista 

adjudicativa: 

1. Al comienzo de la vista, el/la Oficial Examinador/a u otro/a funcionario/a autorizado/a de la 

Secretaria Auxiliar tomara juramento a las testigos comparecientes. 

2. Se ofrecera a todas las partes la extension necesaria para la divulgaci6n completa de sus 

posiciones y la conducci6n de sus interrogatorios. 

3. Podra excluirse de la vista evidencia impertinente, inmaterial, repetitiva o inadmisible par 

fundamentos constitucionales o legales y privilegios reconocidos par las tribunales de Puerto 

Rico. 

4. Se seguira el orden de presentaci6n de evidencia que determine el/la funcionario/a que la 

presida. 

S. Aplicaran las principios generales de evidencia y las Reglas de Evidencia se utilizaran coma guia, 

aplicandose en la medida en que el/la Oficial Examinador/a estime necesaria para llevar a cabo 

las fines de la justicia. 

Art[culo 6.42 - Rebeldia 
Si una parte debidamente citada no compa.rece a la conferencia con antelaci6n a la vista, a la vista 

o a cualquier otra etapa durante el procedimiento adjudicativo, el/la Oficial Examinador/a podra 
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declararla en rebeldfa y continuar el procedimiento sin su participacion. Para asf proceder debera 

notificar par escrito a dicha parte su determinacion, las fundamentos para la misma y el recurso de 

revision disponible. 

Articulo 6,43 · lnfonne del/la Oficial Examinador/a 
En un termino de sesenta (60) dfas desde que la prueba haya quedado sometida, el/la Oficial 

Examinador/a rendira un informe cuya preparacion y consideracion cumplira con las siguientes normas: 

1. Contenido. El informe incluira las recomendaciones de determinaciones de hechos y 

conclusiones de derecho. Ademas, se consignaran recomendaciones para la disposicion final del 

caso, tales coma imposicion de sanciones y/o acciones correctivas en caso de que se haya 

determinado violacion de ley. Dichas recomendaciones deberan expresarse detalladamente en 

cuanto a su extension y alcance. 

2. Consideracion par la Secretarfa Auxiliar. La Secretarfa Auxiliar estudiara el informe de 

recomendaciones del/la Oficial Examinador/a y lo sometera a la Junta correspondiente, que 

aprobara o desaprobara el mismo. Podra: 

a. adoptar el informe en su totalidad y hacerlo formar parte integral o par referenda de su 

resolucion final; 

b. adoptar las determinaciones de hechos y emitir sus propias conclusiones de derecho en 

la resolucion; 

c. devolver el caso ante el/la Oficial Examinador/a para que proceda a hacer 

determinaciones de hechos y conclusiones de derecho adicionales. Una aprobacion dara 

caracter finale institucional a la determinacion; 
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d. rechazar totalmente el informe y emitir su determinacion final, basada en las 

determinaciones de hechos que se deprendan del expediente y sus propias conclusiones 

de derecho. 

3. Acceso. Como parte del expediente de la Secretarfa Auxiliar, las partes tendran acceso al 

informe del/la Oficial Examinador/a, despues de la determinacion final de la Junta 

correspondiente. 

4. Prorroga. La Secretarfa Auxiliar podra prorrogar el termino de presentacion del informe por un 

maxima de 30 dfas adicionales siempre que el/la Oficial Examinador/a haga una solicitud a tales 

efectos al menos cinco (5) dfas antes de vencerse el termino original de sesenta (60) dfas. 

Artfculo 6.44 - Resoluci6n final 
En un termino directivo de noventa (90) dfas desde la celebracion de la vista la Junta 

correspondiente emitira su resolucion final. El referido termino puede ser renunciado o a mpliado con 

el consentimiento escrito de todas las partes o por causa justificada. La determinacion final debera 

incluir y exponer separadamente determinaciones de hecho siestas nose han renunciado, conclusiones 

de derecho que fundamenten la adjudicacion y advertir a las partes de su derecho a solicitar 

reconsideracion o acudir ante el Tribunal de Apelaciones en revision administrativa, con expresion de 

los terminos aplicables. Nose entendera que han comenzado a cursar dichos terminos si la resolucion 

final de la Junta no contiene dicha advertencia. La resolucion debera tambien indicar las partes que 

deben ser notificadas del recurso de reconsideracion o revision. 

Articulo 6.45 - Remedios 
Toda resolucion final de una Junta otorgara el remedio que proceda en derecho, aun cuando la parte 
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querellante no lo haya solicitado. Toda disposici6n que incluya el pago de dinero se entendera que 

incluye tambien intereses al tipo legal vigente. 

Los remedios podran incluir, sin limitarse a, sanciones y multas administrativas, acciones correctivas, 

6rdenes de cesar y desistir, suspension o cancelaci6n de la licencia o certificado, asf coma la fijaci6n de 

una compensaci6n por los dafios ocasionados, en los casos que as[ proceda. Las multas se impondran 

conforme a los If mites establecidos por la Ley. 

Articulo 6,46 - Cumplimiento y ejecuci6n 
Dentro de los treinta {30) dfas siguientes a la notificaci6n de la Resoluci6n final de la Junta, la parte 

querellada, de habersele ordenado alguna acci6n, debera acreditar por escrito ante la Secretarfa Auxiliar 

el cumplimiento de la misma. De acreditarse ello a satisfacci6n de la Junta, esta procedera a ordenar el 

cierre del expediente del caso. De no haberse acreditado el cumplimiento de las 6rdenes contenidas en 

la resoluci6n, la Secretarfa Auxiliar podra referir al Secretario el asunto, lo cual podrfa dar lugar a, entre 

otras posibles acciones, la imposici6n de multas adicionales o a que la Junta acuda ante el Tribunal 

competente a exigir el cumplimiento de su resoluci6n. El Secretario podra tambien referir dicha 

conducta al Departamento de Justicia para el correspondiente procesamiento criminal. 

Articulo 6.47 - Reconsideraci611 
Las siguientes normas regiran el proceso de solicitar una reconsideraci6n: 

1. Termino. Toda parte adversamente afectada por una resoluci6n u orden podra solicitar 

reconsideraci6n de la misma dentro del termino de quince {15) dfas desde la fecha de archivo 

en autos de la notificaci6n de la resoluci6n y orden. La Junta debera considerar la solicitud dentro 

de los treinta {30) dfas de presentada la misma. Si la rechazare de piano o no actuare dentro de 
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los treinta (30) dias, el termino para solicitar revision comenzara a correr nuevamente desde que 

se notifique dicha denegatoria o desde que expiren esos treinta (30) dias, segun sea el caso. Si 

se tomare alguna determinacion en su consideracion, tendra que completarse dentro de los 

noventa (90) dias siguientes a la presentacion de la solicitud de reconsideracion y el termino 

para solicitar revision empezara a contarse desde la fecha en que se archive en autos una copia 

de la notificacion de la Resolucion resolviendo definitivamente la solicitud de reconsideracion. 

Si la Junta luego de acoger una solicitud de reconsideracion, dejare de to mar alguna accion sob re 

ella dentro del termino de noventa (90) dias antes indicado, perdera jurisdiccion sobre la misma 

y el termino para solicitar revision judicial empezara a contarse a partir de la expiracion de dicho 

termino de noventa (90) dias salvo que la Junta, por justa causa y dentro de esos noventa (90) 

dias, prorrogue el termino para resolver por un periodo que no excedera de treinta (30) dias 

adicionales. 

2. Presentacion oral. Una solicitud de reconsideracion de una orden emitida en sala abierta durante 

la celebracion de una vista podra ser interpuesta oralmente. 

3. Presentacion durante el procedimiento. Toda solicitud de reconsideracion durante el 

procedimiento adjudicativo debera dirigirse al/la Oficial Examinador/a. 

4. Presentacion tras Resolucion final. Una solicitud de reconsideracion de una resolucion final 

debera dirigirse a la Junta, quien de estimarlo pertinente la referira al/la Oficial Examinador/a 

que entendio el caso. 

5. Notificacion. Toda solicitud de reconsideracion debera ser notificada a las demas partes dentro 

del termino dispuesto para su presentacion. 
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Antes de la veneer el termino para revision judicial, la Junta podra reconsiderar a iniciativa propia 

cualquier resoluci6n que haya dictado. 

Articulo 6.48 - _Revision judicial 
Una parte adversamente afectada par una resolucion final de la Junta podra solicitar revision ante 

el Tribunal de Apelaciones dentro de un termino de treinta (30) dfas contados a partir de la fecha del 

archivo en autos de la copia de la notificacion de la resolucion final o a partir de la fecha aplicable cuando 

el termino para solicitar revision judicial haya sido interrumpido mediante la presentaci6n oportuna de 

una solicitud de reconsideracion. Dentro de d[cho termino la parte solicitante notificara a la Junta ya 

todas las demas partes. 

Artlculo 6.49 - Efecto de una reconsideracion o revision 
La presentacion de un recurso de reconsideracion o revision judicial no suspendera las efectos de la 

resolucion de la Junta. La decision de la Junta permanecera en todo su vigor hasta tanto la propia Junta 

o un tribunal competente dispongan lo contrario. 

Tftulo IV: Procedimiento Sumarfo 

Articulo 6.50 - Accion correctiva inmediata 
De existir una situacion que implique un peligro inminente para la salud, seguridad y bienestar 

publico o que par su propia naturaleza requiera accion inmediata por parte de la Junta, el Secretario, 

en consulta con la Junta correspondiente, podra tomar medidas de emergencia, incluyendo requerir 

que, inmediatamente o en el termino que la Junta determine, una agencia o persona corrija la actuacion 

que se entienda esta causando inminentemente dafio grave o irreparable. La orden, cuya efectividad 

sera inmediata, incluira una concisa declaracion de las determinaciones de hecho, conclusiones de 

derecho y las razones de polftica publica que justifican su decision. Ademas, debera advertir que la 
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persona que desobedezca, impida o entorpezca voluntariamente el desempeno de las funciones de la 

Junta en el cumplimiento de sus deberes podra sera sancionada con multa que no excedera de cinco 

mil ($5,000) d6lares . 

. Artfculo 6,51- Requerimiento de informaci6n 
La Junta tendra la facultad de verificar, asi coma requerir, cualquier informaci6n que le permita 

constatar la existencia de una situaci6n que amerite la activaci6n del procedimiento sumario dispuesto 

en este Capitulo. 

Articulo 6.52 - Notificaci6n 
Toda requerimiento para la correcci6n de una acci6n administrativa se hara de la manera que el 

Secretario considere mas conveniente y estara dirigido a la persona, entidad privada o agencia, 

funcionario/a o empleado/a que actue o aparente actuar negligentemente o incorrectamente, con 

copia a su autoridad nominadora si la actuaci6n ocurre durante el desempeno de sus deberes. El 

requerimiento incluira el termino dentro del cual la acci6n u omisi6n o acto administrativo en cuesti6n 

debe ser corregido. 

A.rticuto 6.53 · Solicitud de prorroga 
Cuando la persona o agencia entienda que el acto administrativo no puede ser corregido en el 

termino senalado, debera solicitar pr6rroga par escrito dentro del termino concedido. Toda solicitud de 

pr6rroga debera estar acompafiada de un memoranda explicativo donde se justifique la raz6n o razones 

para solicitar la misma. No se concedera pr6rroga alguna si se ha solicitado fuera del termino para 

cumplir con la acci6n correctiva ordenada. Tampoco se concedera en aquellos casos en que el/la 

solicitante no acompafie evidencia acreditativa y fehaciente de haber iniciado ya el procedimiento de 

correcci6n de las acciones u omisiones o actuaci6n administrativa sefialados o no haya notificado 
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debidamente a la parte reclamante. 

Articulo 6.54 - Audiencia posterior 
Se concedera en todos los casos una audiencia adjudicativa posterior, en la cual la parte tendra 

oportunidad de expresarse. Dicha audiencia debera celebrarse ante el/la Oficial Examinador/a no mas 

de diez {10) dfas despues de la fecha de la orden de acci6n correctiva. 

Articulo 6.55 - Disposicion final del procedimiento sumario 
Si la Junta determina que las actuaciones finales de la parte reclamada subsanan la acci6n u omisi6n 

o acto administrativo que dio lugar a la reclamaci6n, cerrara el caso y notificara a las partes. De otro 

modo, la Junta debera proceder prontamente a completar cualquier procedimiento que hubiese sido 

requerido. 

Articu!o 6.56 - Cumplimiento 
De incumplirse con la orden de acci6n correctiva de la Junta, ello conllevara la imposici6n de una 

multa administrativa que se determinara segun la gravedad del caso. La Secretarfa Auxiliar podra 

tambien referir dicha conducta al Departamento de Justicia para el correspondiente procesamiento 

criminal. 

Articulo 6.57 - Controversias y estados provisionales de derecho 
Cuando la naturaleza de la situaci6n asf lo requiera, la Junta podra presentar ante el Tribunal General 

de Justicia la acci6n que proceda en derecho, la cual podra incluir, pero sin limitarse, a la utilizaci6n de 

la Ley Sabre Controversias y Estados Provisionales de Derecho, 32 L.P.R.A. §§ 2871 et seq., o la 

presentaci6n de un recurso extraordinario de lnjuction o Mandamus, segun aplicable. 

Titulo V: Normas Aplicables a todas las etapas de/ proceso 
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Articulo 6.58 - Forma 
Todas las alegaciones, solicitudes, alegatos y demas escritos sometidos durante el procedimiento 

adjudicativo se ha ran en papel tamafio 8 ½" por 11, mecanografiados en tipo tamafio 12, a doble espacio 

excepto en el caso de citas. Todos los documentos deberan unirse con una grapa o cualquier otro 

mecanismo efectivo para mantener las paginas unidas entre sf, al lado izquierdo superior del 

documento. La Junta podra dispensar de este requisito y permitir la presentaci6n de algun documento 

en manuscrito cuando no hacerlo derrote los objetivos de polftica publica de la Ley. La Junta tambien 

podra aceptar documentos por medias electr6nicos. 

Todas las alegaciones y escritos evitaran repeticiones, argumentos o solicitudes innecesarias o 

redundantes. Cuando cualquier documento exceda la extension de diei (10) paginas, debera incluir una 

tabla de contenido y un breve resumen del mismo. 

Articulo 6.59 · Termino para presentar oposicion 
Una oposici6n a cualquier solicitud debera someterse dentro de los diez (10) dfas laborables 

siguientes a la misma. Dentro de los cinco (5) dfas siguientes a la oposici6n, la parte que haya sometido 

la solicitud original podra someter una contestaci6n. Esta debera limitarse exclusivamente a los asuntos 

que surjan de la oposici6n. No se permitiran escritos adicionales. Toda Oposici6n a Replica debera 

notificarse a la parte contraria el mismo dfa de su presentaci6n al/la Oficial Examinador/a. 

Articu!o 6.60 · Prorrogas y suspensiones 
Se desalentaran las suspensiones o extensiones de tiempo para someter cualquier documento o 

llevar a cabo cualesquier acci6il que deba hacerse dentro de un termino especffico. El/la Oficial 

Examinador /a tendra, sin embargo, discreci6n para concederlas cuando, habiendo sido solicitadas antes 

de que expire el termino, la parte peticionaria ha demostrado justa causa. Una solicitud de pr6rroga 
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debera notificarse a todas las partes coma cualquier otro escrito. 

Artfculo 6.61 · Solidtud de remedios extraordinarios 
Si cualquier parte entendiere indispensable solicitar un remedio extraordinario durante el 

procedimiento debera presentar su solicitud en la cual acredite las razones para el remedio y demuestre 

que, de no concederse el mismo, sufrirfa un dafio inminente o irreparable. 

En casos en que se solicite un remedio inmediato, coma la suspension de una vista adjudicativa 

faltando menos de cinco (5) dfas para la celebraci6n de la misma, la peticionaria debera notificar su 

solicitud personalmente o par telefono a las demas partes y asf hacerlo constar en su solicitud. 

Articulo 6.62 • Disposici6n Ex-Parte 
En el ejercicio de su discreci6n, el/la Oficial Examinador/a podra decidir Ex-Parte sabre la concesi6n 

de un remedio extraordinario, extensiones de tiempo y suspensiones de vista, sin esperar la 

presentaci6n de oposiciones de las partes. Cualquier orden Ex-Parte sera notificada inmediatamente a 

todas las partes, par telefono o cualquier otro media instantaneo disponible. 

Articulo 6.63 • Notificacion de representaci6n legal 
Toda/a abogado/a que asuma representaci6n legal de alguna parte o interventora esta obligado/a 

a notificarlo mediante escritos a la Junta ya todas las partes del procedimiento. 

Articulo 6.64 • Notificaci6n de escritos 
Sera obligaci6n de toda parte notificar todos las escritos que presente a todas las demas partes en 

el procedimiento. La Junta sera notificada con atenci6n a las lnvestigaciones y Querellas en proceso. 

Toda notificaci6n se llevara a cabo mediante el envfo de una copia del escrito par correo electr6nico a 

las partes o sus representantes, a las direcciones que hayan informado. La notificaci6n par correo 

electr6nico puede ser sustituida par notificaci6n personal o par correo regular o fax cuando asf las 
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partes lo soliciten por escrito. La Junta notificara toda orden, resoluci6n u otra actuaci6n oficial a todas 

las partes. 

Articulo 6.65 - Ordenes para mostrar causa 
El/la Oficial Examinador/a podra emitir 6rdenes para mostrar causa. En los casos en que una parte 

querellada a la cual se notifique una orden para mostrar causa no responda a la misma en el termino 

dispuesto, se entendera su silencio como aceptaci6n de las imputaciones notificadas en la Querella o 

que se atiene a la consecuencia intimada en la orden. 

Articulo 6.66 - Examen de expedientes por las partes interesadas 
Las partes podran, por sf o a traves de su representante legal, examinar el expediente o expedientes 

que se mantengan en la Junta sobre los procedimientos adjudicativos, previa autorizaci6n del 

Secretario. 

Articu!o 6.67 - Facultad para la publicaci6n y difusi6n 
La Junta podra dar a la publicidad, conforme a lo establecido en la Ley, todas las decisiones y 

acciones tomadas en relaci6n con los asuntos que se le consulten y los casos que se presenten en 

procedimientos adjudicativos ante su consideraci6n. Para dar a la publicidad tales recomendaciones y 

acciones tomadas, la Junta podra utilizar cualquier medio informativo a su elecci6n. 

Artfculo 6.68 - C6mputo de! tennino 
Al computar cualquier periodo de tiempo contemplado en este Reglamento, nose incluira el dia del 

acto o suceso a partir del cual el perfodo designado comienza a contar. Se incluira el ultimo dia de dicho 

periodo y cualquier acci6n requerida debera tomarse ese dia o antes. Disponiendose, sin embargo, que 

si el ultimo dia es sabado, domingo o feriado para el Estado Libre Asociado de Puerto Rico o por alguna 

raz6n ha sido necesario el cierre oficial de la Secretaria Auxiliar previo a la terminaci6n del dfa laborable 
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regular, cualquier acci6n requerida debera tomarse en o antes del pr6ximo dfa laborable. Como dfa 

laborable se considerara de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m. y de 1:00 p.m. a 4:30 p.m., salvo 

dfas feriados oficiales, sabados y domingos. 

Articulo 6.69 • Correcci6n de errores 
Los errores de forma en las resoluciones o en el expediente administrativo podran corregirse par la 

Junta motu proprio o a solicitud de parte, en cualquier momenta. Durante la tramitaci6n de una revision, 

podran corregirse dichos errores antes de elevar el expediente al Tribunal. Las correcciones seran 

notificadas a las partes. 

Articulo 6.70 · Sanci6n econ6mica 
A iniciativa propia o a instancia de parte, el/la Oficial Examinador/a tendra discreci6n para imponer 

sanciones econ6micas par incumplimiento con las reglas y reglamentos o con cualquier orden, debiendo 

primero emitir una orden para que la parte concernida muestre causa par la cual no deba imponersele 

la sanci6n. La orden indicara la norm a u orden que se haya incumplido y co need era un termino de veinte 

(20) dfas, contados a partir de su notificaci6n, para la mostrar causa. En caso de incumplimiento con la 

orden de mostrar causa o de haber una determinaci6n de que no hubo justa causa para el 

incumplimiento, se podra imponer una sanci6n econ6mica que no excedera de doscientos ($200.00) 

d61ares par cada falta. Dichas sanciones podran ser impuestas a favor de la Junta o de otra parte y 

podran imponerse a la parte o a su representante legal, si a juicio del/la Oficial Examinador/a este es 

responsable. Toda parte contra quien se dirija una sanci6n econ6mica debera ser notificada 

directamente de la misma aun cuando la misma se imponga a su representante legal. 

Articulo 6.71 · Desestimaci6n y eliminaci6n de alegaciones 
Si luego de imponer sanciones econ6micas y haber notificado sabre las mismas directamente a la 
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parte, persiste el incumplimiento, el/la Oficial Examinador/a podra ordenar la desestimaci6n de querella 

o bien eliminar las alegaciones en el caso de! querellado. 

Art[culo 6.7Z - Costas y honorarios de abogados/as 
El/la Oficial Examinadora tendra discreci6n para imponer a la parte perdidosa honorarios de 

abogados/as y costas. En el caso de las costas, las mismas pueden incluir el pago total o parcial de las 

gastos incurridos par la Junta en servicios prestados par entidades ajenas a la Junta durante la 

investigaci6n y el proceso adjudicativo, dietas y millaje incurridas par las miembros de la Junta conforme 

a las gufas de! Departamento de Hacienda, y todos las costos incurridos par la Junta en hacer cumplir 

sus 6rdenes y resoluciones. 

Capitulo 7 - Disposiciones sobre Medidas Disciplinarias y Sanciones 

Artlculo 7.1 - Facultacl 
La Juntas podran investigar, y referir a fiscalfa en el Departamento de Justicia de! Estado Libre 

Asociado de Puerto Rico, toda Querella o denuncia sabre las conductas y violaciones constitutivas de 

delito grave y menos grave tipificadas en un C6digo Penal, o en las !eyes organicas correspondientes, 

relacionadas a la practica de las diversas profesiones adscritas al Departamento de Estado de Puerto 

Rico. En este mismo tipo de caso y en todo otro de violaci6n a las disposiciones de este Reglamento o 

de las !eyes y reglamentos que administran las Juntas, cualquier Junta podra, discrecionalmente y al 

amparo de lo provisto en la Secci6n 7.1 de la Ley 170 de! 12 de agosto de 1988, seg(m enmendada, 

proceder a su adjudicaci6n par la vfa administrativa, y/o imponer penas de multas, denegaci6n, 

suspension, revocaci6n o cancelaci6n de licencias o certificados profesionales segun el procedimiento 

fijado anteriormente en este Reglamento. 
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Toda violaci6n a las leyes que rigen las diversas Juntas o a las reglamentos emitidos par el Secretario 

de Estado, u otro reglamento aplicable, al amparo de las mismas, podran ser penalizadas par las Juntas 

con multas Administrativas que no excederim de cinco mil do/ares ($5,000.00), par cada vio/aci6n. 

Art[culo 7.2 - Conductas prohibidas 
A continuaci6n se enumeran las conductas constitutivas de violaci6n grave a este Reglamento y/a 

a las respectivas leyes habilitadoras de las Juntas: 

1. Ejercer, presentarse o anunciarse coma profesional licenciado sin poseer una licencia expedida 

par la Juntas. 

2. Ejercer coma profesional con la licencia vencida, inactivada, suspendida, cancelada a revocada. 

3. Proveer informaci6n falsa a la Junta, con el prop6sito de obtener o renovar una licencia o 

certificado de forma fraudulenta o mediante el robo de identidad o credenciales. 

4. Emplear, ayudar, permitir, a inducir a una persona a hacer representaciones falsas, o a ejercer 

coma profesional licenciado, a una persona que no posea la licencia correspondiente expedida 

par la Junta correspondiente. 

5. Dar a la Junta informaci6n fraudulenta, falsa, o incorrecta, mientras se declara baja juramento 

durante un procesa investigativo de la Junta. 

6. Exhibir o permitir que se exhiba su licencia en un establecimiento en donde no presta 

habitualmente sus servicias profesionales. 

7. Usar su licencia para certificar trabajos que no hayan sido realizados par el profesional a bajo su 

supervision directa. 



Reglamento Uniforme de las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado de Puerto Rico 128 

8. Obstruir a impedir, ejerciendo fuerza o intimidaci6n, que se realicen las funcianes y actividades 

de la Juntas a de una agenda reglamentaria. 

9. Ser convicto par el uso de narc6ticos a excesa de alcohol. 

10. Ser canvicto de delito grave o de cualquier otro delito menas grave que canlleve depravaci6n 

moral. 

11. En casos en las cuales su conducta profesional, sus actuaciones o condiciones ffsicas o mentales 

constituyan un peligro para la salud publica. 

12. Demostrar negligencia o conducta profesional impropia cuando actua como preceptor a tenor 

de las !eyes y los reglamentos de las Juntas. 

13. Violar las requisitos legales o reglamentarios en el ejercicio de su profesi6n. 

14. Ser convicto de otras violaciones de ley lo cual comprometan su capacidad para ejercer como 

profesional adscrito. 

Artkulo 7.3 • Multas y Sandones Administrativas 
1. La Juntas podran imponer multas administrativas a toda persona que incurra en infracci6n a 

cualquier disposici6n de este Reglamento. Cada dfa que subsista la misma infracci6n, se 

considerara como una infracci6n por separado. 

2. La imposici6n de multa administrativa se aplicara mientras dicha infracci6n no haya sida 

sometida por las Juntas al Departamento de Justicia para que el infractor sea procesado 

criminalmente de acuerdo con la ley. 

3. La negativa del infractor al pago de la multa administrativa sera causa para que se adapte 
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cualquier otro remedio concedido u otras Leyes aplicables, para sancionar la infracci6n cometida 

y para que se suspenda cualquier licencia, certificado o autorizaci6n emitida. 

4. La cuantfa de las multas administrativas a ser aplicadas por la Juntas seran las siguientes: 

a. Por violaci6n me nos grave 

i. Primera infracci6n $250.00 

ii. Reincidencia $500.00 

iii. Cada reincidencia adicional{mfnimo) $1,000.00 

{Hasta un maximo de $3,000.00) 

b. Por violaci6n grave 

i. Primera infracci6n $2,500.00 

i. Reincidencia $3,500.00 

ii. Cada reincidencia adicional $5,000.00 

El monto de las multas podran modificarse mediante orden administrativa o carta circular. 

5. Ademas de las multas administrativas, las Juntas pod ran determinar suspender temporalmente 

o revocar permanentemente una licencia del profesional. 

6. Cualquier penalidad o sanci6n administrativa impuesta por la Junta por violaciones o faltas a la 

ley que gobiernan la practica de las profesiones, a este Reglamento o a otros reglamentos 

aplicables del Departamento de Estado permaneceran en el expediente del profesional por un 

periodo no menor a siete (7) afios y formaran pa rte del reporte de "good standing". 
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Artlculo 7/J. - Obstrucci6n a Funciones de la Junta 
Toda persona que obstruya o impida, ejerciendo fuerza o intimidaci6n, que se realicen las funciones 

y actividades de las Juntas, o las disposiciones de este Reglamento, podra ser referida al Departamento 

de Justicia para su debido procesamiento criminal. 

Articu!o 7.5 - Ordenes de Cesa y Desista 
La Juntas en consulta con la Oficina de Asuntos Legales de! Departamento y en casos especfficos 

podran emitir 6rdenes de cese y desista de conductas violatorias a disposiciones de este Reglamento, y 

requerir el auxilio del Tribunal de Primera lnstancia para que ordene el cumplimiento de las mismas. 

Articu!o 7.6 - Procedimientos lnvestigativos y de Adjudicaci6n 
Todo procedimiento investigativo o de adjudicaci6n por las Juntas que surja en virtud de las 

disposiciones de este Reglamento, asf coma la imposici6n y monto de multas administrativas que se 

impongan por infracciones a las mismas, y la revision judicial de las decisiones finales del Secretario de 

Estado, se regiran par lo establecido en la Ley Num. 170 de 12 de agosto de 1988, segun enmendada, 

conocida coma "Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del Estado Libre Asociado de Puerto 

Rico" y las disposiciones reglamentarias aplicables a las procedimientos administrativos de la Secretarfa 

Auxiliar de Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado. 

Arttculo 7 .7 - Notificaci6n por parte de agendas reglamentarias sob re Violaciones a 

Ley o Reglamento 
Las agendas administrativas que empleen profesionales regidas par las Juntas Examinadoras 

adscritas al Departamento de Estado podran referir a las Juntas las nombres y datos de aquellos que 

hayan incurrido en violaciones a disposiciones de este Reglamento, las Reglamentos que rigen sus 

respectivas profesiones, Reglamentos internos de las Agendas, detectadas durante las inspecciones 

peri6dicas o rutinarias de estas agendas. 
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Capitulo 8 - Derechos A Pagarse 

Art[culo 8.1 ·· QeredrnsA l'<llfill' 
Mediante esta secci6n se establecen los derechos a pagarse correspondientes a las Juntas 

Examinadoras adscritas al Departamento de Estado . 

SERVICIOS 
. 

TOTAi 
. 

',• •, . 

ACTORES 

Licencias(Permanentes) $100.00 

Renovaci6n N/A 

AGRONOMOS 

Licencias $50.00 

Renovaci6n $25.00 

ARQUITECTOS Y ARQUITECTOS PAISAJISTAS 

LICENCIAS 

Profesional $175.00 

Entrenamiento $125.00 

Reciprocidad $175.00 

Retirados $125.00 

Retirados Entrenamiento $125.00 

RENOVACIONES 

Profesional $175.00 

Entrenamiento $125.00 

Reciprocidad $175.00 
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. 
SERVICIOS TOTAL 

. · .. . . · . .. 

PENALIDADES POR RENOVACIONES TARDIAS DE 

ARQUITECTOS y ARQUITECTOS PAISAJISTAS 

PROFESIONAL (ADDED AS PART OF RENEWAL FEE) 

De 1 a 2 meses $50.00 

De 2 a 3 meses $60.00 

De 3 a 4 meses $75.00 

De 4 a 5 meses $90.00 

De 5 a 6 meses $110.00 

De 6 a 7 meses $130.00 

De 7 a 8 meses $150.00 

De 8a 9 meses $170.00 

De 9 a 10 meses $190.00 

De 10 a 11 meses $210.00 

De 11 a 12 meses $230.00 

Afiadir par afio $250.00 

BARBEROS 

LICENCIAS 

Estilista en Barberfa $25.00 

Barbero $25.00 

Aprendiz $30.00 

RENOVACIONES 

Barbero* $25.00 
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SERVICIOS 
.· TOTAL . 

. 

··. 

I • •• •. ... ·. ..· .·· .·. .. - _- - · ... 

Aprendiz N/A 

Estilista en Barberfa $25.00 

*Penalidad: $10.00 par afio contacto despues de 3 afios 
de expiraci6n de licencia sin renovar* 

DELINEANTES 

Licencia (Permanente) $60.00 

Renovaci6n N/A 

DECORADORES DE INTERIORES 

Licencia $SO.DO 

Renovaci6n $70.00 

ESPECIALISTA EN BELLEZA 

LICENCIA 

Especialista , $50.00 

Licencia Temporera $30.00 

Reciprocidad $100.00 

RENOVACIONES 

Licencia Temporera N/A 

GEOLOGO 

LICENCIA 

Entrenamiento $150.00 

Temporera $150.00 

Profesional $180.00 

Reciprocidad $150.00 
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SERVICIOS 
. 

TOTAL 
·. . · ... .. ... ·. ·•• .. · . .. . 

RENOVACIONES Y REACTIVACIONES 

Entrenamiento $180.00 

Temporera $150.00 

Profesional $180.00 

Reciprocidad $150.00 

INGENIEROS Y INGENIEROS AGRIMENSORES 

LICENCIA 

Entrenamiento $100.00 

Profesional $150.00 

Reciprocidad $150.00 

Asociado $70.00 

Retirado $50.00 

lnactivaci6n N/A 

RENOVACION 

Entrenamiento $100.00 

Profesional $180.00 

Asociados $70.00 

MULTA POR RENOVACION TARDIA DE INGENIEROS Y 

INGENIEROS AGRIMENSORES 

PROFESIONAL (ANADIR APARTE DEL COSTO DE LA 

RENOVACION) 

Menos de 90 dfas $25.00 
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.. 
SERVICIOS. 

· . 
TOTAL 

• . 

. · .·.,:, . . . . ·. •. : ·.,,-_ -.. <,-:- _.,,_-· . .· ....... . 
. · 

Mas de 90 dfas $50.00 

Termino Completo $200.00 

OPERADORES PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS 

USADAS Y AGUA POTABLE 

Licencia $50.00 

Renovaci6n $50.00 

ELECTRICISTAS 

LICENCIAS 

Profesional $60.00 

Ayudante $30.00 

Aprendiz $30.00 

RENOVACION 

Profesional (Permanente) N/A 

Ayudante $30.00 

Aprendiz $30.00 

PLANIFICADORES PROFESIONALES 

Licencia $100.00 

Renovaci6n y $90.00 

Reactivaci6n 

Entrenamiento $75.00 

Renovaci6n $SO.OD 

Entrenamiento 
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. SERVICIOS 
. 

.TOTAL 
.. 

.• 

·. .·. •· · ... · · .. I-,,,· ... ... · .. . . · . 

PLOMEROS 

LICENCIAS 

Aprendiz $30.00 

Ayudante $40.00 

Maestro $60.00 

RENOVACION 

Aprendiz $25.00 

Ayudante $35.00 

Maestro $50.00 

QUIMICOS 

Licencia $60.00 

Renovaci6n $60.00 

TECNICOS Y MECAN I COS AUTOMOTRICES 

LICENCIAS 

Tecnicos $60.00 

Mecanicos $40.00 

RENOVACION 

Tecnicos $50.00 

Mecanicos $30.00 

TECNICOS ELECTRONICA 

LICENCIA 

Profesional $50.00 
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. SERVICIOS I TOTAL 
· .... 

. ··• . ·.· . 
. .· .·.· .· .. 

Temporera $60.00 

RENOVACION 

Profesional $75.00 

Temporera $60.00 

TECNICOS EN REFRIGERACION Y AIRE ACONDICIONADO 

LICENCIA 

Tecnico $65.00 

Aprendiz $30.00 

RENOVACION 

Tecnicos $65.00 

Aprendiz $30.00 

TRABAJADORES SOCIALES 

LICENCIA 

Permanente y $100.00 

Experiencia 

Temporera $60.00 

RENOVACION 

Temporera $75.00 

CORREDORES Y VENDEDORES DE BIEN ES RAICES 

LICENCIA 

Corredores $200.00 

Vended ores $200.00 
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SERVICIOS 
. 

TOTAL ·.· 

... . . I .· ', •,', .···.",·; ', . . 

Escuelas $400.00 

lnstructores $50.00 

CompafHas $500.00 

RENOVACION 

Corredores $200.00 

Vendedores $200.00 

Escuelas $400.00 

lnstructores $50.00 

Compaf\fas $500.00 

RELACIONISTAS PUBLICOS 

LICENCIA 

Licencia $100.00 

Renovaci6n $130.00 

EVALUADORES 
. 

l/CENCIA 

Licencia EPA $150.00 

Licencia Temporera $150.00 

Certificaci6n Federal $310.00 

General 

Certificaci6n Federal $310.00 

Residencial 

RENOVACION 



( 
Reglamento Uniforme de las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado de Puerto Rico 139 

SERVI.Cl OS 
.. . . TOJAt 

·. •. : . ... : •····· ·. .·· . . .. ·· ·. 

Licencia EPA $180.00 

Licencia Temporera $150.00 

Certificaci6n Federal $260.00 

General 

Certificaci6n Federal $260.00 

Residencial 

CPA 

LICENCIA 

Ucencia lnicial $145.00 

Reciprocidad $250.00 

Transferencia de Notas $250.00 

Firm as $250.00 

RENOVAC/ON 

Renovaci6n lndividuo $180.00 y Radicaci6n Tard fa $275.00 

Renovaci6n de Firmas $185.00 y Radicaci6n Tardfa $275.00 

Licencias y/o Certificaciones de Notas $25.00 

Tari/as para Examenes 

TEOR[A: 

JUNTA 

ARQUITECTOS $210.00 
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BARBEROS $100.00 

CONTAB/l/DAD $210.00 mas tarifa de examen: (AUD 

$192.03, BEC $172.00, FAR $192.03, y REG 

$172.51) 

QU[MJCO $100.00 

ESPECIAL/STA EN BELLEZA $100.00 

DELINEANTES $100.00 

PERITOS ELECTRIC/STAS $100.00 

ELECTRONIC TECHNICIANS $100.00 

/NGENIEROS - Fes* $270.00 

INGENIEROS - PEs* $405.00 

ING EN/EROS - Str. * $895.00 

AGRIMENSOR - FS* $330.00 

AGRIMENSOR - PS* $385.00 

GEOLOGOS FUNDAMENTAL* $325.00 

GEOLOGOS PROFES/ONAL * $375.00 

D/SENADOR - DECORADOR DE $100.00 

INTER/ORES 

ARQU/TECTOS PAISAJISTAS* $401.00 

PLOMEROS $100.00 

PLANIFICADORES $100.00 

PROFESIONALES 

TECNICOS DE REFRIGERACION $100.00 
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OPERADORES SISTEMAS DE 

TRATAM/ENTO DE AGUAS 

PRI\CTICA: 

. .. 
JUNTA 

.. 
I 

I · .. , , , "-' . ·. · .. ·· .· . 
BARBEROS 

ESPECIALISTA EN BELLEZA 

DELINEANTE 

PERITO DE ELECTRICISTA 

. 

DISENADOR - DECORADOR DE INTER/ORES 

PLOMEROS 

TECNICOS DE REFRIGERACION 

OPERADORES SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS 

1. Tarjetas de Certificaci6n de Licencias 

$100.00 

. TAR/FA 
. 

... . 

$60.00 

$60.00 

$60.00 

$60.00 

$60.00 

$60.00 

$60.00 

$60.00 
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Se ofreceran opcionalmente, sujeto a la disponibilidad de equipo para esos fines en el Departamento 

de Estado, por el costo que se establezca mediante orden administrativa o carta circular. Para tecnicos 

y mecanicos automotrices, el costo sera de $5.00, a tenor con la Ley Num. 220 de 1996. 

2. Revision de la correcci6n de cada examen 
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El costo par la revision de la correccion de! examen sera la mitad de! costo de! examen establecido 

en el inciso A. de este Artfculo. En el caso de las Juntas cuyos examenes son ofrecidos por Concilios, 

estos determinaran el costo de revision. 

3. Costas relacionados a la Educaci6n Continua de las Juntas 

Todos las costos relacionados a la educaci6n continua de las Juntas Examinadoras seran 

reglamentadas par estas mediante la aprobaci6n de su reglamento interno, o publicaci6n de Orden 

Administrativa o Carta Circular y/o en conjunto con cualquier comite que estas creen para estos fines. 

Articulo 8.Z- Disposiciones adiciona!es sabre costos 
1. Los costos dispuestos en el Artfculo 8.1 no incluyen las costos facturados par las entidades 

contratadas par el Departamento, o que en el futuro pueda contratar el Departamento, para 

asistirle en el ofrecimiento de las servicios de las Juntas Examinadoras. Dichos costos adicionales 

podran ser sufragados en su totalidad par el aspirante o profesional licenciado o tecnico 

licenciado, segun sea el caso. 

2. El Secretario de Estado o el funcionario en quien este delegue, podra autorizar aumentos o 

disminuciones de los costos dispuestos en el Artfculo 8.1, sin necesidad de enmendar este 

Reglamento, mediante Orden Administrativa o Carta Circular. Los costos que pagara el aspirante 

pueden aumentar o disminuir segun varfen las costos administrativos incurridos par el 

Departamento en cumplimiento con lo dispuesto en las !eyes organicas de cada una de las Juntas 

Examinadoras. Cabe la posibilidad de que las costos dispuestos tambien puedan variar para 

algunas Juntas Examinadoras, par disposici6n de agendas o instrumentalidades de! Gobierno 

Federal. 
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3. Cuando el Departamento contrate con una entidad para asistirle en el ofrecimiento de servicios, 

tales como examenes, emision de licencias o renovaciones, el aspirante o profesional licenciado 

o tecnico licenciado pagara los derechos correspondientes a la entidad. No obstante lo anterior, 

el Secretario de Estado podrfa requerir que ciertos pagos se hagan directamente al 

Departamento de Estado mediante comprobantes de pago emitidos por el Departamento de 

Hacienda, o mediante cualquier otro metodo de pago que este determine por Orden 

Administrativa o Carta Circular. 

4. Ademas del costo de los servicios descritos en el Articulo 8.1, el Secretario de Estado o su 

representante autorizado podra cobrar una cantidad adicional por transaccion para gastos por 

automatizacion de servicios, la publicacion en la red de Internet de un registro de profesionales 

licenciados o certificados por las Juntas Examinadoras y cualquier otro gasto relacionado con el 

funcionamiento de las Juntas Examinadoras que el Secretario determine. 

5. En casos que, como requisito para la emision, renovacion o vigencia de una licencia, certificaci6n 

o documento analogo por el Departamento se requiera el pago de una cuota individual anual, el 

Departamento cobrara al profesional o tecnico la totalidad de dicha cuota y remitira la misma a 

la entidad correspondiente. 

6. En caso que un candidato solicite un servicio o gestion especial para la toma de un examen fuera 

de Puerto Rico, este pagara la totalidad del costo del servicio solicitado. 
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Capitulo 9 - Disposiciones Generales Sobre Etica En Las Juntas 

Articulo 9.l · Canones de Etica de los Miembros de las Juntas 

144 

Los miembros de la Junta tendran coma obligaci6n cumplir con las siguientes canones, las que en 

adelante se conoceran coma las "Canones de Etica de las miembros de las Juntas Examinadoras 

adscritas al Departamento de Estado". 

1. Canon 1 - Fiel cumplimiento de la Ley y las Reglamentos 

Toda miembro de las Juntas cumplira fielmente y hara todo lo que este a su alcance para 

que la Junta cumpla fielmente con las !eyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, incluyendo 

su ley habilitadora; las reglamentos promulgados a su amparo y el propio C6digo de Etica e su 

profesi6n. Toda miembro sera responsable de mantener su licencia profesional al dia en todo 

momenta y de cumplir con todos las requisitos establecidos para la renovaci6n y/o 

recertificaci6n de la misma. 

2. Canon 2 - Cumplimiento del Deber 

Toda miembro de las Juntas ejercera las deberes y funciones de su cargo bajo un marco de 

buena fe, honradez, integridad, diligencia y competencia. 

3. Canon 3 - Deber de Confidencialidad 

Salvo cuando otra cosa dispongan las Juntas, o cuando se requiera par Ley, ningun miembro 

de las Juntas compartira, copiara, reproducira, transmitira, divulgara ode cualquier otra manera 

revelara o hara que se revele informaci6n confidencial de la Junta. Toda miembro de las Juntas 

guardara estricta confidencialidad en cuanto al contenido de las reuniones y demas 

deliberaciones y comunicaciones de la Junta. 
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4. Canon 4 - Ejercicio de autoridad frente a terceros 

Todo miembro de las Juntas ejercera su autoridad y funciones debidamente ante oficiales, 

funcionarios, empleados, contratistas y suplidores de las Juntas, asf coma ante los miembros de 

las diversas profesiones y el publico en general. Sin renunciar al cumplimiento del deber, 

atendera y hara todo lo posible para que la Junta atienda las necesidades de los profesionales 

licenciados y del publico en general de una manera responsable, respetuosa y profesional. 

5. Canon 5 - Deber de cuidado 

Todo miembro de las Juntas utilizara la propiedad y recursos de las Juntas, asf coma la 

informaci6n adquirida en el ejercicio de sus funciones, unicamente para fines oficiales de las 

Juntas y para el correcto desempeno de sus funciones coma miembros. Haran todo lo que este 

a su alcance para garantizar la seguridad de los recursos de las Juntas y no permitiran el uso o 

apropiaci6n de recursos de las Juntas por parte de personas no autorizadas. 

6. Canon 6 - Deber Profesional 

Toda miembro de las Juntas hara todo lo posible para participar peri6dicamente en 

actividades de desarrollo profesional y ejercera sus funciones, diligente y profesionalmente, en 

cumplimiento de su deber y de las directrices de las Juntas. 

7. Canon 7 - Deber Continua 

Al cesar en sus funciones, todo miembro de las Juntas debera devolver inmediatamente todo 

material de referencia, documento o expediente, electr6nico o impreso, asf coma toda 

propiedad que este en su poder y que pertenezca a las Juntas. Dicha entrega no eximira al 
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miembro cesante de su deber continua de confidencialidad con respecto a la informaci6n 

adquirida en el ejercicio de sus funciones. 

8. Canon 8 - Deber de informar 

Toda miembro de las Juntas vendra obligado a notificar a las Juntas cualquier comisi6n de 

violaci6n etica ode Ley, por parte de un companero miembro de la Junta ode cualquier oficial, 

funcionario, empleado, contratista y/o suplidor de las Juntas, asf coma de cualquier otra 

persona. Vendra obligado tambien a notificar a las Juntas cualquier asunto donde hubiere 

conflicto de interes y/o apariencia de conflicto de interes. 

9. Canon 9 - lnterferencia indebida 

Ningun miembro de las Juntas convencera o intentara convencer a ningun empleado de las 

Juntas para que abandone su puesto o para que obtenga un empleo en algun otro lugar. Ningun 

miembro de las Juntas convencera o intentara convencer a un empleado, contratista, suplidor, 

o a cualquier otra persona que tenga o potencialmente tenga una relaci6n contractual con las 

Juntas, para que cese, desista o disminuya su relaci6n contractual con las Juntas; o para que de 

cualquier otra manera se afecten los intereses de las Juntas o los beneficios que esta derive o 

pueda derivar de dicha relaci6n. 

10. Canon 10 - Conflictos de lnteres 

Todo miembro de las Juntas debera actuar siempre en beneficio del mejor interes de las 

Juntas y no en consideraci6n a su propio beneficio o el de terceros. Cuando un miembro de las 

Juntas identifique un potencial conflicto de interes debera informarlo e inmediatamente solicitar 
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que se le excluya de cualquier discusion, deliberacion o deterrninacion de las Juntas que este 

relacionada con dicho conflicto o potencial conflicto. Especfficarnente los rniernbros de las juntas 

deberan curnplir con las siguientes gufas: 

a. Todo rniernbro de las Juntas evitara colocar o dar la apariencia de colocar su interes 

personal o el de terceros por encirna de los intereses de la Juntas. 

b. Ningun rniernbro de las Juntas utilizara su posicion o los recursos, propiedad o personal 

de las Juntas para su propio beneficio o el de terceros ajenos a las Juntas. Ningun 

rniernbro hara representaciones a terceros de que sus facultades dentro de las Juntas se 

extienden mas alla de lo que le faculta la Ley y los Reglarnentos. 

c. Ningun rniernbro de las Juntas forrnara parte de cualquier actividad, lucrativa o no, que 

afecte directarnente o indirectarnente los intereses de las Juntas. 

d. Ningun rniernbro de las Juntas incurrira o perrnitira que se incurra en conducta 

constitutiva de hostigarniento contra otros rniernbros de las Juntas o sus ernpleados, 

contratistas, suplidores, o el publico en general, dentro de las instalaciones de las Juntas 

o en alguna de sus actividades. 

e. Ningun rniernbro de las Juntas solicitara o aceptara directa o indirectarnente, regalos, 

cornisiones, honorarios, o cualquier otro tipo de beneficio, en efectivo o en especial, de 

parte de cualquier persona o entidad, a carnbio de que esta ultirna reciba un tratarniento 

especial par parte de la Junta o alguno de sus rniernbros. 

f. Ningun rniernbro proveera servicios o bienes a las Juntas a carnbio de rernuneraci6n, con 
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excepci6n de la remuneraci6n que pueda establecerse por concepto de asistencia a 

reuniones de las Juntas (dietas) o que la provision de bienes o servicios haya sido 

autorizada expresamente por las Juntas en pleno y cumpla con los requisitos de la Ley y 

los Reglamentos. 

Articulo 9.2 · Cumplimiento de los Canones 
Sera deber ministerial de todos los miembros de las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento el 

fie! cumplimiento de estos Canones en adici6n de cualesquiera otros reglamentos, canones o 

disposiciones internas que regulen cada profesi6n. 

Articulo 9.3 · Aplicaci6n de los C{rnones 
Los canones aplicaran a todos los miembros activos y en propiedad de las Juntas Examinadoras 

adscritas al Departamento que hayan sido nombrados por el Gobernador con el consejo y 

consentimiento de! Senado de Puerto Rico. 

Articulo 9.4 • Violaci6n a !os Canones 
Cualquier miembro que viole los referidos canones estara sujeto a las disposiciones de! Capftulo 7 

de este reglamento. Ademas, se expone a la separaci6n de! cargo. El Gobernador, por iniciativa propia 

o por petici6n de las Juntas cuando estas identifiquen una falta, podran referir al Gobernador dicha 

situaci6n, quien podra separar de! cargo a cualquier miembro de las Juntas por negligencia en el 

desempefio de sus funciones coma miembro de las mismas, por negligencia en el ejercicio de su 

profesi6n u ocupaci6n, por haber sido convicto de delito grave, o de delito menos grave que implique 

depravaci6n moral o cuando se le haya suspendido, cancelado o revocado su licencia. 
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Capitulo 10 - Otras Disposiciones 

Articulo 10.1 - Procedimientos, Acciones o Reclamaciones 

Toda procedimiento, acci6n o reclamaci6n ante las Juntas Examinadoras, el Secretario de Estado o 

el Tribunal General de Justicia iniciada con anterioridad a la fecha de vigencia de este Reglamento se 

continuara tramitando hasta que recaiga una determinaci6n final sabre dichos tramites, conforme con 

la Ley y las disposiciones reglamentarias vigentes al momenta de su inicio. 

Articulo 10.2 - .1Llgfil1.i;:Ja 
Este Reglamento entrara en vigor 30 dfas luego y una vez se radique ante el Departamento de Estado 

de Puerto Rico, al cumplirse las tramites correspondientes de conformidad con lo dispuesto en la Ley 

Numero 170 de 12 de agosto de 1988, segun enmendada, conocida coma Ley de Procedimiento 

Administrativo Uniforme del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. 

Artfculo 10.3 - Clausula Derogatoria 

Con la aprobaci6n del Reglamento Uniforme de las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento 

de Estado de Puerto Rico (RUJEDEPR) quedaran derogados las siguientes reglamentos: el Reglamento 

Num. 3771 del 7 de febrero de 1989 conocido coma "Reglamento de Procedimiento Adjudicativo 

Uniforme para las Vistas Administrativas de Juntas Examinadoras que se celebren en el Departamento 

de Estado", Reglamento Num. 4156 del 1 de marzo de 1990 conocido coma "Reglamento de 

procedimiento uniforme para la concesi6n de Licencias, Renovaci6n de Licencias y Acciones similares 

de las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado", Reglamento Num. 4660 del 6 de 

marzo de 1992 conocido coma "Reglamento de derechos a pagar por servicios de las Juntas 

Examinadoras adscritas al Departamento de Estado segun enmendado par las Reglamentos NC1m. 5423 

del 8 de mayo de 1996, 7644 del 2 de diciembre de 2008, 7875 del 29 de junio de 2010 y 8215 del 11 de 
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junio de 2012, "Reglamento Num. 6463 del 22 de mayo de 2002 conocido coma "Reglamento para la 

evaluaci6n de solicitudes de acomodo razonable para las examenes de revalida de las Juntas 

Examinadoras adscritas al Departamento de Estado, Reglamento Num. 6711 del 27 de octubre de 2003 

conocido coma "Reglamento para uniformar las procesos de administraci6n de examenes de revalida 

de las Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado", Reglamento Num. 7963 del 22 de 

diciembre de 2010 conocido coma "Reglamento General de Educaci6n Continua de las Juntas 

Examinadoras adscritas al Departamento de Estado", algunas de las clausulas en otros reglamentos del 

Departamento de Estado, las cuales son aplicables a las profesiones adscritas, y que esten en conflicto 

con este Reglamento, seran derogados al momenta de aprobaci6n de este Reglamento, o hasta que 

dicho reglamento sea revisado apropiadamente. 

Artlculo HJ/}• Clausula de Salvedad 
Cualquier asunto no cubierto par este reglamento sera resuelto par las Juntas, en conformidad con 

las leyes, reglamentos, 6rdenes ejecutivas pertinentes y en todo aquello que no este previsto en las 

mismas, se regira par las normas de una sana administraci6n publica y las principios de equidad y buena 

fe. 

Articulo 10.5 • Clausula de Separabilidad 
Si cualquier palabra, inciso, secci6n, artfculo o parte de este reglamento fuere declarado 

inconstitucional o nulo par un tribunal competente, tal declaraci6n no afectara, menoscabara o 

invalidara las restantes disposiciones y partes de este reglamento, sino que su efecto se limitara a la 

palabra inciso, secci6n, artfculo o parte especffica del caso. 
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Articulo 10.6 • EnmieJ1§1.as 

Este reglamento podra ser revisado y enmendado par iniciativa propia del Secretario de Estado, a 

petici6n de las Juntas o par recomendaci6n de las organizaciones o individuos que representan las 

profesiones adscritas en Puerto Rico; cumpliendo con las disposiciones pertinentes de la Ley Numero 

170 de 12 de agosto de 1988, segun enmendada. Disponiendose que en estos casos sera necesaria la 

celebraci6n de vistas publicas y la aprobaci6n de las enmiendas par el Secretario de Estado para que las 

mismas entren en vigor. En caso de ser necesaria una enmienda a este reglamento de forma rapida, ya 

sea para el mejoramiento de las practica de algunas de las profesiones, los procesos administrativos en 

Puerto Rico o para la protecci6n del pueblo puertorriquef\o en general, dicha enmienda debera ser 

apoyada mediante resoluci6n par todos los miembros de la Juntas afectados par dichas enmiendas, y 

aprobada por el Secretario de Estado en representaci6n del Gobernador de Puerto Rico, y puesta en 

vigor mediante el mecanismo establecido en la sec. 2.13 de la Ley Num. 170 de 12 de agosto de 1988, 

segun enmendada (Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme-Emergencias que exigen vigencia sin 

previa publicaci6n). 

Articulo 10.7 - Reglamentos lnternos de las juntas Examinadoras y su revision 
Las Juntas Examinadoras podran preparar reglamentos internos para su mejor funcionamiento y 

operaci6n siempre c6nsonos con este Reglamento. Las Juntas ademas deberan revisar sus polfticas 

internas y reglamentos par lo menos de cada cinco (S) af\os o cuando el interes publico asf lo amerite. 

Artinllo 10.8 • Vigencia y Aplicabilidad 

Las disposiciones de este Reglamento entraran en vigor una vez se radique ante el Departamento 

de Estado de Puerto Rico, de conformidad con lo dispuesto en la secci6n 2.13 de la Ley 170 del 12 de 

agosto de 1988, segun enmendada conocida coma Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico, la cual provee para la inmediata puesta en vigor de un reglamento 

cuando el interes publico asf lo requiera. 

/' /.,,,~\\ (l-~'r 
' J \ l- ! ,,.,.----,,., 

< .. / Hon. bavid E. if:r~e'r·~;~era 
Secretario de Estado 

J 

de 2015. 




